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İlk ve ortaöğretim kurumlarında eğitim alan 20 milyondan fazla öğrenci ile 
1,2 milyona yakın öğretmen, 2024-2025 eğitim öğretim yılı için 9 Eylül 
2024’te dersbaşı yaptı. Birinci dönem ara tatili 11-15 Kasım 2024, ikinci 

dönem ara tatili ise 31 Mart-4 Nisan tarihlerinde yapıldı. 3 Şubat’ta başlayan 
ikinci dönem ise bugün sona erecek. 

Öğrenciler, eğitim öğretimin yorgunluğunu bugünkü son ders zilinin ar-
dından atacak. 2024-2025 eğitim öğretim yılının başlamasından itibaren okul 
öncesi, ilkokul 1’inci sınıf, ortaokul 5’inci sınıf ve lise 9’uncu sınıftan başla-
mak üzere kademeli şekilde hayata geçirilen yeni müfredatın ilk yılı da bugün 
tamamlanmış olacak.					                (AA)

Okullarda “karne zili” bugün çalacak

www.baskentgazete.com.tr’den Nursel DİLEK MANAVBAŞI’nın 
haberine göre, Türkiye’de en yüksek oranda bitkisel atık yağ toplayan DG 
Doğru Geri Kazanım  CEO’su Nagihan Çakır Yılmaz Ankara’da en fazla 
atık yağın Çankaya’dan çıktığını söylüyor. Ekonomik krizin mutfakta ken-
dini hissettirdiğini belirterek restorana gidip yemek yiyen kişi sayısı düştüğü 
için atık yağ oranında da azalma olduğuna dikkat çekiyor.             Sayfa 6’da

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, 
Cumhurbaşkanlığı Külliyesi’nde Gençlik 
ve Spor Bakanı Osman Aşkın Bak, Cum-

hurbaşkanı Dış Politika ve Güvenlik Başdanış-

manı Akif Çağatay Kılıç, Türkiye Futbol Federas-
yonu Başkanı İbrahim Hacıosmanoğlu ve Süper 
Lig’e yükselen 3 futbol kulübünün başkanları, 
teknik heyeti ile oyuncularını kabul etti.Sayfa 7’de

En çok atık
Çankaya’dan çıkıyor “Centilmenlikten beslenen

bir futbol kültürü istiyoruz”

Ankara’da konut satışı 
yıllık yüzde 21,4 arttı

Türkiye İstatistik Kurumu’nun (TÜİK) Mayıs 
2025 konut satış verilerine göre, Ankara’da 
toplam 11 bin 975 konut satışı gerçekleşti.

Türkiye İstatistik Kurumu’nun (TÜİK) Mayıs 
2025 konut satış istatistiklerine göre Ankara’da 
konut satışlarında dikkat çeken bir artış yaşandı. 
Geçen yılın aynı ayında 9 bin 861 olan satış raka-
mı, bu yılın Mayıs ayında yüzde 21,4’lük artışla 
11 bin 975’e yükseldi. Mayıs 2025’te gerçekleşen 
konut satışlarının 2 bin 631’i ipotekli (kredili) sa-
tışlardan oluştu. Bu da toplam satışların yaklaşık 
yüzde 22’sine denk geliyor. Diğer satış türleri kap-
samında ise 9 bin 344 konut el değiştirdi.

İKİNCİ EL SATIŞLAR ÖNDE 
Konut satışlarında ikinci el satışlar, ilk el ko-

nutlara göre açık ara önde seyretti. Satışların 3 bin 
70’i ilk el konutlardan, 8 bin 905’i ise ikinci el ko-
nutlardan oluştu. Bu tablo, piyasada el değiştiren 
mevcut konutların daha büyük bir paya sahip ol-
duğunu gösteriyor.

Ankara’da yabancılara yapılan konut satışla-
rında da artış dikkat çekti. Mayıs 2024’te 51 konut 
yabancılara satılırken, bu rakam Mayıs 2025’te 
71’e çıktı. Yılın ilk beş ayında ise toplam 263 ko-
nut yabancı yatırımcılara satıldı. Geçen yılın aynı 
döneminde bu sayı 221’di.            (Haber Merkezi)

Türkiye İstatistik Kurumu’nun (TÜİK) Mayıs 2025 konut satış istatistiklerine göre 
Ankara’da konut satışlarında dikkat çeken bir artış yaşandı. Geçen yılın aynı ayında 9 bin 
861 olan satış rakamı, bu yılın Mayıs ayında yüzde 21,4’lük artışla 11 bin 975’e yükseldi.

Eğitim Sen, 2026-2027 yıllarını 
kapsayacak 8’inci Dönem Kamu 
Toplu Sözleşme görüşmeleri önce-

sinde Milli Eğitim Bakanlığı önünde ba-
sın açıklamasında bulundu. Eğitim Sen 

Genel Başkanı Kemal Irmak, bugüne 
dek yürütülen sözleşme sürecinin kamu 
emekçileri için hayal kırıklığı yarattığını 
vurgulayarak eğitim emekçilerinin talep-
lerini sıraladı.                          Sayfa 2’de

Ankara’da, sağlık ve emek meslek 
örgütleri, Ankara İl Sağlık Müdür-
lüğü önünde sağlık emekçilerinin 

iş ve gelir güvencesini ortadan kaldıran 
Eziyet Yönetmeliği’nin geri çekilmesi için 

eylem yaptı. “Yönetmelik derhal geri çe-
kilsin”, “Herkese sağlık, güvenli gelecek”, 
sloganlarının atıldığı basın açıklamasında, 
sağlık emekçileri paran kadar sağlık anlayı-
şına son verilmesini talep edildi.Sayfa 2’de

En düşük maaş yoksulluk sınırının üzerine çıkarılmalı “ASM’ler ticarethane değil, sağlık kurumlarıdır”

Çankaya’ya bağlı Karataş, Mühye ve Yakupabdal 
mahallelerinde ikamet edenlerden oluşan bir grup, 
imar sorunu yaşadıkları gerekçesiyle Ankara Bü-

yükşehir Belediyesi (ABB) önünde protesto eylemi yaptı.
ABB önünde bir araya gelen mahalle sakinleri, “İmar 

mağdurları, Güney Ankara Platformu” yazılı pankart açtı.
Burada grup adına basın açıklamasını okuyan Gökhan 

Şahin, Karataş, Mühye, Yakupabdal Mahallelerinin 67 
yıldır imar planına alınmadığını, belirsizlik yaşadıklarını, 
mülkiyet haklarının kullanılamaz hale geldiğini savundu.

Mahallelerinde yaşanan mağduriyetleri aktaran Şahin, 
mahalle sakinlerinin mevcut yapılarını yenileme ve güç-
lendirme hakkının bulunmadığını, yeni yapılaşmaların 
tamamen durdurulduğunu söyledi.		             (AA)

Başkent’te “imar mağdurları” ABB önünde eylem yaptı

Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası 
(TCMB) Para Politikası Kurulu (PPK), 
politika faizi olan bir hafta vadeli repo 

ihale faiz oranını değiştirmeyerek yüzde 46’da 
tuttu. TCMB’den faiz oranlarına ilişkin yapılan 
duyuruda, Yaşar Fatih Karahan başkanlığın-
da toplanan Kurul’un, politika faizinin yüzde 
46’da sabit kalmasına karar verdiği bildirildi.

Kurulun ayrıca Merkez Bankası gecelik 
vadede borç verme faiz oranını yüzde 49’da 
gecelik vadede borçlanma faiz oranını ise yüz-
de 44,5’te sabit tuttuğu belirtilen duyuruda, 
“Enflasyonun ana eğilimi mayıs ayında geri-
lemiştir. Öncü veriler ana eğilimdeki düşüşün 
haziran ayında da sürdüğüne işaret etmektedir. 
İkinci çeyreğe ait veriler yurt içi talebin yavaş-
ladığını göstermektedir. Jeopolitik gelişme-
lerin ve küresel ticarette artan korumacılığın 
dezenflasyon sürecine olası etkileri yakından 
takip edilmektedir. Enflasyon beklentileri ve 
fiyatlama davranışları dezenflasyon süreci açı-
sından risk unsuru olmaya devam etmektedir.” 
değerlendirmelerine yer verildi.

Duyuruda, para politikasındaki kararlı du-
ruşun yurt içi talepte dengelenme, Türk lirasın-
da reel değerlenme ve enflasyon beklentilerin-
de düzelme vasıtası ile dezenflasyon sürecini 
güçlendirdiği aktarıldı.		        (AA)

Merkez Bankası,
politika faizini

yüzde 46’da sabit tuttu

Uzmanlar, sivil toplum kuruluşları ve 
veliler, kantinlerde yalnızca “Okul 
Gıdası” logolu ürünlerin satışını dü-

zenleyen tebliğin planlandığı gibi 2026’da 
yürürlüğe girmesi ve bu alandaki denetimle-
rin artırılması talebinde bulundu.

Hacettepe Üniversitesi Gıda Mühendisli-
ği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Remzi-
ye Yılmaz, “Öğrencilerin yeterli ve dengeli 
beslenebilmesi için bu tebliğin yürürlükte 
olması önemli. En önemli kısımlardan birisi 
de denetim” dedi.                          Sayfa 3’te

Okul kantinlerinde
sağlıklı gıda için
işbirliği çağrısı

Ankara’nın Mamak ilçesinde bir kişi, 
evinin önünde uğradığı silahlı saldı-
rıda hayatını kaybetti. İlçenin Plevne 

Caddesi’nde bir kişinin oturduğu “Mavera 
Tower” isimli binanın önünde silahlı saldırıya 
uğraması üzerine olay yerine polis ve sağlık 
ekipleri sevk edildi.

Gelen ekiplerce yapılan kontrolde öldüğü 
belirlenen kişinin Cemil B. olduğu anlaşıldı.

Olay yerinde detaylı inceleme yapan An-
kara  Emniyet Müdürlüğü Asayiş Şubesi 
Cinayet Büro Amirliği ekipleri, kaçan ve 
kimliği henüz belirlenemeyen şüphelinin ya-
kalanması için çalışma başlattı. Cemil B’nin 
cenazesi ise otopsi işlemleri için Keçiören 
Adli Tıp Kurumu’na götürüldü.              (AA)

Sağlık Bakanlığı’nın, ‘fazla kilolu’ ol-
manın getirdiği riskler konusunda top-
lumda farkındalık oluşturmak amacıyla 

başlattığı ‘İdeal Kilonu Öğren, Sağlıklı Yaşa’ 
kampanyası sürüyor. Kampanyanın 7-13 Ha-
ziran tarihlerini kapsayan 5’inci haftasında, 
rekor katılım gerçekleşti. 441 bin 269’u er-
kek, 489 bin 672’si kadın olmak üzere toplam 
930 bin 941 kişinin boy-kilo ölçümü yapıldı. 
Ölçümler sonucunda kampanyaya katılanla-
rın yüzde 5,9’unun zayıf, yüzde 33,2’sinin 
normal, yüzde 35,1’inin fazla kilolu ve yüz-
de 25,8’inin ise obez sınırları içinde olduğu 
belirlendi. Vücut kitle indeksi ‘normal’ kilo 
aralığının üzerinde hesaplanan 300 bin 534’ü 
kadın, 266 bin 785’i erkek olmak üzere top-
lam 567 bin 319 kişi; yapılan bilgilendirme-
ler ve kendi tercihleri doğrultusunda, ücretsiz 
beslenme ve fiziksel aktivite danışmanlığı 
hizmeti almaları için birinci basamak sağlık 
kuruluşlarına yönlendirildi.                  (DHA)

Evinin önünde silahlı
saldırıya uğrayan kişi öldü

Erkeklerde ‘fazla kiloluluk’, 
kadınlarda ‘obezite’ oranı fazla
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K İ T A P    V İ T R İ N İ
Sessizliğin Sesi

Sadece nefes almak değil, onunla bir-
likte acıya, umuda, hayale, hüzne tutun-
mak.

Her anı anlamla yoğurmak, hakikatin 
izini sürmek…

Bu kitap, bir kadının kalbinden yük-
selen iç sesleri, bastırılmış haykırışları ve 
derin sorgulamalarını anlatıyor.

Aile bağlarının yükü, dostlukların sığı-
nağı ve aşkın yıpratıcı olduğu kadar iyileş-
tirici tarafı…

Hayallerin yıkıldığı yerde yeniden 
başlamak,

Her şeye rağmen umutla yaşama sarıl-
mak…

Ve düşünceli olmanın aslında ne bü-
yük bir zenginlik olduğunu fark etmek…

İçten, sarsıcı ve bir o kadar tanıdık…

Seksek
İstanbul`un karanlık sokaklarında yarım 

kalmış bir oyun: Seksek
Leyla, hayattan umudunu kesmiş bir 

polis memuru. Ne geçmişinden kaçabiliyor 
ne de sistemin içinde sıkışmış vicdanından. 
Her gün aynı rutin aynı yaşantı. Ta ki, bir 
gece duyduğu çığlık sesiyle hayatı çığrından 
çıkana kadar...

Geçmişte işlenmiş bir suç, yıllar son-
ra yeniden can bulur. Sekseğin her karesi, 
gömülmüş bir gerçeği ortaya çıkarır. Yolun 
sonu, suskun bir mezarın eşiğine çıkar.

Seksek, adım adım ilerlerken suçun da 
adaletin de aslında kimseye ait olmadığını 
gösterir.

Çizgiler çekilir, taşlar yer değiştirir ve 
bir çocuk oyunu, karanlık bir hakikate dö-
nüşür.

Makbule AKGÜL

Ankara’da, sağlık ve emek meslek örgütleri, An-
kara İl Sağlık Müdürlüğü önünde sağlık emek-
çilerinin iş ve gelir güvencesini ortadan kaldıran 

Eziyet Yönetmeliği’nin geri çekilmesi için eylem yaptı. 
“Yönetmelik derhal geri çekilsin”, “İnsanca yaşamak is-
tiyoruz”, “Herkese sağlık, güvenli gelecek”, sloganları-
nın atıldığı basın açıklamasında, sağlık emekçileri paran 
kadar sağlık anlayışına son verilmesini talep edildi.  

Birinci basamak sağlık hizmetlerini piyasaya ve bi-
limselliği kanıtlanmayan geleneksel tıp yöntemlerine 
teslim eden, hekimleri ve sağlık çalışanlarını değersiz-
leştiren Eziyet Yönetmeliği’nin geri çekilmesi isteni-
len açıklamada, “Çünkü Aile Hekimleri tüccar değil, 
hekimdir; Aile Sağlığı Merkezleri de ticarethane değil, 
kamusal sağlık kurumlarıdır” denildi. 

“CEZALANDIRILIYORUZ”
Açıklamada, “Hekimlerin ve sağlık çalışanlarının 

Eziyet Yönetmeliği olarak adlandırdığı Aile Hekimliği 
Sözleşme ve Ödeme Yönetmeliği’nde yapılan değişik-
likler ile birlikte birinci basamak sağlık hizmetlerinin 
bir kısmı ücretli hale getirilirken, gelmeyen hasta sayı-
ları nedeniyle ASM çalışanlarının maaşlarında yaklaşık 
yüzde 5 ile yüzde 15 oranlarında kesintilere başlandı. 
Hastaların bilgisi ve isteği dışında çeşitli aile hekimliği 
birimlerinde hasta eksiltmeleri ve başka birimlere yön-
lendirmelerin yapılmasıyla birlikte hasta sayılarında de-
ğişiklikler yaşandı. ASM’lerdeki tek sıkıntıda bu değil. 
Hastalık Yönetimi Platformu angaryası nedeniyle sürek-
li yeni algoritmalarla koruyucu sağlık hizmetine zaman 
ayırmamız zorlaşıyor. Az çalışanla çok iş yapmak yet-
mezmiş gibi, yaşlı izlem dayatması, boy kilo ölçümleri, 
bel baldır çevresi ölçümü ve fazla mesai dayatmasına 
maruz kalıyoruz.  

Sağlık hizmetini daha fazla paralı hale getirmenin 
aracı olarak hastalarımızın en çok aldığı işe giriş, eh-
liyet, akli meleke durum değerlendirme raporları ücret-
lendirildi. Birinci basamaktaki akıldışı performans kri-
terleri, raporların ücretli hale getirilmesi, hastalarımıza 
daha az zaman ayırmamız gibi olumsuzlukların hepsi 
bizleri hastalarımızla karşı karşıya getirerek çoğu du-
rumda sağlıkta şiddete yol açıyor. Şiddete maruz kal-
mamız yetmiyor, ücret kesintisi ve disiplin cezalarıyla 
cezalandırılanlar da yine hekimler ve sağlık emekçileri 
oluyor” denildi.  

“HEKİMLER UYGULAMAYA TEPKİLİ”
Öte yandan, ‘Sağlık harcamalarını etkin yönetmek’ 

adı altında laboratuvar işlemlerinde ‘ihtiyaç dışı tetkik, 

tahlil ve diğer işlemlerin azaltılması’ uygulaması haya-
ta geçirildi. Türk Tabipleri Birliği’nden (TTB) yapılan 
açıklamada, hastalarına teşhis koyabilmek için tetkik 
istemeye çalışan hekimlerin hastane bilgi sistemlerinin 
engellemesi ile karşılaştığına dikkat çekilerek, “Tetkik, 
teşhis ve tedaviye karar verme yetkisi hekime aittir. Kı-
sıtlama uygulaması hastalara zarar verme potansiyeli ta-
şıdığı gibi, hekim bağımsızlığına da ciddi bir darbedir” 
tepkisi gösterildi. 

Bunun bilgisayar programlarındaki sorundan kay-
naklı olmadığı, tüm ikinci ve üçüncü basamak kamu 
sağlık tesisleri ve Sosyal Güvenlik Kurumu ile anlaşma-
lı özel sağlık hizmet sunucularını kapsayacak şekilde 15 
Haziran 2025’ten tarihi itibariyle uygulanmaya başlan-
dığı belirtildi. 

Sağlık Bakanlığı tarafından hazırlanan kılavuzda yer 
alan ‘Akılcı Test İstem Listesi’nde hangi uzmanlık alan-
larının hangi testleri isteyebileceği, testlerin ne sıklıkla 
tekrarlanabileceği ve hangi sağlık tesislerinde uygula-
nabileceğinin belirlendiğine işaret edilerek, bu nedenle 
ilgili sağlık kurumlarının bilgisayar sistemleri üzerin-
den kısıtlamaların gerçekleştirildiği belirtildi. Akılcı la-
boratuvar kullanımının maliyeti azaltmak veya tasarruf 
sağlamak için değil; hastalara en hızlı, en doğru teşhis 
konularak doğru tedaviye yönlendirilmesini amaçlaması 
gerektiğine vurgu yapılarak, “Bu konuda, klinik labora-
tuvar dernekleri dahil uzmanlık derneklerinin bilimsel 
görüşü alınmamıştır. Uygulanmaya başlanan kısıtlama-
lar, hastaların sağlık hakkına erişimini zorlaştırdığı gibi 
zarar verme potansiyeli de taşımaktadır” uyarısı yapıldı. 

Kılavuz kapsamında getirilen basamak, branş ve 

süre kısıtlamalarının hekimlerin hastalarının tanı ve te-
davisi için ihtiyaç duyduğu en temel laboratuvar test-
lerine dahi erişimini zorlaştırdığına dikkat çekilerek, 
“Bu durum, hastaların gereksiz yere başka bölümlere 
yönlendirilmesine neden olmakta; zaman kaybı, tanı ve 
tedavide gecikme, cerrahilerin ertelenmesi ve acil du-
rumların etkin yönetilememesi gibi ciddi sonuçlar do-
ğurmaktadır” denildi. 

Kısıtlamanın hastalara zarar verme potansiyeli taşı-
dığı gibi, hekim bağımsızlığına yönelik de ciddi bir dar-
be olduğunun altı çizilerek, “Getirilen branş kısıtlama-
larıyla uzmanlık alanından olmayan hekimlerin tetkik 
istemesini engellemekte. Oysa hasta bir organdan ibaret 
değil, bir bütündür. Bu nedenle hangi branştan olursa 
olsun bütünlüklü bir değerlendirme yapmak her heki-
min hem görevi hem sorumluluğudur. Hayata geçirile-
cek akılcı laboratuvar uygulamalarının amacı hekimin 
yetkilerini kısıtlayıp ve sorumluluğunu ortadan kaldır-
mak değil, hastanın bilimsel yöntemle en doğru şekilde 
yönetilmesini sağlamak olmalıdır. Sağlık Bakanlığı’nı, 
hasta yönetimini olumsuz etkileyen ve hekim bağım-
sızlığına müdahale eden bu uygulamayı derhal askıya 
almaya davet ediyoruz” çağrısı yapıldı. 

Kısıtlamaya ilişkin bazı örnekler de verildi: “Anes-
teziyoloji ve reanimasyon uzmanları, tiroid hastası için 
gerekli olan preoperatif ‘serbest T4’ testini isteyemeye-
cektir. Çocuk metabolizma ve endokrinoloji alanında 
görevli hekimler, çocuk hastalar için ‘trigliserid’ testi 
talep edemeyecek, bu nedenle ‘LDL kolesterol’ düzeyi 
hesaplanamayacak; bu da gereksiz kit tüketimine ve ek 
maliyete neden olacaktır.”

“ASM’ler ticarethane değil, 
kamusal sağlık kurumlarıdır”

Sağlık emekçileri, “Eziyet Yönetmeliği” olarak nitelendirdikleri düzenlemeyle maaşlarının kesintiye uğradığını belirterek Ankara’da eylem yaptı. 
“Sağlık bir haktır, pazarlık konusu yapılamaz” diyen sağlıkçılar, yönetmeliğin geri çekilmesini, insani ve kamusal bir sağlık sistemi talep etti.

Makbule AKGÜL

Eğitim Sen, 2026-2027 yıllarını kapsayacak 8. Dö-
nem Kamu Toplu Sözleşme görüşmeleri öncesin-
de Milli Eğitim Bakanlığı önünde basın açıklama-

sında bulundu. Eğitim Sen Genel Başkanı Kemal Irmak, 
bugüne dek yürütülen sözleşme sürecinin kamu emek-
çileri için hayal kırıklığı yarattığını vurgulayarak eğitim 
emekçilerinin taleplerini sıraladı.

KESK Eş Genel Başkanı Ahmet Karagöz de, 14 yıl 
boyunca kamu emekçilerinin açlıkla, sefaletle teslim al-
maya çalışıldığını belirterek, “BES AR’ın açlık sınırı 35 
bin lira, yoksulluk sınırı 85 bin lira olarak ifade ettiği bir 
dönemde bugün kamu çalışanları yoksulluk sınırı altında 
ücretlerle çalışmak zorunda bırakılıyor. TİS görüşmeleri 
aslında kamu emekçilerinin fiilen emeklilik haklarını da 
elinden alınmış durumda. Gerçek grevli bir toplu sözleş-
me istiyoruz” dedi.

Eğitim Sen Genel Başkanı Kemal Irmak ise eğitim ve 
bilim emekçilerinin temel taleplerinin sistemli biçimde 
yok sayıldığını vurgulayarak, “Toplu sözleşmeler maaş 

zammına indirgenemez, demokratik, sosyal ve özlük 
haklarımız sürekli öteleniyor” dedi.   

Irmak, OECD ülkeleri arasında en düşük gelire sahip 
eğitim ve bilim emekçilerinin tarihi bir itibar kaybı ya-
şadığını belirterek milyonlarca kamu emekçisinin borç 
içinde yaşadığını, iktidarın ise talepleri “mali disiplin” 
gerekçesiyle dar bir alana hapsettiğini söyledi. 

Artan enflasyon, esnek çalışma ve gelir adaletsizliği-
nin kamu emekçilerini yoksulluğa ittiğini kaydeden Ir-
mak, “Bu tablonun sorumlusu emekçileri temsil edeme-
yen yetkili sendika ile siyasal iktidarın ortaklığıdır” dedi.

Kemal Irmak, Eğitim Sen olarak belirledikleri toplu 
sözleşme taleplerini ise şu şekilde sıraladı:

• En düşük kamu emekçisi maaşı yoksulluk sınırının 
üzerine çıkarılmalı, reel enflasyon esas alınarak maaşlar-
daki alım gücü kaybı telafi edilmeli, refah payı uygula-
ması hayata geçirilmelidir.

• Taban aylık yükseltilmeli, tüm ek ödemeler emekli-
liğe yansıtılmalı, ek ders ücretleri yüzde 50 artırılmalı ve 
temel maaşa orantılı hale getirilmelidir.

• Gelir vergisi dilimleri adil hale getirilmeli, az kaza-

nandan az, çok kazanandan çok vergi alınmalıdır.
• Kira, yakacak, çocuk, kreş, ulaşım gibi tüm sosyal 

yardımlar artırılmalı, kira yardımı dahil temel yaşam gi-
derlerine destek sağlanmalıdır.

• Eğitim ödeneği, tüm eğitim ve bilim emekçilerine 
en az bir maaş tutarında verilmelidir.

• Ücretli, sözleşmeli ve vekil öğretmenlik uygulama-
ları kaldırılmalı; tüm öğretmenler kadrolu ve güvenceli 
olarak istihdam edilmelidir.

• Öğretmen alımında mülakat kaldırılmalı; güvenlik 
soruşturması, arşiv araştırması gibi antidemokratik uygu-
lamalara son verilmeli, liyakat esas alınmalıdır.

• KHK ile hukuksuz şekilde ihraç edilen eğitim ve bi-
lim emekçileri görevlerine iade edilmelidir.

• 3600 ek gösterge tüm eğitim ve bilim emekçilerine 
verilmelidir.

• Geçmişe dönük cezai ve idari sicil kayıtları affa tabi 
tutulmalı, sicil affı hayata geçirilmelidir.

• Angarya çalışmaya son verilmeli, mesai saatleri dışı 
görev tanımlarına son verilmelidir.

• Kamusal ve parasız kreşler tüm kamu kurumlarında 
açılmalıdır.

• Kadınlara yönelik mobbing ve ayrımcılığa karşı et-
kin yasal düzenlemeler yapılmalıdır.

• Eşit işe eşit ücret uygulanmalı, mali ve sosyal haklar 
tüm kamu kurumlarında standart hale getirilmelidir.

• MEB bünyesindeki idari ve teknik personelin özlük 
hakları ve çalışma koşulları iyileştirilmelidir.

• Akademik ve idari personelin ekonomik, sosyal ve 
demokratik hakları güvence altına alınmalı; üniversiteler-
deki ücret adaletsizlikleri giderilmelidir.

• Kamusal eğitimin ticarileştirilmesine ve ÇEDES 
benzeri projelerle dinselleştirilmesine son verilmelidir.

• Her öğrenciye ücretsiz, sağlıklı bir öğün yemek ve 
temiz su sağlanmalıdır.

• Acilen en az 150 bin öğretmen ataması yapılmalı ve 
idari, teknik, yardımcı personel açıkları kadrolu istihdam 
yoluyla giderilmelidir.

EĞITIM SEN TİS TALEPLERINI AÇIKLADI: 

En düşük maaş yoksulluk sınırının üzerine çıkarılmalı
MEB önünde açıklama yapan Eğitim Sen kamu çalışanlarının yoksulluk sınırı altında ücretlerle

çalıştırıldığını belirterek, “En düşük kamu emekçisi maaşı yoksulluk sınırının üzerine çıkarılmalı” dedi.

Yenimahalle Belediyesi Spor Kulü-
bü’nün çocuklarınkeyifli bir yaz dö-
nemi geçirmesi için düzenlediği yaz 

okulları kayıt almaya başladı. Ücretsiz Yaz 
okulu hizmetinden yararlanmak isteyen ilçe 
sakinleri Gazi Mustafa Kemal Spor Komp-
leksi’nden başvuru yapılabiliyor.

Yenimahalle’de çocuklara eğlenceli bir 
yaz tatili fırsatı sunan Yenimahalle Belediye-
si Spor Kulübü Yaz Okulu için başvurular 24 
Haziran Salı gününe kadar devam edecek. 
Her yıl yüzlerce çocuğa ücretsiz yaz okulu 
hizmeti veren Yenimahalle Belediyesi Spor 
Kulübü Yaz Okulları’nda eğitimler 1 Tem-
muz tarihinde start verecek.

12 BRANŞTA SPOR EĞITIMI
Yaz mevsimi boyunca çocuklara kendini 

geliştirme ve spor yapma imkanı sunulacak 
yaz okulunda; Basketbol, Voleybol, Jimnas-
tik, Kick Boks, Boks, Karate, Taekwondo, 
Yoga, Zumba, Futbol, Kalecilik ve Hentbol 
branşlarında alanında uzman eğitmenler ta-
rafından dersler verilecek.

Yenimahalle Belediyesi Yaz Okulu’nda 
4-9 yaş aralığı için jimnastik, 7-14 yaş ara-
lığı için Voleybol, Basketbol, Futbol, Kale-
cilik, Boks, Kick Boks, Karate,  Taekwondo, 
Yoga ve Zumba eğitimlerinin yanında 10-14 
Yaş aralığı için de Hentbol dersleri uzman 
eğitmenler tarafından verilecek. Gazi Mus-
tafa Kemal Atatürk Spor Kompleksi’nde dü-
zenlenecek yaz okulunda futbol branşındaki 
dersler ise Ali Öcal Batıkent Semt Stadı’nda 
yapılacak.

YENIMAHALLE’DEN                       
ÇOCUKLARA SPOR DAVETI

Çocuklara spor yapma alışkanlığı kazan-
dırmak ve kişisel gelişimlerine katkı sunmak 
amacıyla her yıl yüzlerce çocuğa spor ile 
dolu bir yaz dönemi fırsatı sunan Yenimahal-
le Belediyesi yaz okulları için 344 88 86 nu-
maralı telefondan gerekli bilgi alınabilecek.
YAŞAR, MINIKLERI SÜNNET MERA-

SIMINDE YALNIZ BIRAKMADI
Öte yandan, Yenimahalle Belediyesi’nin 

her yıl geleneksel olarak düzenlediği Sünnet 
Merasimi’nin bu yıl 17’ncisini düzenledi. 
Yenimahalle Belediyesi Sağlık İşleri Müdür-
lüğü’nde gerçekleştirilen sünnet merasimi-
nin ilk gününde aileler ve çocuklar unutul-
maz bir gün yaşadı.

Yenimahalle Belediye Başkanı Fethi Ya-
şar’ın da katıldığı sünnet merasimine Bele-
diye Başkan Yardımcıları Erhan Aras, Yaşar 
Neslihanoğlu, Ferudun Güngör ve Naki De-
mir de çocukları yalnız bırakmadı.
MINIKLER AĞUSTOS AYINDA UNU-

TULMAZ ŞÖLENDE BULUŞACAK
Müzikli eğlence, palyaço, yüz boyama 

gibi etkinliklerinde olduğu sünnet mera-
siminde 5 yaşındaki Doruk Kaan Çakır’a 
kirvelik yapan Başkan Yaşar, “Her yıl gele-
neksel olarak düzenlediğimiz sünnet merasi-
minde binlerce çocuğumuzu sünnet ettirtme-
nin mutluluğunu yaşıyoruz. 

Ağustos ayında çocuklarımız için Yaka-
cık Mesire Alanımızda unutulmaz bir sünnet 
şöleni düzenleyeceğiz. Yenimahalle Beledi-
yesi olarak iyi günde kötü günde vatandaşı-
mızın yanındayız. Sünnet olan çocuklarımı-
za hayırlı olmasını diliyor, vatana, millete 
faydalı ve ülkemizi aydınlık yarınlara taşı-
yacak bireyler olarak yetişmelerini temenni 
ediyorum” dedi.                    (Haber Merkezi)

Yenimahalle’den
çocuklara ücretsiz 

yaz okulu eğitimi
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Belediyemiz Envanterinde Kayıtlı Olan Araç ve İş Makinelerinin 1 Yıllık Zorunlu Mali Sorumluluk 
Trafik Sigortası Yaptırılması İşi hizmet alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu madde-
sine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerin-
den alınacaktır.  İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN	 :	2025/881886
1-İdarenin
a) Adı	 :	ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ MAKİNE İKMAL 
		  BAKIM VE ONARIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI İDARİ VE 
		  MALİ İŞLER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
b) Adresi	 :	ZÜBEYDE HANIM MAH. ETLİK CAD. ALTINDAĞ/ANKARA
c) Telefon ve faks numarası	 :	03125073273 - 3123414167
ç) İhale dokümanının görülebileceği ve e-imza kullanılarak 
indirilebileceği internet sayfası	 :	https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2-İhale konusu hizmet alımın
a) Adı	 :	Belediyemiz Envanterinde Kayıtlı Olan Araç ve İş Makineleri-
nin 1 Yıllık Zorunlu Mali Sorumluluk Trafik Sigortası Yaptırılması İşi
b) Niteliği, türü ve miktarı	 :	12 kalem 1850 adet Belediyemiz Envanterinde Kayıtlı Olan 
Araç ve İş Makineleri
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	Zübeyde Hanım Mahallesi Etlik Caddesi No:21 
		  Altındağ/ANKARA
ç) Süresi/teslim tarihi	 :	İşe başlama tarihinden itibaren 365(ÜçyüzAltmışBeş) gündür
d) İşe başlama tarihi	 :	Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 5 gün içinde işe 		
		  başlanacaktır.
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme)
tarih ve saati	 :	18.07.2025 - 14:30
b) İhale komisyonunun toplantı yeri
(e-tekliflerin açılacağı adres)	 :	Zübeyde Hanım Mahallesi Etlik Caddesi No:21 
		  Altındağ/Ankara
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde uygulanacak 
kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile fiyat dışı 
unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.1.3. İhale konusu işin yerine getirilmesi için alınması zorunlu olan ve ilgili mevzuatında o iş için 
özel olarak düzenlenen sicil, izin, ruhsat vb. belgeler,
Katılım
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler;
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık 
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler idarece EKAP’tan 
alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.

4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat bilgileri.
4.1.5 İhale konusu alımın tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz.
4.1.6 Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin yarısın-
dan fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği veya ye-
minli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir veya noter tarafından ilk ilan tarihinden 
sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartın 
korunduğunu gösteren belgeye ilişkin bilgiler,
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
 4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
4.3.1. İş deneyimini gösteren belgelere ilişkin bilgiler:
Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamamlanan ve teklif 
edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş 
deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim belgesi.
4.3.2. İsteklinin teklifi kapsamında sunması gerektiği İdari Şartnamenin 7nci maddesi dışındaki 
maddeleri ile teknik şartnamede belirtilen aşağıdaki belgeler:
Katılım 
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Sigortacılık Hizmetleri
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek olan-
ların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imzalanarak, tek-
life ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların 
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verilecektir. İhale sonu-
cunda, üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda ge-
çici teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 365 (ÜçyüzAltmışBeş) takvim gü-
nüdür.
14.Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Sigorta Hizmetleri/0,71
Aşırı düşük teklif değerlendirme yöntemi : Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 
38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

BELEDİYEMİZ ENVANTERİNDE KAYITLI OLAN ARAÇ VE İŞ MAKİNELERİNİN 
1 YILLIK ZORUNLU MALİ SORUMLULUK TRAFİK SİGORTASI YAPTIRILMASI İŞİ

ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
İDARİ VE MALİ İŞLER ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de.	 BASIN-2244296

Ankara ili Güdül ilçesi Afşar Mah 125 ada 1 parselin davacı tarafından, kamulaştırılma-
sına karar verilmiş olup kamulaştırmayı yapan davacı idare tarafından, dava konusu 
taşınmazın kamulaştırma bedelinin tespiti ve tescili için Mahkememizin 2024/895esas 
sayısında dava açılmıştır.
Kamulaştırma Kanunun 10. maddesi gereğince dava konusu taşınmazın davacı kurum-
ca kamulaştırılmasına karar verildiği, pazarlıkla satış için anlaşma sağlanamadığından 
kamulaştırma bedelinin tespiti ve bedelin davalılar adına mahkemece belirlenen Beypa-
zarı Vakıflar Bankası Şubesine yatırılmasına ve bedelin yatırılması üzerine taşınmazın 
davacı kurum adına tesciline karar verilebileceği hususu 2942 sayılı Kamulaştırma Ya-
sasının 10 maddesinin 4. bendi uyarınca İLAN OLUNUR. 13.02.2025

T.C. BEYPAZARI
2. ASLİYE HUKUK MAHKEMESİNDEN

ESAS NO : 2024/895 Esas KAMULAŞTIRMA İLANI

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de.	 BASIN-2244237

Gıda uzmanları, sivil toplum kuruluşları ve veliler, 
çocukların sağlıklı beslenmesi amacıyla kantinlerde 
yalnızca “Okul Gıdası” logolu ürünlerin satışını dü-

zenleyen tebliğin planlandığı gibi 2026’da yürürlüğe girmesi 
ve bu alandaki denetimlerin artırılması çağrısında bulundu. 
Birleşmiş Milletler Gıda ve Tarım Örgütü (FAO), okulların, 
çocuklar ile ergenlerin beslenmesi ve gelişimini destekle-
mek için ideal bir ortam olduğuna, okullar aracılığıyla sağ-
lıklı beslenmenin teşvik edilebileceğine işaret ediyor.

Türkiye’de de bu çerçevede gerek mevzuat düzenleme-
leri gerekse denetimler yoluyla çocukların okullarda sağlıklı 
gıdaya erişimine yönelik çalışmalar yürütülüyor.

Bu kapsamda, Milli Eğitim Bakanlığı’na (MEB) bağlı 
resmi ve özel okullar bünyesinde faaliyet gösteren kantin, 
kafeterya ve büfe gibi gıda işletmelerinde satışa sunulacak 
hazır ambalajlı gıdalarda “Okul Gıdası” logosunun yer al-
masına ilişkin protokol, MEB, Sağlık Bakanlığı ile Tarım ve 
Orman Bakanlığı arasında 2019’da imzalanırken, “Okul Gı-
dası Hakkında Tebliğ” de 2020’de Resmi Gazete’de yayım-
landı. Söz konusu tebliğin uygulanması, firmaların “Okul 
Gıdası” onayı alan ürün çeşidinin artırılması, kantinlerde 
ürün teminindeki zorlukların giderilerek gereken hazırlıkla-
rın tamamlanması amacıyla 14 Eylül 2026’ya ertelendi.

Konuya ilişkin değerlendirmelerde bulunan gıda uzman-
ları, sivil toplum kuruluşları ve veliler, yeni eğitim öğretim 
döneminde, çocukların sağlıklı beslenmesi amacıyla hazır-
lanan bu uygulamanın hayata geçmesini, bu alandaki dene-
timlerin artırılmasını ve tüm paydaşların sürece etkin şekilde 
dahil edilmesini beklediklerini ifade etti.

“DENETIM SAYILARININ                                               
SIKLAŞMASI GEREKIYOR”

Hacettepe Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Gıda 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Remziye 
Yılmaz, okullarda satılan gıdaların, öğrencilerin okul başa-
rısının yanı sıra genel sağlık durumunu da etkilediğine, bu 
kapsamda yayınlanan tebliğin oldukça önemli olduğuna dik-
kati çekti. Çocuklarda dikkat, odaklanma ve okul başarısında 
beslenmenin önemine işaret eden Yılmaz, şunları kaydetti: 
“Tebliğ aslında genel olarak baktığınızda oldukça yeterli ve 
kapsamlı. Ancak tebliğde yayın, içerik bakımından bir sorun 
olmamakla birlikte, tebliğin uygulanması konusunda önemli 
sorunlar olduğunu söyleyebiliriz. Örneğin, bu tebliğin uygu-
lanması yalnızca Milli Eğitim Bakanlığının sorumluluğunda 
değil. Aynı zamanda bütün okullarda bu tebliğin uygulan-

ması konusunda paydaşlar söz konusudur. Öncelikle okul 
müdürleri, öğretmenler ve veliler bu tebliğin bir paydaşıdır. 
Öğrencilerin yeterli ve dengeli beslenebilmesi için bu teb-
liğin yürürlükte olması önemli ama en önemli kısımlardan 
birisi de denetim. Eğer tebliğin uygulanıp uygulanmadığına 
dair denetim süreci işletilmezse, maalesef tebliğin yürürlük-
te olması yeterli olmuyor.” Okul yönetimi, öğretmenler ve 
velilerin denetimlerin sıklaştırılması ve ülke çapında yaygın-
laştırılması için hassasiyet göstermesi durumunda tebliğin 
uygulanmasının kolaylaşacağını aktaran Yılmaz, “Denetim 
mekanizmalarının zayıf kalması, tebliğin amacından sapma-
sına ve öğrencilerin sağlıklı beslenmeden mahrum kalması-
na yol açabilir. Bu nedenle, denetim sayılarının sıklaşması 
ve bilinçli bir şekilde okul yönetimi, öğretmenler ve veliler 
tarafından organize edilmesi gerekli.” dedi.

“KENDI IÇLERINDEN EKIP OLUŞTURARAK 
KANTINLERI DENETLEYEBILIRLER”

Hacettepe Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Bes-
lenme ve Diyetetik Bölümü Toplu Beslenme Sistemleri Ana 
Bilim Dalı Başkanı Prof. Dr. Mevlüde Kızıl da, okullarda-
ki denetimin, yönetmeliklerin doğru bir şekilde gerçekleşip 
gerçekleşmediğini görmenin en büyük ayağını oluşturduğu-
na işaret etti. Tebliğin temel amacının çocukluk çağı obezite-
sinin önüne geçmek olduğunu vurgulayan Kızıl, bu konuda 
bakanlıklara önemli görevler düştüğünün altını çizdi.

Kızıl, “Milli Eğitim Bakanlığı’na çok fazla görev düşü-
yor, çünkü okul kantinleri onların kendi bünyesi içerisinde-
ki okullarda mevcut. Aslına bakarsanız kendi içlerinden bir 
ekip oluşturarak da kantinleri denetleyebilirler ya da Sağlık 
Bakanlığından destek alıp Sağlık Bakanlığı bünyesinde 
çalışan diyetisyenlerin de ekip içerisine dahil olarak belli 
aralıklarla bunların kontrollerinin yapılması, satışa uygun 
olmayacak ürünlerin satılıyor olmasında gerekli önlemlerin 
alınması çok önemli bir basamak olacak diye düşünüyo-
rum.” değerlendirmesinde bulundu.

 “OKUL KOOPERATIFLERI                                      
KURULMASI KOLAYLAŞTIRILMALI”

Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan Yardımcısı Muammer 
Karaman ise çocukların sağlıklı ürünlerle buluşturulmasının 
bu konuda tüm paydaşların işbirliği içinde hareket etmesi-
nin önemine dikkati çekti. Çocukların sağlıklı beslenmesini 
amaçlayan tebliğin 2019’dan bu yana uygulamaya geçiril-
mediğini, sürekli bir ertelemenin söz konusu olduğunu ve ar-
tık hayata geçirilmesinin beklendiğini dile getiren Karaman, 
“Aradan geçen yıllar boyunca bu tebliğin uygulanma imkanı 
bulunmamış gözüküyor, tebliğ sürekli erteleniyor. Bu sorun, 
tebliğin kendisinden mi kaynaklanıyor, eksiklikler neler? 
Bunlar tespit edilmeli. 2026 yılında da bu tebliğin uygulana-
bilirliği ile ilgili ciddi tereddütler var. Bu konu incelenmeli.” 
diye konuştu.	            (AA)

Okul kantinlerinde sağlıklı 
gıda için işbirliği çağrısı

Uzmanlar, sivil toplum kuruluşları ve veliler, kantinlerde yalnızca “Okul Gıdası” logolu ürünlerin satışını düzenleyen tebli-
ğin planlandığı gibi 2026’da yürürlüğe girmesi ve bu alandaki denetimlerin artırılması talebinde bulundu.

Hacettepe Üniversitesi Gıda Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Remziye Yılmaz, “Öğrencilerin yeterli ve den-
geli beslenebilmesi için bu tebliğin yürürlükte olması önemli. En önemli kısımlardan birisi de denetim” dedi.

Çankaya Evleri 2024-2025 kurs dönemini, festival ta-
dında dev bir sergiyle noktalıyor. Çankaya Evleri Yıl 
Sonu Sergisi ve Üreten Eller Pazarı yarın Zafer Park’ta 

Çankayalılarla buluşuyor.
Defileden konsere, çocuklar için oyun aktivitelerinden 

dans gösterilerine kadar festival havasında  geçecek etkinlikte, 
Çankaya Evleri kursiyerleri bir yıllık emeklerini sergileyecek. 
Hayatın her alanına yönelik sosyal aktivitelerle Çankayalıla-
rın hizmetinde olan Çankaya Evlerinde, kursiyerler bir yıllık 
emeklerini sergilemeye hazırlanıyor. Çankaya Evleri Yıl Sonu 
Sergisi ve Üreten Eller Pazarı yarın Zafer Park’ta Çankayalı-
larla buluşuyor. Defileden konsere, çocuklar için oyun aktivi-
telerinden dans gösterilerine kadar festival havasında geçecek 
etkinlikte, Çankaya Evleri kursiyerleri bir yıllık emeklerini 
Çankayalılarla buluşturacak. Sergi, resimden rölyefe takı tasa-
rımından seramiğe, örgüden dekoratif ev aksesuarlarına kadar 

onlarca branşta ürünlerin sergileneceği, mini konserlerle, de-
file ve etkinliklerle taçlanacak. Sergiyi ziyarete gelen vatan-
daşlar, kursiyerlerin el emeği ürünlerini satın alma imkanı da 
bulacak. Çankaya Evlerinin yarın saat 13.30’da Birlik Mahal-
lesi Zafer Park’ta düzenlenecek 2024-2025 Dönemi Yıl Sonu 
sergi programı şöyle:

13.30 – 14.30 DJ Performansı
14.45 – 15.05 Çocuk Zumba Etkinliği
15.15 – 15.45 Bendir/Ritim Performansı
16.00–  16.30 Bubble Show ( Çocuk Etkinliği )
16.45 – 17.15 Halk Dansları
17.30 – 17.45 Defile
18.00 – 19.00 Eren Tataroğlu ve Grubu Konseri
19.00 – 20.00 Yaratıcı Drama Eşliğinde Meditasyon
“Konu: Hayatınızda Neyin Olmasını İstersiniz?“

(Haber Merkezi)

Çankaya Evlerinden “Festival Gibi” sergi

Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK), 
2024 yılında ölüm sayısının 489 bin 
361 olduğunu, ölen kişilerin yüzde 

54,8’ini erkekler, yüzde 45,2’sini kadınlar-
dan oluştuğunu açıkladı.

TÜİK, 2024 yılına ilişkin ölüm ve ölüm 
nedeni istatistiklerini açıkladı. Buna göre; 
ölüm sayısı 2023 yılında 526 bin 416 iken, 
2024 yılında 489 bin 361 oldu. Ölen kişilerin 
2024 yılında yüzde 54,8’ini erkekler, yüzde 
45,2’sini kadınlar oluşturdu. Bin kişi başına 
düşen ölüm sayısını ifade eden kaba ölüm 
hızı, 2023 yılında binde 6,2 iken, 2024 yı-
lında binde 5,7 oldu. Diğer bir ifade ile 2023 
yılında bin kişi başına 6,2 ölüm düşerken, 
2024 yılında bin kişi başına 5,7 ölüm düştü.

Kaba ölüm hızının en yüksek olduğu il, 
2024 yılında binde 10,4 ile Kastamonu oldu. 
Bu ili binde 10 ile Sinop, binde 9,7 ile Edir-
ne ve Balıkesir, binde 9,6 ile Artvin izledi. 
Kaba ölüm hızının en düşük olduğu il ise 
binde 2,2 ile Hakkari oldu. Bu ili binde 2,4 
ile Şırnak, binde 2,9 ile Van izledi.

Ölümler nedenlerine göre incelendi-
ğinde, 2024 yılında yüzde 36 ile dolaşım 
sistemi hastalıkları ilk sırada yer aldı. Bu 
ölüm nedenini yüzde 16,3 ile iyi huylu ve 
kötü huylu tümörler, yüzde 15 ile solunum 
sistemi hastalıkları izledi. Dolaşım sistemi 
hastalıklarından kaynaklı ölümler alt ölüm 
nedenlerine göre incelendiğinde, ölümlerin 
yüzde 42,9’unun iskemik kalp hastalıkla-
rı, yüzde 23,9’unun diğer kalp hastalıkları, 
yüzde 18,3’ünün serebrovasküler hastalıklar 
kaynaklı olduğu görüldü. Dolaşım sistemi 
hastalıkları kaynaklı ölümler illere göre in-
celendiğinde, 2024 yılında bu hastalıklara 
bağlı ölüm oranının en yüksek olduğu ilin 
yüzde 50,7 ile Çanakkale olduğu görüldü. 
Bu ili yüzde 46,9 ile Karabük, yüzde 43,9 ile 
Balıkesir, yüzde 41,8 ile Çorum izledi. Bu 
hastalıklara bağlı ölüm oranının en düşük ol-
duğu ilin ise yüzde 26,6 ile Kilis olduğu gö-
rüldü. Bu ili yüzde 29,9 ile Van, yüzde 30,9 
ile Kayseri, yüzde 31 ile Gümüşhane izledi.

İyi ve kötü huylu tümörlerden kaynaklı 
ölümler alt ölüm nedenlerine göre incelen-
diğinde, ölümlerin yüzde 29,1’inin gırtlak 
ve soluk borusu/bronş/akciğerin kötü huylu 
tümörü, yüzde 8’inin kolonun kötü huylu 
tümörü, yüzde 7,8’inin lenfoid ve hemato-
poetik kötü huylu tümörü kaynaklı oldu-
ğu görüldü. İyi ve kötü huylu tümörlerden 
kaynaklı ölümler illere göre incelendiğinde, 
2024 yılında bu hastalıklara bağlı ölüm ora-
nının en yüksek olduğu ilin yüzde 21,7 ile 
Ağrı olduğu görüldü. Bu ili yüzde 21,4 ile 
Bingöl, yüzde 20,7 ile Ankara, yüzde 20,3 
ile Van izledi.                                       (DHA)

TÜİK: 2024 yılında ölüm 
sayısı 489 bin 361 oldu
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YakınPlan
Sami GÖKÇE

Gazetecilik
yalakalık değildir!
Dostlarım,
Biz gazetecilerin temel görevi veya işimiz 

yanlış veya hatalı gördüğümüz iş ve işlemleri 
eleştirmektir. Yani; temelinde toplumun yara-
rına olmayan kötü veya olumsuz bir şey varsa 
doğrusunu göstermek işimizdir.

Tanımı daha da genişletmek mümkün ama 
en temel anlamıyla  halktan alınan vergilerin 
halk adına doğru şekilde iyi projelerde kullanı-
lıp kullanılmadığını kamu adına denetlemektir.

İşte bu nedenle gazetecilik önemlidir.
Mesleğin devamını sağlayan çok sayıda 

meslektaş yetiştirmiş bir “abi, müdür, usta” ola-
rak  bir süredir kamu yayıncılığı yaptığını iddia 
eden kurumlardaki programları izlemeye başla-
dım.

Elbette her meslekte olduğu gibi bizim mes-
leğimizde de “yalama ve yalakalar” var. Ekranla-
ra “gazeteci” sıfatı ile çıkarılan; bizim vergileri-
mizle yayıncılık yapan TRT’de yorum yayıp yol 
gösteren (Belediye meclis üyesi, devlet memuru, 
siyasetçi, vb.) izleyince üzüldüm. Gazeteciliğin 
bir sınıfın veya kitlenin çıkarlarını savunmak 
değil evrensel bir iş olduğunu anımsatma gereği 
duydum.

İşte  
1954 tarihli IFJ Gazetecilik Prensipleri Dek-

larasyonu’nu tamamlayıcı nitelikle 12 Haziran 
2019 ‘da Tunus’ta alınan karar gereğince, gaze-
tecilerin etik ilkeleri ve hakları şöyle:

1. Gazetecinin ilk görevi, hakikate ve toplu-
mun bilgiye erişim hakkına riayet etmektir.

2. Gazeteci bu görevi yerine getirirken dü-
rüstçe haber toplama ve yayımlama özgürlüğü 
ile adil yorum ve eleştiri hakkını her zaman 
savunmalıdır. Gazeteci, olguya dayalı bilgileri, 
yorum ve eleştiriden açıkça ayırmakla yüküm-
lüdür.

3. Gazeteci, yalnızca kaynağını bildiği ger-
çekler doğrultusunda haber yapmalıdır. Kritik 
bilgileri saklamamalı ve belgeleri çarpıtmama-
lıdır. Gazeteci, toplumca tanınmayan kişilerin 
sosyal medyada veya başka mecralarda yayım-
ladıkları içerikleri aslına uygun kalarak kullan-
maya dikkat etmelidir.

4. Gazeteci; bilgi, belge, veri veya görsel top-
lamak için yalnızca hakkaniyetli yöntemlere 
başvurmalı ve karşısındakine bir gazeteci oldu-
ğunu her zaman söylemelidir. Kamu yararının 
üstün geldiği, başka bir şekilde toplanması im-
kânsız olan bilgilerin elde edilmesi durumu ha-
ricinde gizlice ses ve görüntü kaydı yapmaktan 
kaçınmalıdır. Gazeteci, tüm bilgi kaynaklarına 
kesintisiz erişimi ve kamu yararına katkı sağla-
yacak bilgileri özgürce araştırma hakkını savun-
malıdır.

5. Aciliyet veya hız kaygısı, bilgi ve kaynak-
ların doğrulanmasının ve yanıt hakkının önüne 
geçmemelidir.

6. Gazeteci, yayımlanmasından sonra hatalı 
olduğu ortaya çıkan bilgileri hızlı, açık, eksiksiz 
ve şeffaf bir biçimde düzeltmelidir.

7. Gazetecilere gizli olarak verilen bilgilerin 
kaynağı, mesleki sır olarak tutulmalıdır.

8. Gazeteci, mahremiyete saygılı olmalıdır. 
Adı geçen ve/veya temsil edilen kişilerin hay-
siyetine saygı göstermeli, görüşülen kişilere 
aralarındaki konuşmanın/aktarılan bilgilerin 
yayımlanma ihtimalini bildirmelidir. Gazete-
ci, görüşme yaptığı kişilerin deneyimsiz veya 
savunmasız insanlar olması durumda daha da 
özenli davranmalıdır.

 9. Gazeteci, bilgi veya görüşlerin yayılma-
sının nefret ve önyargıya yol açmayacağından 
emin olmalı; toplumsal, bölgesel veya etnik 
köken ile ırk, cinsiyet, cinsel yönelim, dil, din, 
engellilik, siyasi görüş ve başka sebeplerle yapı-
lan ayrımcılığı yaymamak için azami çaba gös-
termelidir.

10. Gazetecinin şu durumlarda da mesleği 
ciddi oranda suistimal ettiği değerlendirilmek-
tedir:

-İntihal,
-Gerçeklerin çarpıtılması,
-Hakaret, iftira, karalama ve asılsız suçlama-

lar.
11. Gazeteci, polis ya da diğer güvenlik güç-

lerine yardımcı olma görevi taşımaktan kaçın-
malıdır. Gazeteci, güvenlik güçlerine yalnızca 
hâlihazırda bir medya platformunda yayımlan-
mış bilgileri vermekle yükümlüdür.

12. Gazeteci, meslektaşlarıyla dayanışma 
hâlinde olmalı, fakat bu esnada kendi araştırma 
özgürlüğü, bilgilendirme görevi ile eleştiri, yo-
rum, hiciv ve editöryel seçim haklarından fera-
gat etmemelidir.

13. Gazeteci, basın özgürlüğünü başka hiç-
bir amaca alet etmemeli ve yaydığı ya da yayma-
dığı bilgi sayesinde haksız bir avantaj ya da kişi-
sel fayda elde etmekten kaçınmalıdır. Gazeteci, 
mesleğini icra ederken çıkar çatışması yaratacak 
durumlardan sakınmalı, bu yaşandığı takdir-
de durumu derhâl sonlandırmalıdır. Gazeteci, 
mesleki faaliyetinin reklam ya da propagandaya 
karışmasından uzak durmalıdır. Bilgi ticareti ve 
piyasa manipülasyonundan imtina etmelidir.

14. Gazeteci, kendi bağımsızlığını tehlikeye 
atacak eylem ya da taahhütlere girmez. Bununla 
birlikte, “kayıt dışı” (off the record), anonimlik 
veya ambargo gibi özgürce kabul ettiği, bilgile-
rin toplanması/yayılması yöntemlerine, bu ta-
ahhütlerin açık ve tartışılmaz olması koşuluyla 
saygı gösterir.

15. Gazeteci unvanına layık olanlar, yuka-
rıda belirtilen ilkelere sadık kalmayı görev bilir. 
Gazeteciler mesleki kanaat ve vicdana aykırı bir 
faaliyette bulunmaya veya görüş bildirmeye zor-
lanamazlar.

16. Gazeteciler, her ülkenin genel hukuk ku-
ralları çerçevesinde, meslek ahlâkıyla ilgili ko-
nularda -hükûmetlerin ya da diğer güçlerin her 
türlü müdahalesini reddederek- kamuya açık 
bağımsız özdenetim organlarının yargı yetkisini 
tanır.

Özetlersek:
 George Orwell’ın dediği gibi “Gazetecilik 

birilerinin yayınlanmasını istemediği haberleri 
yazmaktır, gerisi halkla ilişkilerdir.”

Tolga ALCA
 

DEVA Partisi Genel Başkan Yardımcısı ve Mer-
sin Milletvekili Mehmet Emin Ekmen, yaptığı 
konuşmada, 15 ilin baro başkanlarının Meclis 

gruplarına ilettiği 17 maddelik reform ve demokratik-
leşme taleplerine dikkat çekti. Ekmen, bu taleplerin 
Türkiye’de yeni bir demokratikleşme süreci için önemli 
bir çağrı niteliği taşıdığını belirterek, Meclis’i reform 
gündemini ivedilikle ele almaya davet etti.

Ekmen, Adıyaman, Ağrı, Batman, Bingöl, Bitlis, 
Dersim, Diyarbakır, Hakkâri, Iğdır, Kars, Mardin, Muş, 
Siirt, Şanlıurfa, Şırnak ve Van baro başkanlarının oluş-
turduğu Yeni Yol grubunun Meclis gruplarını ziyaret 
ederek ilettiği taleplerin ciddiyetle değerlendirilmesi 
gerektiğini vurguladı. Ziyaretin Meclis’teki tüm partile-
re yönelik gerçekleştirildiğini belirten Ekmen, baroların 
17 maddelik bir reform paketi sunduğunu ve bu paketin 
toplumun temel hak ve özgürlükler, yargı bağımsızlığı, 
eşit yurttaşlık ve yerel yönetimler gibi alanlarda taşıdığı 
beklentileri yansıttığını söyledi. Ekmen, “Grubumuzu 
ziyaret eden baro başkanlarımız yeni süreçten, demok-
ratikleşmeden, reform gündeminden beklentilerini açık 
şekilde ifade ettiler. Bizler de Meclis’in, bu çağrıya 
kayıtsız kalmaması gerektiğini düşünüyoruz. Silahsız-
lanma gündeminden bağımsız olarak, demokratikleşme 
sürecinin vakit kaybetmeden başlatılması ve bu doğrul-
tuda Meclis’te bir komisyon kurulması elzemdir” dedi.

 “SİYASİ PARTİLER                                                 
BU SÜRECE KATKI VERMELİ”

Konuşmasında Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Er-
doğan ve MHP Genel Başkanı Devlet Bahçeli’nin re-
form ve demokratikleşme yönünde geçmişte yaptığı 
açıklamaları da hatırlatan Ekmen, bu söylemlerin somut 
adımlarla desteklenmesi gerektiğini ifade etti. Ekmen, 
“Sayın Erdoğan’ın ve Sayın Bahçeli’nin daha önce yap-
tığı reform ve demokratikleşme vurguları, toplumun 
beklentileriyle örtüşmektedir. Bu doğrultuda, tüm siyasi 
partiler Meclis çatısı altında bir araya gelmeli, önerileri 
değerlendirmeli ve yasama sürecini birlikte şekillendir-
melidir” çağrısında bulundu.

 “BAROLARIN KATKISI ÇOK KIYMETLİ”
Barolar tarafından hazırlanan metnin son derece 

kapsayıcı olduğunu belirten Ekmen, önerilerin yalnızca 
hukuk sistemine değil, aynı zamanda toplumsal yapıya 
ve siyasal düzene ilişkin çok sayıda temel başlık içer-
diğini söyledi. Metinde yer alan başlıklardan bazılarını 
paylaşan Ekmen, “Kurucu Meclis rolü, temel hak ve öz-
gürlüklerin güçlendirilmesi, eşit yurttaşlık ilkesinin ha-
yata geçirilmesi, siyaset yapma hakkının genişletilmesi, 
cezaevlerinde yaşanan sorunların giderilmesi, kayyum 
uygulamalarının sona erdirilmesi, yargı bağımsızlığının 
sağlanması ve yerel yönetimlerin güçlendirilmesi gibi 
konular reform ihtiyacını açıkça ortaya koymaktadır” 
dedi. DEVA Partisi olarak reformlara açık olduklarını 
vurgulayan Ekmen, “Biz baroları bu sürece sundukları 
katkı nedeniyle kutluyor ve teşekkür ediyoruz. Grubu-
muz, demokratikleşme ve toplumsal iyileşmeye yönelik 
her türlü yapıcı adıma destek vermeye hazırdır” ifade-
lerini kullandı.

 “REFORMLAR ERTELENMEMELİ”
Ekmen konuşmasında, demokratikleşme ve reform 

süreçlerinin yalnızca siyasi elitler arasında yürütülen bir 
tartışma alanı olmadığını, aynı zamanda toplumun tüm 
kesimlerinin doğrudan etkilendiği hayati süreçler oldu-
ğunu vurguladı. Mevcut anayasa ve yasa sisteminin top-
lumun ihtiyaçlarına artık yeterince cevap veremediğini 
belirten Ekmen, baroların taleplerinin sadece hukuki 
bir reform değil, aynı zamanda bir toplumsal barış ve 
normalleşme çağrısı olarak okunması gerektiğini ifade 
etti. Baro başkanlarının Meclis’e sunduğu 17 maddelik 
talepler arasında şunlar yer aldı:

  · Yargı bağımsızlığının anayasal güvence altına 
alınması.

· Kayyum uygulamalarına son verilmesi.
· Cezaevlerindeki hak ihlallerinin giderilmesi.
· Eşit yurttaşlık ilkesinin hayata geçirilmesi.
· Kürtçe gibi farklı dillerin kültürel ifade alanlarının 

korunması.
· Yerel yönetimlerin özerkliğinin güçlendirilmesi.
·  Güvenlik politikalarının sivilleşmesi.

· Meclis’in kurucu rolünü yeniden üstlenmesi.
·  Temel hak ve özgürlüklerin genişletilmesi.
·   Anayasal reform sürecinin başlatılması.

 “MECLİS SORUMLULUK ALMALI”
Son olarak, Türkiye’nin demokratikleşme sürecinde 

kritik bir eşiğe geldiğini dile getiren Ekmen, baroların 
taleplerinin bir yol haritası niteliği taşıdığını ve bu yol 
haritasının siyasi iradeyle birleşmesi halinde yeni bir 
başlangıcın mümkün olabileceğini söyledi. “Meclis ar-
tık toplumsal talepleri duymazdan gelmemeli, bu talep-
leri dikkate alarak üzerine düşen sorumluluğu yerine ge-
tirmelidir” diyen Ekmen, reform sürecinin başlatılması 
için vakit kaybedilmemesi gerektiğini belirtti.

DEVA Partili Ekmen’den  çağrı: 
Reform süreci başlatılmalı

DEVA Partili Mehmet Emin Ekmen, 15 baro başkanının Meclis’e sunduğu 17 maddelik reform talebinin 
demokratikleşme açısından önemli bir fırsat olduğunu belirtti. Ekmen, reform sürecinin vakit kaybetme-

den başlatılması ve tüm siyasi partilerin bu sürece katkı vermesi gerektiğini vurguladı.

Makbule AKGÜL

Kamu kurumlarının mal, hizmet ve yapım işleri gibi 
alımlarının elektronik ortamda yürütüldüğü Elektro-
nik Kamu Alımları Platformunda (EKAP) yaşanan 

teknik sıkıntılar nedeniyle kamuda ihaleler durdu. İhaleye 
çıkılamadığı için malzeme ve hizmet temini gecikirken ara-
larında belediyelerin de olduğu birçok kamu kurumunda 
yurttaşlara hizmet aksama noktasına geldi. 

Konuyu Meclis gündemine taşıyan CHP Eskişehir Mil-
letvekili Utku Çakırözer, “EKAP’ta yer alan ihaleler 86 
milyonu yakından ilgilendiriyor. Kamu kurumları, beledi-
yelerimiz sisteme giremiyor. Kamu kurumları ihalelerini 
yayımlayamıyor, firmalar teklif veremiyor. Planlanan tak-
vimde ihaleye çıkılamadığı için büyük mağduriyetler yaşa-
nıyor. Belediyelerimizin de aralarında olduğu birçok kurum 
vatandaşların temel ihtiyaçlarının karşılanması konusunda 

sıkıntı yaşıyor. Vatandaşa geciken hizmetin sorumlusu sis-
temi çalıştıramayanlardır. Bir an önce bu sorun çözülmeli, 
hizmetlerin aksamaması ve mağduriyetlerin giderilmesi için 
gerekli önlemler derhal alınmalıdır” dedi. 
“İHALE KRİZİ TEMEL HİZMETLERİ AKSATTI”

CHP Eskişehir Milletvekili Utku Çakırözer, Elektronik 
Kamu Alımları Platformunda (EKAP) yaşanan sıkıntılar ne-
deniyle kamu kurumlarının ihaleye çıkamadığını belirterek, 
yaşanan mağduriyetleri Meclis gündemine taşıdı. TBMM’de 
Hazine ve Maliye Bakanı Mehmet Şimşek’in yanıtlaması 
talebiyle soru önergesi veren Çakırözer, yaşanan sıkıntılar 
nedeniyle belediyelerin ihaleye çıkamadığını ve yurttaşlara 
yapılacak hizmetlerin aksama noktasına geldiğini belirtti.

EKAP’ta yaşanan sıkıntılar nedeniyle ihaleye çıkama-
yan belediyeler ve kurumların yurttaşlara temel hizmetleri 
götürmekte zorlandığını ifade eden Çakırözer, “Yaklaşık on 
gündür EKAP’ı kullanamayan kamu kurumlarımız ihaleye 
çıkamadı. Sıkıntılar nedeniyle ihalelerin ertelendiği, planla-
nan tarihlerde de ihalelerin yapılamadığı ve ihale yapılama-
dığından vatandaşlarımıza yapılacak hizmetlerde gecikme-
ler yaşandığı belirtiliyor. Bu durum hem Eskişehir’de hem 
de Türkiye’nin dört bir yanında vatandaşlarımızın temel hiz-
metlere erişimde gecikmeye neden oluyor. Bu sorunun bir 
an önce çözülmesi ve hizmetlerin aksamaması için gerekli 
altyapı çalışmalarının bir an önce tamamlanması gerekiyor” 
ifadelerini kullandı.

Çakırözer, Bakan Mehmet Şimşek’in yanıtlaması tale-
biyle şu soruları sordu:

• Kamu kurumları EKAP’a neden giremiyor? Sistemin 
hangi modülleri çalışmıyor? 

• Yaşanan sorundan kaç ihalenin teklif verme süreci etki-
lenmiştir? Kaç kamu kurumu/firma teklif sunamamış ya da 
başvurusu geçersiz sayılmıştır? 

• Bu süreçte iptal edilen ya da ertelenen ihaleler hangi-
leridir? 

• Yaşanan sıkıntı nedeniyle yapılamayan ihalelerin ya-
rattığı mağduriyetlerin giderilmesi için hangi tedbirler alın-
mıştır?

“Kamuda ihaleler yapılamıyor, 
temel hizmetler durma noktasında”

EKAP’ta yaşanan teknik sıkıntılar nedeniyle kamu kurumlarının ihaleye çıkamadığını belir-
ten CHP Milletvekili Utku Çakırözer, yaşanan mağduriyetleri Meclis gündemine taşıdı.

Makbule AKGÜL

CHP İçişleri Bakanlığından Sorumlu Genel Baş-
kan Yardımcısı ve İzmir Milletvekili Murat Ba-
kan, bazı trafik denetimlerinde kimlik kartına 

ehliyet bilgisi entegre olan sürücülere ‘ehliyet taşıma-
dıkları’ gerekçesiyle kesilen 18 bin 678 TL’ye varan ida-
ri para cezalarını Meclis gündemine taşıdı, 

Bakan, “Haksız yere ceza kesilen vatandaşların mağ-
duriyetlerinin giderilmesi ve cezanın iptali için İçişleri 
Bakanlığı üzerine düşeni yapmalı. Hem vatandaş mağ-
dur hem de idare kendi uygulamasıyla çelişiyor” dedi.

İçişleri Bakanlığı tarafından 2020 yılında hayata 
geçirilen “Ehliyet Özellikli Kimlik Kartı” uygulaması 
kapsamında, sürücü belgesi bilgileri kimlik kartına en-
tegre edilmiş, vatandaşların iki ayrı belge taşıma zorun-
luluğu kaldırılmıştı.

Uygulama beş yıldır yürürlükte olmasına rağmen, 
özellikle son zamanlarda bazı trafik denetimlerinde 

kimlik kartına ehliyet bilgisi entegre olan sürücülere 
‘ehliyet taşımadıkları’ gerekçesiyle 18 bin 678 TL’ye 
varan idari para cezaları uygulanıyor.

Konuyu Meclis gündemine taşıyarak İçişleri Baka-
nı Ali Yerlikaya’nın yanıtlaması istemiyle soru öner-
gesi veren CHP İçişleri Bakanlığından Sorumlu Genel 
Başkan Yardımcısı ve İzmir Milletvekili Murat Bakan, 
“Kimlik kartında ehliyet verisi bulunan bir vatandaşa 
ayrıca fiziksel ehliyet kartı ibraz etmediği için ceza ke-
silmesi yasal mı? Haksız yere ceza kesilen vatandaşla-
rın mağduriyetlerinin giderilmesi ve cezanın iptali için 
İçişleri Bakanlığı üzerine düşeni yapmalı. Hem vatan-
daş mağdur hem de idare kendi uygulamasıyla çelişi-
yor” dedi.

CHP’li Bakan, Ali Yerlikaya’ya şu soruları yöneltti:
• 2020 yılında yürürlüğe giren “Ehliyet Özellikli 

Kimlik Kartı” uygulaması kapsamında bugüne kadar 
kaç vatandaş kimlik kartına ehliyet verisini entegre et-
tirmiştir?

• Uygulamanın yaygınlaştırılması için Emniyet Ge-
nel Müdürlüğü personeline gerekli bilgilendirme ve eği-
timler ne zaman, hangi kapsamda verilmiştir?

• Söz konusu uygulamadan haberdar olmayan tra-
fik ekipleri tarafından “ehliyet taşımama” gerekçesiyle 
ceza yazıldığına dair Bakanlığınıza ulaşan şikayet sayısı 
kaçtır?

• Kimlik kartında ehliyet verisi bulunan bir vatanda-
şa ayrıca fiziksel ehliyet kartı ibraz etmediği için ceza 
kesilmesi yasal mıdır? Bu durumun önüne geçmek için 
hangi tedbirler alınmıştır?

• Haksız yere ceza kesilen vatandaşların mağduri-
yetlerinin giderilmesi ve cezanın iptali için İçişleri Ba-
kanlığı’nın herhangi bir düzenleme veya genelge çalış-
ması var mıdır?

• Emniyet birimlerinin teknolojik donanımlarında 
(örneğin sorgu cihazlarında) kimlik kartına tanımlı eh-
liyet verisinin okunmasında bir sorun yaşandığı tespit 
edilmiş midir?

Ehliyet ve kimlik kartını birleştirenlere kesilen cezalar Meclis gündeminde
CHP İçişleri Bakanlığından Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı Murat Bakan, trafik denetimlerinde kimlik kartına ehliyet bilgisi en-

tegre olan sürücülere ‘ehliyet taşımadıkları’ gerekçesiyle kesilen 18 bin 678 TL’ye varan para cezasını Meclis gündemine taşıdı.

Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mehmet 
Fatih Kacır, bölgede yaşanan sıcak ça-
tışmaların, ülkelerin teknoloji ihtiyaçla-

rını kendilerinin karşılamasının önemini gös-
terdiğini belirterek, “Önümüzdeki dönemde 
gerçekleştireceğimiz yeni hamlelerle hiçbir 
ülkenin Türkiye’ye karşı en ufak bir saldırı 
düşüncesini aklının ucundan dahi geçireme-
yeceği bir caydırıcılık seviyesine ulaşaca-
ğız.” dedi.

TÜRKSAT tarafından düzenlenen ve 
Anadolu Ajansının Global İletişim Ortağı ol-
duğu, “Bağlantısallığın Yeni Çağı Forumu”, 
Bakan Kacır ile Ulaştırma ve Altyapı Bakanı 
Abdulkadir Uraloğlu’nun katılımıyla Ankara 
Ticaret Odası (ATO) Congresium Kongre ve 
Sergi Merkezi’nde gerçekleştirildi.

Kacır, açılışta yaptığı konuşmada, son 20 
yılda fırlatma maliyetlerinde yaşanan büyük 
düşüşün, uzay çalışmalarında yeni bir döne-
min kapısını araladığını, bugün 80’den faz-
la ülkenin tarımdan sağlığa, haberleşmeden 
bilgi teknolojilerine uzanan farklı alanlarda, 
uzay bilimi ve teknolojilerinin sunduğu fır-
satlardan yararlanmak üzere yatırım yaptığı-
nı söyledi.

Afet yönetimi, kamu hizmetleri, ulaşım 
ve tarım gibi pek çok alanda yenilikçi hiz-
metlerin temelini oluşturan uyduların, ülke-
ler için önemli bir çalışma alanı olduğuna 
işaret eden Kacır, “Hızla gelişen teknolojiler, 
düşen fırlatma maliyetleri ve tek roketle çok-
lu uydu gönderim imkanları sayesinde, uydu 
sektörü adeta kabuk değiştiriyor. Bu durum, 
uydu teknolojilerinde yenilikçiliğin ivme ka-
zanmasını ve pazarın çeşitlenmesini berabe-
rinde getiriyor. 

Kısa üretim döngüleri, düşük maliyetleri 
ve farklı görev yüklerine uyarlanabilme yete-
nekleriyle fark yaratan küçük ve mikro uydu-
ların, tüketici tercihlerinde ön plana çıkması, 
özel sektörün ve girişimcilik ekosistemle-
rinin uydu alanında daha aktif rol almasını 
mümkün kılıyor.” diye konuştu.	       (AA)

“Türksat 7A uydumuzun 
çalışmalarına başladık”



520 HAZİRAN 2025
CUMA E K O N O M İ

Ispanak Tohumu Alımı mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık 
ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.  
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN	 :	2025/896865
1-İdarenin
a) Adı	 :	ANKARA İL TARIM VE ORMAN MÜDÜRLÜĞÜ TARIM VE 		
		  ORMAN BAKANLIĞI BAKAN YARDIMCILIKLARI
b) Adresi	 :	Gayret Mahallesi Şehit Cem Ers YENİMAHALLE/ANKARA
c) Telefon ve faks numarası	 :	03123445950 - 3123156007
ç) İhale dokümanının görülebileceği ve e-imza kullanılarak 
indirilebileceği internet sayfası	 :	https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2-İhale konusu mal alımın
a) Adı	 :	Ispanak Tohumu Alımı
b) Niteliği, türü ve miktarı	 :	1.800.000 Adet
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	Ankara İl Tarım Orman Müdürlüğü
ç) Süresi/teslim tarihi	 :	Sözleşmenin imzalanmasını müteakip Peyder Pey 
		  01.Ağustos 2025 Tarihine kadar teslim edilecek.
d) İşe başlama tarihi	 :	Sözleşmenin imzalanmasını müteakip 30(Otuz) günü içinde 	
		  başlanacaktır
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) 
tarih ve saati	 :	07.07.2025 - 10:30
b) İhale komisyonunun toplantı yeri 
(e-tekliflerin açılacağı adres)	 :	Ankara İl Tarım ve Orman Müdürlüğü Toplantı Salonu
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde uygulanacak 
kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile fiyat dışı 
unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler;
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık 
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler idarece EKAP’tan 

alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat bilgileri.
4.1.5 İhale konusu alımın tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Tedarik edilecek malların katalogları, broşürleri, fotoğraflarına ilişkin bilgiler ile teknik şart-
nameye cevapları ve açıklamaları:
Katalog
Teknik Şartnameye Cevaplar ve Açıklamalar

5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecek olup yerli malı teklif eden yerli istekliye ihalenin tama-
mında % 5 (yüzde beş) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek olan-
ların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imzalanarak, tek-
life ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların 
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verilecektir. İhale sonu-
cunda, üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda ge-
çici teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 60 (Altmış) takvim günüdür.
14.Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Kanunun 38 
inci maddesine göre açıklama istenecektir.

TOHUM SATIN ALINACAKTIR
ANKARA İL TARIM VE ORMAN MÜDÜRLÜĞÜ TARIM VE ORMAN BAKANLIĞI BAKAN YARDIMCILIKLARI

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de.	 BASIN-2244802

KÖŞEGEN
Kelime ATA

“Şimdi 
canavarlar zamanı”

İtalyan düşünür, siyasetçi ve sosyalist ku-
ramcı Antonio Francesco Gramsci, ‘Hapishane 
Defterleri’nde “Eski dünya ölüyor ve yeni dünya 
doğmak için mücadele ediyor; şimdi canavarlar 
zamanı.” demişti.

İtalyan düşünürün bu sözlerini sık sık hatırlar 
olduk; çünkü gerçekten de dünyanın bir kırılma 
anına tanıklık ediyoruz. Sadece Afrika’da, Avru-
pa’da değil Ortadoğu’da ve doğal olarak Türkiye’de 
de en azından bir asır öncesine uzanan yerleşik 
düzen her yerde sarsılıyor. Uzun yıllar ülkelerini 
yöneten lider kuşağı yerini yeni isimlere bırakır-
ken hiçbir kural, hak, hukuk tanımayan otori-
ter-totaliter yöneticiler iktidara geliyorlar. Sadece 
siyasal bir kriz değil beraberinde ekonomik, kül-
türel ve toplumsal açıdan da alt üst yaşıyoruz. 20. 
Yüzyılın ulusal devletleri bölünüp parçalanıyor, 
dijitalleşmenin etkisiyle ekonomi dönüşüyor, yeni 
toplumsal sorunlar ve muhalefet biçimleri ortaya 
çıkıyor. Yani bildiğimiz tüm kalıplar kırılıyor, yeni 
fay hatları oluşuyor ve haritalar değişiyor. 

Sular bulandı bir kez; dolayısıyla belirsizlik 
had safhada… Kendimizi fena halde daralmış 
hissediyoruz ve dünyanın gidişatından derin bir 
endişe duyuyoruz.

Çünkü “Şimdi canavarlar zamanı”… Hepsi 
yedi başlı dev gibi, ahtapot gibi dünyanın her ye-
rini dağıtıyor, bomba yağdırıyor, etnik ve dinsel 
grupları birbirine düşman haline getiriyor. 

Bu canavarların başında ABD Başkanı Do-
nald Trump geliyor.  Bir gün Kanada’yı istiyor, 
ertesi gün “Grönland bizim” diyor. Çin’e kafa 
tutuyor, kameralar önünde Zelenski’yle bir ma-
halle kahvehanesinde yaşanabilecek türden ağız 
dalaşına giriyor. Yargıyı tanımıyor, bürokrasiye 
meydan okuyor, kuralları uygulamıyor ve kendi-
ni dünyanın efendisi görüyor. 

ABD’nin İran-İsrail çatışmalarına dahil olup 
olmayacağına ilişkin soruya, “Yapabilirim de, 
yapmayabilirim de. Ne yapmak istediğimi kimse 
bilmiyor.”diyerek cevap verirken, bir İsrail saldı-
rısında ölebilecek olanların hayatlarını zerrece 
umursamıyor. “Gelecek hafta çok şey olacak” 
şeklindeki gizemli sözleriyle de herkesi diken üs-
tünde tutuyor. Yetmiyor, alay ediyor.

Beyaz Saray arazisine 27 metrelik yeni bir 
bayrak direği dikilmesi nedeniyle düzenlediği 
açık hava toplantısında bayrak direğini “ulusa he-
diye” olarak nitelendiriyor. Bu arada işçilere soru-
yor: “Vurmalı mıyız, sizce?”… Güya espri yapıyor 
ama mevzu milyonların hayatı… 

Sırtında Nazi soykırımının bütün yükünü 
taşıdığından olsa gerek, Almanya, Netenyahu’ya 
destek veriyor ve sanki bir diyet ödüyor. Çün-
kü, Almanya’nın Başbakanı Merz, “Bu, İsrail’in 
hepimiz için yaptığı pis iş. Biz de bu rejimden 
etkileniyoruz. Bu molla rejimi saldırılarıyla dün-
yaya ölüm ve yıkım getirdi” ifadelerini kullanıyor. 
İngiltere, Fransa aynı şekilde doğrudan İsrail’in 
destekçisi ve Avrupa, o çok dillendirdiği ve dün-
yaya örnek gösterdiği Avrupa değerlerini ayaklar 
altına almış durumda. 

Netenyahu’yu anlatmak bile gerekmez; çün-
kü canavarlık yarışında en önde giden bir yam-
yam. “İran’ı vuracağız” diyor, İran’ı vuruyor. Gaz-
ze’de insanlık tarihinin en vahşi soykırımlarından 
birine imza atıyor ve bununla övünüyor. Daha 
iki gün önce sosyal medyaya bir görüntü düştü. 
Belirli yerlerde dağıtılan gıda yardım torbalarını 
almak için toplananların üzerine bomba yağdı-
rılıyor. Son 24 saatte bir torba un için canından 
olan Filistinlilerin sayısı 144.  

Uluslar arası kuruluşların yardımını alabil-
mek için tozun toprağın içinde birbiriyle yarışan-
lar ayrı bir dram, saldırıdan sonra yaşanan can 
pazarı bambaşka bir trajedi. 

İsrail, saplantılı dini fikirleri için Tevrat’ta vaat 
edilen Kutsal Topraklar uğruna milyonlarca insa-
nın yaşadığı bir coğrafyayı kan deryasına dönüş-
türüyor.

O bir haydut, o bir eşkıya. O bir ırkçı-dinci 
faşist… Kendi var oluşunu başkalarının yok olu-
şunda bulan bir canavar sürüsü…

İstenilen şey, herkesin İsrail’e biat etmesi… 
Hiçbirimiz bu haydutluğa gizliden veya açık-

tan, doğrudan veya dolaylı yoldan onay verme-
meliyiz.

Emlak Konut GYO, “Türkiye’nin En Güçlü 10 
Gayrimenkul Yatırım Şirketi” başlıklı araştırma-
da, 204,9 milyar liralık toplam varlıkla ilk sırada 

yer aldı.
Uluslararası danışmanlık ve denetim şirketi PrimeG-

lobal’in Türkiye ağı Asalı Bağımsız Denetim AŞ tara-
fından hazırlanan “Türkiye’nin En Güçlü 10 Gayrimen-
kul Yatırım Şirketi” araştırmasının sonuçları açıklandı.

Finansal tabloları Kamuyu Aydınlatma Platformu’n-
da (KAP) yayınlanan firmaların değerlendirildiği ve 
bu şirketlerin 31 Aralık 2024 tarihli bilançolarının baz 
alındığı araştırmada, Türkiye’nin en büyük gayrimen-
kul yatırım firmaları “varlık büyüklüğü”, “özkaynak 
büyüklüğü”, “likidite (nakit ve nakit benzerleri)”, “net 
borç durumu” ve “borçluluk/varlık oranı” gibi kriterler 
üzerinden analiz edildi.

Buna göre, en yüksek varlığa sahip şirketler arasında 
başı 204,9 milyar lirayla Emlak Konut GYO çekerken, 
onu 123 milyar lirayla Rönesans Gayrimenkul, 115,4 
milyar lirayla Torunlar GYO, 65,4 milyar lirayla Nef 
(Timur Gayrimenkul), 63 milyar lirayla Ziraat GYO iz-
ledi.

Sinpaş GYO 61,5 milyar liralık varlıkla 6’ncı, Özak 
GYO 54,9 milyar lirayla 7’nci, Halk GYO 47,9 milyar 
lirayla 8’inci, İş GYO 47,7 milyar lirayla 9’uncu, Avru-
pakent GYO ise 39,4 milyar lirayla 10’uncu sırada yer 
aldı.

Listenin zirvesinde yer alan Emlak Konut GYO 
varlık büyüklüğüyle liderliğini sürdürürken, Rönesans 
Gayrimenkul ve Torunlar GYO güçlü alışveriş merke-
zi portföyleriyle dikkat çekti. Nef ise Marmara ve Ege 
bölgesindeki güçlü arsa portföyüyle diğer gayrimenkul 
firmalarından ayrıştı.
EN YÜKSEK NET VARLIĞA SAHIP ŞIRKETLER

Araştırmaya göre, en yüksek net varlığa (özkaynak) 
sahip şirketler arasında başı 97,3 milyar lirayla Torunlar 
GYO çekerken, Emlak Konut GYO 95,8 milyar lirayla 
ikinci, Rönesans Gayrimenkul 89,6 milyar lirayla üçün-
cü oldu.

İlk 10’da yer alan diğer şirketler Ziraat GYO, Özak 
GYO, İş GYO, Nef, Akiş GYO, Halk GYO ve Avrupa-
kent GYO olarak sıralandı. Özkaynak büyüklüğü, şir-
ketlerin yalnızca bugünkü finansal gücünü değil, aynı 
zamanda uzun vadeli dayanıklılığını da ortaya koyuyor.

Zorlu piyasa koşullarına karşı likidite gücü yüksek 
olan şirketlerin başında 9,7 milyar lirayla Torunlar GYO 

gelirken, onu 8,3 milyar lirayla Emlak Konut GYO, 3,3 
milyar lirayla Rönesans Gayrimenkul takip etti. Nef, 
Özak GYO, Avrupakent GYO, Ziraat GYO, İş GYO, 
Sinpaş GYO ve Halk GYO da ilk 10’da yer aldı.

BORÇ/TOPLAM VARLIK                                   
ORANI EN DÜŞÜK ŞIRKETLER

Borçların toplam varlıklar içerisindeki payının en 
düşük olduğu şirketler arasında ise sırada yüzde 1,33 ile 
Özak GYO yer aldı. Onu yüzde 1,62 ile Nef, yüzde 1,73 
ile Torunlar GYO takip etti. İlk 10’daki diğer şirketler 
Ziraat GYO, İş GYO, Akiş GYO, Emlak Konut GYO, 
Sinpaş GYO, Halk GYO ve Rönesans Gayrimenkul ola-
rak sıralandı.

Veriler, özellikle ilk üç sırada yer alan şirketlerin 
güçlü bilançolarını düşük finansal kaldıraçla sürdürdü-
ğünü gösterirken, ilk 10’da yer almasına rağmen bazı 
firmalarda oranın yüksek olduğu görüldü. Bu durum, 

genellikle proje finansmanı ya da büyük ölçekli yatırım-
ların getirdiği geçici borç yüklerinden kaynaklandı.

PrimeGlobal’in Türkiye ağı Asalı Bağımsız Denetim 
AŞ’nin Sorumlu Ortağı Yakup Babaoğlu, verilere iliş-
kin yaptığı değerlendirmede, gayrimenkul sektöründe 
yalnızca büyüklüğün değil, aynı zamanda bilanço ka-
litesinin ve finansal yönetim becerisinin de önemli bir 
rekabet avantajına dönüştüğünü belirtti.

Analize dahil edilen şirketlerin farklı sermaye yapı-
ları, büyüme stratejileri ve iş modelleriyle dikkat çekti-
ğini ifade eden Babaoğlu, sektörde artık güçlü bilanço, 
ihtiyatlı borçlanma ve yüksek likiditenin öne çıkan kri-
terler haline geldiğini kaydetti.

Babaoğlu, “Bu tablo; yatırımcılar, finansal kurumlar 
ve sektör paydaşları açısından finansal sağlamlığın sa-
dece bir güven unsuru değil, aynı zamanda uzun vadeli 
stratejik kararlar için belirleyici bir tercih nedeni haline 
geldiğini ortaya koyuyor.” ifadelerini kullandı.      (AA)

En güçlü gayrimenkul
yatırım şirketleri açıklandı

Uluslararası danışmanlık ve denetim şirketi PrimeGlobal’in Türkiye ağı Asalı Bağımsız Denetim AŞ tarafından hazırlanan 
“Türkiye’nin En Güçlü 10 Gayrimenkul Yatırım Şirketi” araştırmasının sonuçları açıklandı. Buna göre, en yüksek varlığa sahip 

şirketler arasında başı 204,9 milyar lirayla Emlak Konut GYO çekerken, onu 123 milyar lirayla Rönesans Gayrimenkul, 
115,4 milyar lirayla Torunlar GYO, 65,4 milyar lirayla Nef (Timur Gayrimenkul), 63 milyar lirayla Ziraat GYO izledi.

İş Bankası’nın Visa iş birliğiyle Türkiye’de hizmete 
aldığı yüz ile ödeme teknolojisi, alışverişlerde fiziki 
kart veya cep telefonu olmadan sadece biyometrik 

doğrulama ile hızlı, temassız ve şifresiz ödemeyi müm-
kün kılıyor.

Türkiye İş Bankası, Visa iş birliğiyle yüz tanıma 
teknolojisini ödeme yöntemleri arasına dahil ediyor. 
İlk aşamada CarrefourSA mağazalarında kullanılmaya 
başlanan bu yenilikçi hizmetin, önümüzdeki dönemde 
yaygınlaştırılması planlanıyor.

‘İş Bankası Yüz ile Ödeme’ yöntemini kullanan Ban-
ka müşterileri, anlaşmalı mağazalardaki alışverişlerinde 
yüzlerini taratarak ödemelerini; şifre tuşlamadan, fiziki 
kart veya cep telefonu taşımak zorunda kalmadan, hızlı 
ve kolayca tamamlayabiliyor.

‘ÖDEME SİSTEMLERİNDEKİ TEKNOLOJİK 
YENİLİKLERE DEVAM EDECEĞİZ’

İş Bankası Genel Müdür Yardımcısı Sezgin Lüle, 
ödeme sistemleri çalışmalarının odağına yenilikçi çö-
zümler geliştirmeyi ve kusursuz müşteri deneyimini 
aldıklarını belirtti. Lüle, “Güçlü altyapımız ve gelişen 
teknolojilere erken adapte olma yeteneğimiz sayesinde 
geleneksel ödeme alışkanlıklarını dönüştürerek dünya-
daki yeni nesil ödeme çözümlerini müşterilerimize hızla 
sunabiliyoruz. Türkiye’de bir ilk olan ve yakın zamanda 
yaygınlaşacak olan ‘İş Bankası Yüz ile Ödeme’ teknolo-

jisi ile beraber geleceğin ödeme sistemlerini bugünden 
hayata geçirerek müşterilerimize temassız, yenilikçi bir 
alışveriş deneyimi yaşatacağız ve ödeme sistemlerinde-
ki teknolojik yeniliklere katkı sağlamaya devam edece-
ğiz” dedi.

‘ÖDEMELERDE HIZLI VE                               
PRATİK ÇÖZÜMLER ARIYORUZ’       

Visa Türkiye Genel Müdürü Samile Mümin de şu 
görüşleri paylaştı:

“Zamanın en değerli para birimlerinden biri haline 
geldiği günümüzde, tüketiciler hayatın her alanında ol-
duğu gibi ödemelerde de hızlı ve pratik çözümler arıyor. 
Biz de Visa olarak inovasyon gücümüzü tam da bu ihti-
yaçlara yanıt vermek için kullanıyoruz. Tüketicilerin ha-
yatını kolaylaştıran çözümler sunarak, zamanlarını daha 
verimli kullanmalarına yardımcı oluyoruz. Bu vizyon 
doğrultusunda, Türkiye’de bir ilki gerçekleştirmenin 
mutluluğunu yaşıyor; İş Bankası iş birliğiyle yüz tanıma 
ile ödeme çözümünü kullanıcılarla buluşturuyoruz. 

Bu yenilikçi çözüm sayesinde, kredi kartlarını İş-
Cep üzerinden biyometrik kimlik verileriyle eşleştiren 
kullanıcılar, cüzdan ya da QR koda ihtiyaç duymadan, 
yalnızca yüzlerini tanıtarak saniyeler içinde güvenli ve 
temassız ödeme yapabiliyor. 

Visa olarak, 40 yılı aşkın süredir Türkiye’de güvenli 
ağımız ve ileri teknolojimizle dijital ödemelerin geli-

şimine destek veriyoruz. Ülkemizde dijital ödeme de-
neyimini daha da ileri taşımak ve bu alanın gelişimine 
katkı sağlamak için çalışmalarımıza kararlılıkla devam 
edeceğiz.”

CarrefourSA Dijital Teknolojiler ve Pazarlama Ge-
nel Müdür Yardımcısı Burçin Çelik, konuya ilişkin de-
ğerlendirmesinde şu ifadeleri kullandı:

“30 yılı aşkın süredir Türkiye perakende sektöründe 
müşteri deneyimini geliştiren yenilikçi uygulamaların 
öncüsü olarak, teknolojiyi her zaman stratejik bir kal-
dıraç olarak konumlandırıyoruz. İş Bankası ve Visa iş 
birliğiyle CarrefourSA mağazalarında hayata geçirdiği-
miz yüz tanıma ile ödeme teknolojisi, müşterilerimize 
sadece yüzlerini okutarak saniyeler içinde temassız, gü-
venli ve zahmetsiz ödeme imkânı sunuyor. Bu çözüm, 
alışveriş deneyimini daha da akıcı hale getirirken, öde-
me sürecinde fiziksel temasa duyulan ihtiyacı da ortadan 
kaldırıyor. Müşteri memnuniyetini odağımıza alan her 
uygulamada olduğu gibi, bu projede de yeniliğin öncüsü 
olmaktan büyük bir mutluluk duyuyoruz.”

Banka müşterileri, İşCep üzerinden yüzlerini tanım-
lıyor ve ödemelerinin yansıtılacağı kredi kartını belirli-
yor. Böylece belirlenen kredi kartına, alışveriş tutarının 
yansıması sağlanıyor. Bu işlemlerin ardından müşteriler 
kredi kartına ve telefona ihtiyaç duymaksızın ‘İş Ban-
kası Yüz İle Ödeme’ kabul eden işyerlerinden alışveriş 
yapabiliyor.				            (AA)

İş Bankası ‘Yüz Tanıma Teknolojisi’ ile ödeme dönemini başlatıyor
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Yeşiltepe Anadolu	 Akyurt	 0 - (551) 078 - 0096
Karadağ	 Altındağ	 0 - (505) 727 - 6245
Gökçe	 Ayaş	 0 - (312) 712 - 1159
Yeni Bala	 Bala	 0 - (534) 352 - 6225
Yeni Evren	 Beypazarı	 0 - (312) 762 - 5335
Limon Çiçeği	 Çankaya	 0 - (541) 284 - 1145
Göksu	 Çankaya	 0 - (312) 213 - 1897
Kent	 Çankaya	 0 - (505) 630 - 7809
Başkent	 Çankaya	 0 - (312) 439 - 6221
Yeni Bahar	 Çankaya	 0 - (312) 428 - 6301
Aydın	 Çankaya	 0 - (312) 230 - 0658
Sılam	 Çankaya	 0 - (312) 320 - 4700
Hülyam	 Çankaya	 0 - (312) 241 - 2523
Yaşamkent Kule	 Çankaya	 0 - (537) 924 - 1198
Deva	 Çubuk	 0 - (312) 837 - 1334
Sönmez	 Elmadağ	 0 - (312) 863 - 3223
Yılmaz	 Elmadağ	 0 - (312) 866 - 3771
Şule Delen	 Etimesgut	 0 - (312) 260 - 7592
Elif İpek	 Etimesgut	 0 - (312) 228 - 0600
Ezgi	 Etimesgut	 0 - (312) 999 - 8044
Evren	 Evren	 0 - (533) 336 - 1080
Beyaz Papatya	 Gölbaşı	 0 - (312) 485 - 6308
Güdül	 Güdül	 0 - (312) 728 - 1533
Alp	 Haymana	 0 - (536) 616 - 0896

Derman	 Kahramankazan	0 - (312) 814 - 0660
Sağlık	 Kalecik	 0 - (312) 857 - 1110
Gülsever	 Keçiören	 0 - (312) 517 - 0808
Oğuz Han	 Keçiören	 0 - (312) 340 - 1140
Serap	 Keçiören	 0 - (312) 359 - 7241
Tunçlar	 Keçiören	 0 - (312) 355 - 6000
Alp	 Kızılcahamam	 0 - (312) 736 - 6470
Nurefşan	 Mamak	 0 - (312) 364 - 9878
Rumeli	 Mamak	 0 - (312) 320 - 4544
Tunca	 Mamak	 0 - (312) 370 - 2971
Müftüoğlu	 Mamak	 0 - (312) 865 - 1885
Uğur	 Nallıhan	 0 - (312) 785 - 3536
Kiraz	 Polatlı	 0 - (312) 622 - 2215
Doğa	 Pursaklar	 0 - (553) 380 - 6518
Meral Uzunöz	 Şereflikoçhisar	 0 - (312) 687 - 6218
İlaçevi	 Sincan	 0 - (312) 272 - 7077
Beray	 Sincan	 0 - (312) 276 - 9590
Birgül	 Sincan	 0 - (312) 263 - 7704
Kent	 Sincan	 0 - (542) 312 - 2559
Temelli	 Sincan	 0 - (312) 645 - 1163
Balım	 Yenimahalle	 0 - (312) 504 - 5972
Baykal	 Yenimahalle	 0 - (312) 346 - 1100
Dursun Akar	 Yenimahalle	 0 - (312) 346 - 3131
Velux	 Yenimahalle	 0 - (507) 744 - 0644

ANKARA’DAKİ NÖBETÇİ ECZANELER
Eczane Adı	 İlçe 	 Telefon Eczane Adı	 İlçe 	 Telefon

S A Ğ L I K - B İ L İ M- E Ğ İ T İ M

Tolga ALCA

2024-2025 eğitim-öğretim yılı sona ererken, öğren-
cilerin ve ailelerin gündeminde yine karne heyeca-
nı var. Ancak bu heyecan, pek çok çocuk ve ergen 

için aynı zamanda yoğun kaygı, utanç ve değersizlik 
duygularını da beraberinde getirebiliyor. Uzmanlar, 
karne döneminde çocuklara sadece bir başarı karnesi 
değil, duygusal anlamda da destek verilmesi gerektiği 
uyarısında bulunuyor. Uzman Klinik Psikoloğu İnci Nur 
Ülkü, karne döneminde ailelerin çocuklarıyla kuraca-
ğı iletişimin büyük önem taşıdığını vurguladı. Karne 
notlarının beklenenin altında olmasının çocuğun ya da 
gencin değersiz olduğu anlamına gelmediğinin altını 
çizen Ülkü, “Ebeveynler karneye değil, çocuğun çaba-
sına odaklanmalı. Notlar, çocuğun potansiyelini ya da 
kişiliğini tam anlamıyla yansıtmaz. Karne, yalnızca bir 
sürecin çıktısıdır” ifadelerini kullandı.

“YAZ TATİLİ TELAFİ VE                                       
TOPARLANMA DÖNEMİ OLABİLİR”

Ülkü’ye göre, karne yalnızca akademik bir değer-
lendirme değil, aynı zamanda psikolojik bir yansımadır. 
Ülkü, “Yaz tatili, kötü geçen bir dönemi telafi etmek, 
öğrenme eksiklerini fark etmek ve duygusal olarak 
yeniden toparlanmak için önemli bir fırsat olabilir. Bu 

süreçte ailelerin odaklanması gereken en kıymetli şey 
çocuktaki gelişim ve çabadır. Unutmayalım ki sadece 
sonuç değil, gösterilen emek de övgüyü hak eder” dedi. 
Karne döneminde çocukların yalnızca akademik açıdan 
değil, aynı zamanda çevrelerinden aldıkları duygusal 
geri bildirimlerle de değerlendirildiğini söyleyen Ülkü, 
bu süreçte özellikle ergenlik çağındaki bireylerin hassas 
bir ruh hali içinde olduklarını belirtti: “Ergenler bu dö-
nemde ‘yeterli miyim’, ‘başarılı mıyım’, ‘ailemi hayal 
kırıklığına mı uğrattım?’ gibi sorularla kendilerini sor-
gularlar. 

Özellikle mükemmeliyetçi ya da sürekli başkala-
rıyla kıyaslanan çocuklarda kaygı, utanç ve değersizlik 
duyguları artabilir. Bu yüzden ebeveynlerin çocuklarını 
yalnızca karne notları üzerinden değerlendirmeleri, ço-
cukta sevgiye ve ilgiye koşul konduğu izlenimini doğu-
rabilir. Bu da çocuğun içsel motivasyonunu zedeler.” 
Düşük notların çocuğun özsaygısını olumsuz etkileyebi-
leceğini ifade eden Ülkü, ailelerin diline dikkat etmeleri 
gerektiğini vurguladı. Suçlayıcı ve etiketleyici ifadele-
rin çocukların benlik saygısına zarar verdiğini belirten 
Ülkü, ‘“Sen zaten tembelsin, hiçbir zaman düzgün not 
getirmedin’ gibi kalıplaşmış ifadeler yerine, ‘Bu dönem 
istediğin gibi gitmemiş olabilir ama bu sadece bir dö-
nemdi. Önümüzdeki dönem için neler yapabiliriz?’ gibi 
empatik ve çözüm odaklı ifadeler kullanmak gerekir. 

Ayrıca çocukların güçlü yönlerini hatırlatmak, başarıyı 
yalnızca akademik performansla sınırlandırmamak çok 
önemlidir” dedi.

Karne döneminde çocukların dış onaya daha fazla 
ihtiyaç duyduklarına ve sosyal karşılaştırmaların arttı-
ğına dikkat çeken Ülkü, motivasyonu yeniden kazan-
dırmanın ilk adımının çocuğun duygularını anlamaktan 
geçtiğini söyledi: “Başarı, çevrede bir değer ölçütü ha-
line geldiğinde, çocuklar başarısızlık durumunu kişisel 
yetersizlik olarak algılayabiliyorlar. Bu nedenle ‘üz-
günüm, istediğin gibi geçmemiş olabilir, bunu birlik-
te değerlendirebiliriz’ gibi empatik cümleler kurmak, 
çocukların toparlanma sürecine katkı sağlar. Ardından 
hedef belirleme, adımlara bölme ve sadece not değil, 
davranışsal gelişimi de takdir etmek, içsel motivasyonu 
güçlendirir.” 

Karne döneminde bazı ailelerde iletişimin daha des-
tekleyici hale geldiğini, ancak bazı ailelerde ise eleştiri 
ve kıyaslamaların öne çıktığını belirten Ülkü, bu sürecin 
aile-çocuk ilişkisi açısından da büyük önem taşıdığını 
söyledi: “Çocuklar notlarının yeterli olmadığını düşün-
düklerinde ailelerinden uzaklaşabilir, iletişimi kesebilir 
ya da öfke patlamaları yaşayabilir. Oysa bu dönem, ço-
cuğun duygusal ihtiyacını fark etmek ve ilişkiyi güçlen-
dirmek için bir fırsat olarak da değerlendirilebilir.”

“Karne heyecanı yerini kaygıya bırakmasın”
Uzman Klinik Psikoloğu İnci Nur Ülkü, karne döneminde çocukların notlarına değil, göster-
dikleri çabaya odaklanılması gerektiğini vurgulayarak, “Eleştiri ve kıyaslamadan kaçınan 
destekleyici bir yaklaşım, çocukların özsaygısını ve motivasyonunu güçlendiriyor” dedi. 

Medipol Sağlık Grubu’ndan Üroloji Uzma-
nı Doç. Dr. Yavuz Onur Danacıoğlu, yeni 
doğan erkek bebeklerde sıkça görülen in-

memiş testis tedavisinde gecikmenin doğurganlığı 
olumsuz etkileyebileceğini ve testis kanseri riskini 
artırabileceğini belirtti.

Medipol Sağlık Grubu’ndan yapılan açıklama-
ya göre, inmemiş testis, testislerin anne karnındaki 
gelişim sürecinde skrotuma inmemesi sonucu or-
taya çıkıyor. Erkek çocuklarda en yaygın ürolojik 
problemler arasında yer alan bu durum, ileride ciddi 
sağlık sorunlarına yol açabiliyor. Açıklamada gö-
rüşlerine yer verilen Danacıoğlu, inmemiş testisin 
göz ardı edilmemesi gerektiğini, tedavideki gecik-
menin çocukların ilerideki doğurganlığını olumsuz 
etkileyebileceği gibi kanser riskini de artırabilece-
ğini kaydetti. Danacıoğlu, inmemiş testis vakala-
rında ilk 6 ay içinde testisin kendiliğinden torbaya 
inebileceğini, ancak düzelme olmaması durumunda 
1 yaşını geçen bebeklerde mutlaka tedaviye başlan-
ması gerektiğini vurguladı. Rahatsızlığın kalıcı et-
kilerine karşı uyarıda bulunan Danacıoğlu, “En geç 
18’inci aya kadar bekliyoruz. Bu süreç içinde teda-
vi edilirse hem ileride sperm üretimi hem de testis 

kanseri riski açısından çok daha olumlu sonuçlar 
alıyoruz. İnmemiş testis tedavisinde günümüzde 
ilk tercih edilen yöntem cerrahi oluyor. Orşiopeksi 
adı verilen bu ameliyatta, kasık bölgesinden küçük 
bir kesiyle testis bulunarak skrotuma indiriliyor ve 
sabitleniyor. Önceki yıllarda uygulanan hormon 
tedavileri ise artık bilimsel veriler ışığında öneril-
miyor.” ifadelerini kullandı. Danacıoğlu, özellikle 
iki taraflı inmemiş testis vakalarında kısırlık riski 
yüzde 40’a kadar çıkabildiğinin altını çizerek, “Bu 
hastalarda testis kanseri riski 4 ila 10 kat daha fazla. 
Ergenlik sonrasında gelen vakalarda testisi torba-
ya indirmek yerine almak zorunda kalabiliyoruz.” 
değerlendirmelerini yaptı. Tanı sürecinde ilk olarak 
fizik muayenenin uygulandığı bilgisini paylaşan 
Danacıoğlu, testisin elle hissedilmemesi durumun-
da ultrasonografi ve gerekirse MR görüntüleme 
yöntemlerinin kullanıldığını aktardı. Danacıoğlu, 
testisin bulunamaması durumunda ise tanısal lapa-
roskopi ile cerrahi keşif yapıldığına dikkati çekerek, 
“Eğer ebeveynler çocuklarında testislerden birinin 
torbada olmadığını fark ederse, zaman kaybetmeden 
bir üroloji uzmanına başvurmaları büyük önem taşı-
yor.” ifadelerine yer verdi.                                   (AA)

Bebeklerde inmemiş testis tedavisinde geç 
kalınması kısırlık ve kanser riskini artırıyor

www.baskentgazete.com.tr’den Nursel DİLEK 
MANAVBAŞI’nın haberine göre, 14 yıl boyunca bit-
kisel atık yağ toplama ve geri kazanım sektöründe ça-
lıştı ve bu deneyimlerin ardından 2020 yılında kendi 
şirketi, DG Doğru Geri Kazanımı kurdu. Şu anda tüm 
Türkiye’de lisanslı 53 bitkisel atık yağ̆ toplama aracı 
ve 8 adet depoyla, Türkiye’nin en büyük bitkisel atık 
yağ ve geri kazanım şirketinin sahibi.  Şirketin başın-
daki isim ise Nagihan Çakır Yılmaz.   Kendisi 2005 
yılında Ankara Üniversitesi Kimya Mühendisliği bö-
lümünden mezun olur. Mezun olduktan  sonra da atık 
yağ toplayıp biodizel üreten bir firmanın geri kazanım 
tesisinin laboratuvarında kimya mühendisi olarak işe 
başlar.  Burası onun için okul olur ve  atık yağ toplama 
anlamında çoğu şeyi burada öğrenir. 

2020 yılında kendi şirketini kuran Yılmaz; bugün 
Doğuş, Divan grubu gibi Türkiye’de çok sayıda ku-
rumsal markanın atık yağlarını topluyor. Yakın za-
manda Ankara Çubuk’ta Atıktan Türetilmiş Yakıt te-
sisini de kuran firma geri kazanım sektöründe başarılı 
işlere imza atmayı hedefliyor. Dönüştüren Kadınlar 
Derneği Yönetim Kurulu Başkanı ve DG Geri Kaza-
nım CEO’su Nagihan Çakır Yılmaz, www.baskentga-
zete.com.tr Sorumlu Yazı İşleri Müdürü Nursel Dilek 
Manavbaşı’nın sorularını yanıtladı. 

- Geri kazanımla ilgili çalışma fikri nasıl oluş-
tu? 

Açıkcası hiç aklımda olan bir şey değildi.   Sek-

tör daha yeni yeni Türkiye’de duyulmaya başlamış-
tı. Çünkü yönetmelik yeni çıkmıştı ve EPDK lisans 
vermeye yeni başlamıştı. Üniversitede de aynı şekilde 
geri dönüşümle ilgili kitaplara da yeni dahil olmaya 
başlamıştı.  O dönemler Kimya Mühendisi olarak  ilaç 
sektöründe çalışmak, çimento sektöründe çalışmak 
çok daha popülerdi.   Bende atık yağ toplayıp biodi-
zel üreten bir firmada buldum kendimi. Aslında benim 
için ikinci bir okuldu. Sektörün ilk isimlerinden bi-
riyim diyebilirim. Sonrasında da Ankara özelinde ne 
yapabilirim diye düşündüm.

-Ve Ankara’da 2020 yılında kendi firmanızı 
kurdunuz?

Evet bu işi yapabilmek için lisanslı Biodizel firma-
larından yetki almak gerekiyordu. Yani onlarla sözleş-
me yapmamız gerekiyor ki siz toplayıcı olabilesiniz. 
Onlarda  konuya sıcak yaklaştılar ve Ankara’da 2020 
yılında şirketi kurduk ancak iki ay sonra pandemi pat-
ladı. Tabii o süreçte de boş durmadık  potansiyeli yük-
sek olan illeri belirledik. 

Firmanın Türkiye’deki depolarını açtık, lisansları-
nı tamamladık. İlk etapta Bahçelievler’de, Bilkent’te, 
Çayyolu’ndaki restoranların atık yağlarını topladık. 
Daha sonra 81 ilde faaliyet gösterebileceğimizi anla-
dığımız anda da İstanbul’da kurumsal firmaların ka-
pısını çaldık. 

6 yıllık süreçte Burger King, MC Donalds, KFC 
gibi Türkiye’de çok ciddi noktaları olan restoran zin-

cirlerine hizmet verdik. Şu anda da Doğuş Grubu,  
Divan grubu, Tavuk Dünyası gibi birçok kurumsal 
firmayla çalışıyoruz onların atık yağlarını biz toplu-
yoruz. Şu an 12 şubemiz var.

-Ankara ölçekli bir firmasınız ve sektöründe 
ilklerinden birisiniz. Şimdilerde Çubuk’ta Atıktan 
Tüketilmiş Yakıt Tesisi kuruyorsunuz. Tesis şu an 
hangi aşamada?

Biz bu süreci tamamladıktan sonra hizmet verdiği-
miz noktalara bir farklılık getirlim istedik. Masaların 
üzerinde çok fazla atık kalıyor. Kontamine atık dedi-
ğimiz kağıt peçete, sos kapları gibi bunların geri ka-
zanım kısımlarını dönüştürüp geri kalanının da yakıt 
haline getirelim istedik. 2023’te de böyle bir işe giriş-
tik. Biraz uzun bir süreç yaşadık ve uzadı. Mart ayında 
tesisin lisansını aldık. Atıktan tüketilmiş yakıt üretme-
ye başladık. Çok hacimli bir atık , Türkiye genelinde 
yayılabilmek için farklı bölgelerde toplama tesisleri 
kurmamız gerekiyor. Planlamamız var bununla ilgili. 
Önümüzdeki yatırımımız bu konuda olacak.

ESENBOĞA’NIN ATIK                                         
YÖNETİMİNİ YAPIYORUZ

-Bu anlamda Ankara’da hizmet verdiğiniz nok-
talar var mı?

Ankara Esenboğa’nın atık yönetimini biz yapıyo-
ruz. Uçaklardan çıkan, havaalanından çıkan atıkları 
topluyoruz. Onların yakıta çevrilmesiyle ilgili süreci 
biz yönetiyoruz. Ayrıca Akyurt Belediyesi’yle hane-
lerden çıkan atıkların toplanmasıyla ilgili bir projemiz 
var.  Önümüzdeki yıl Ankara’daki çoğu belediyeyle iş 
birliğimiz olacak diye düşünüyoruz. 

-Belediyeler bu konuda ne durumda?
Gölbaşı Belediyesi’nin mobil atık getirme mer-

kezleri var.  Çankaya Belediyesi’nde de var ama ye-
terli değil. Yenimahalle de bu anlamda iyiydi. Ancak 
bütün herşeyi toplayıcı firmadan beklediğinizde bu iş 
yürümüyor. Dengeler çok değişik bütün ayakların ye-
rine oturması gerekiyor. Hane halkı olarak sizin gönül 
vermeniz gerekiyor.   Siz bütün atıklarınızı ayrıştırıp 
belediyeyi aradığınızda belediye size bir toplayıcı 
göndermesi gerekiyor. Yani burada herkese iş düşü-
yor. Atık işi siteler içinde bir gelir kazancı haline dö-
nüştürülebilir aslında.

Nasıl?
Site yönetimleri bir karar alarak sıfır atık belgesi 

alabilir. Sıfır atık belgesi ne demek siz site olarak ken-
di atığınızı kendiniz yönetebilirsiniz demek. Kartonu, 
plastiği ayrı toplayarak bir firmayla anlaşabilirsiniz. 
Siteye de bir gelir kaynağı oluyor. 

EKONOMİK KRİZ                                               
ATIK YAĞ ORANLARINI DÜŞÜRDÜ

-Yılda ne kadar atık yağ topluyorsunuz?
Şu an atık yağ toplama rakamlarımız düştü. Diğer 

firmalardan da duyduğumuz aynı şekilde ekonomik 
koşullardan dolayı insanların dışarı çıkmaması. Res-
tona gidip yemek yiyen kişi sayısı düştüğü için bu 

parametreler ortaya çıkıyor. 1.5 yıl önce bin 600 ton-
lardan ayda bin tonlara geriledik.

-Ankara’da bu rakam ne?
500 ton civarında. Bütün firmaların topladığı.
-Ankara’da en fazla nereden atık yağ  çıkıyor?
Çankaya’da çıkıyor. Kızılay, Çayyolu, Bahçeliev-

ler.. Keçiören Etlik civarı da hareketlendi. Restoranla-
rın yoğun olduğu yerlerde atık miktarı yüksek.

-Sektördeki çalışmalarınız dolayısıyla “Türki-
ye’nin Kadın Girişimcisi Yarışması’nda, “Türki-
ye’nin Kadın Girişimcisi Ödülü’ne layık görüldü-
nüz. Bundan sonraki hedefleriniz neler?

Benim en önemli amacım atığı doğru şekilde an-
latmak.   Aslında önce atığı nasıl oluşturmamalıyız. 
Atığı nasıl minimize ederiz. Atık çıktıktan sonra nasıl 
toplamalıyız. Nasıl ayırmalıyız.. Kısacası atık yöneti-
mi sürecini Türkiye’de doğru anlatımını sağlamak. Bu 
anlamda da tüm Türkiye’ye hizmet edebilir bir firma 
olmak istiyoruz.

“HAVACILIK YAKITI                                         
OLARAK KULLANILABİLECEK”

Bitkisel atık yağlardan şu anda sadece biyodizel 
üretimi yapılabildiğine dikkati çeken Yılmaz, “Şu 
anda bir taslak yönetmelik üzerinde çalışılıyor. Buna 
göre bitkisel atık yağ tarifinin değişmesi planlanıyor. 
Hayvansal yağlar gibi farklı yağları da bünyesine 
alacak bir yönetmelik hazırlanıyor. Bu yönetmeliğin 
yayınlanmasıyla bitkisel atık yağlar biyodizel üreti-
minde ve SAF (Sustainable Aviation Fuel) yani sürdü-
rülebilir havacılık yakıtı üretiminde kullanılabilecek” 
dedi.

En çok atık Çankaya’dan çıkıyor

Türkiye’de en yüksek oranda bitkisel atık yağ toplayan DG Doğru Geri Kazanım  
CEO’su Nagihan Çakır Yılmaz Ankara’da en fazla atık yağın Çankaya’dan çıktığını söy-
lüyor. Ekonomik krizin mutfakta kendini hissettirdiğini belirterek restorana gidip yemek 

yiyen kişi sayısı düştüğü için atık yağ oranında da azalma olduğuna dikkat çekiyor. 

Sağlık Bakanlığınca 
“Özel Amaçlı 

Sağlık Raporları”nın 
detayları açıklandı

Sağlık Bakanlığınca, Aile Hekimliği Ka-
nunu’nda değişiklik yapılan düzenleme 
kapsamında, her basamakta ücretli olan 

“Özel Amaçlı Sağlık Raporları”, Aile Sağlığı 
Merkezleri’nden (ASM) daha az ücret ödene-
rek alınabilecek ve ücret Bakanlıkça belirle-
nen resmi internet sitesi üzerinden ya da EFT/
havale yöntemiyle kolay ve güvenli şekilde 
yapılabilecek. Bakanlıktan yapılan açıklama-
ya göre, kanun değişikliği ile yapılan düzenle-
melerin hayata geçirilmesiyle, her basamakta 
ücretli olan “Özel Amaçlı Sağlık Raporları”-
nın Aile Sağlığı Merkezleri’nden (ASM) daha 
az ücret ödenerek alınabilmesinin yolu açıldı. 
Vatandaşların, isteğe bağlı rapor almasını ko-
laylaştıracak adımların yeniden belirlendiği 
ifade edilen açıklamada, çevrim içi, kısa mesaj 
ve aile hekimine bizzat giderek yapılabilecek 
başvurularda bir işlem kodu üretilecek. Ücret, 
o işlem kodu sayesinde “https://sbos.saglik.
gov.tr” resmi internet sitesi üzerinden ya da 
EFT/havale yöntemiyle kolay ve güvenli öde-
me yapılabilecek.

Açıklamada, kişilerin aile hekimliği birim-
lerinden özel amaçlı sağlık raporu talebinde 
bulunabilmesi için öncelikle “işlem kodu” al-
maları gerektiği belirtildi.                        (AA)
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Belediyemiz taşıtlarında ve iş makinalarında kullanılmak üzere 200000 LT Motorin Diğer alımı mal 
alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edile-
cek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.  İhaleye ilişkin ayrıntılı 
bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN	 :	2025/909899 
1-İdarenin
a) Adı	 :	KIZILCAHAMAM BELDİYESİ FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
b) Adresi	 :	AKÇAY MAH. CENGIZ TOPEL CAD. 8 KIZILCAHAMAM/AN-
KARA
c) Telefon ve faks numarası	 :	03127361030 - 3127360541
ç) İhale dokümanının görülebileceği ve e-imza kullanılarak 
indirilebileceği internet sayfası	 :	https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2-İhale konusu mal alımın
a) Adı	 :	Belediyemiz taşıtlarında ve iş makinalarında kullanılmak 
		  üzere 200000 LT Motorin Diğer alımı
b) Niteliği, türü ve miktarı	 :	Belediyemiz taşıtlarında ve iş makinalarında kullanılmak 
		  üzere 200.000 LT Motorin Diğer alımı
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer	 :	Kızılcahamam Belediye Başkanlığı Garaj Amirliğinde bulu-
nan yakıt tankına 31.12.2025 gününe kadar idarenin isteğine göre peyder pey teslim edilecektir.
ç) Süresi/teslim tarihi	 :	İdarenin ihtiyacına göre, sözleşmeye müteakip, idarenin şan-
tiyesinde bulunan yakıt tankına peyder pey teslim edilecektir. Yüklenici idarenin yazılı yada sözlü 
talebi üzerine istenilen miktarda akaryakıtı en geç 36 Saat içerisinde teslim etmek zorundadır. 
İdarenin yerine getirilmeyen her talebi için sözleşme bedelinin Onbinde beşi oranında ceza yükle-
nicinin hakedişine yansıtılacaktır.
d) İşe başlama tarihi	 :	sözleşmenin imzalanmasından 3 gün içerisinde
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) 
tarih ve saati	 :	14.07.2025 - 14:30
b) İhale komisyonunun toplantı yeri 
(e-tekliflerin açılacağı adres)	 :	Kızılcahamam Belediyesi Hizmet binası 4. kat toplantı salonu
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde uygulanacak 
kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile fiyat dışı 
unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.1.3. İhale konusu malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için ilgili mevzuat gereğince 
alınması zorunlu izin, ruhsat veya faaliyet belgesi veya belgelerine ilişkin bilgiler:
Akaryakıt ve Dağıtım Pazarlama Kuruluşu olduğunu gösteren belge Bayilik Belgesi
Bayilik Yazısı ve Bayilik Sözleşmesi
İş Yeri Açma ve Çalıştırma Ruhsatı
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler;
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık 
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler idarece EKAP’tan 

alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat bilgileri.
4.1.5 İhale konusu alımın tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz.
4.1.6 Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin yarısın-
dan fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği veya ye-
minli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir veya noter tarafından ilk ilan tarihinden 
sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartın 
korunduğunu gösteren belgeye ilişkin bilgiler,
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
 4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
4.3.1. İş deneyimini gösteren belgelere ilişkin bilgiler:
Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kesin kabul işlemleri tamamlanan ve 
teklif edilen bedelin % 10 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş 
deneyimini gösteren belgelere veya teknolojik ürün deneyim belgesine ait bilgiler.
4.3.2.
4.3.2.1. Standarda ilişkin belgelere ait bilgiler:
Standarda ilişkin belge
 4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Bu ihalede benzer iş olarak Resmi Kurum ve Özel Sektördeki  akaryakıt alım ve satımı kabul edi-
lecektir.
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek olan-
ların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imzalanarak, tek-
life ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların 
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verilecektir. İhale sonu-
cunda, üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda ge-
çici teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 30 (Otuz) takvim günüdür.
14.Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Kanunun 38 
inci maddesine göre açıklama istenecektir.

AKARYAKIT SATIN ALINACAKTIR
KIZILCAHAMAM BELDİYESİ FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Cumhur-
başkanlığı Külliyesi’nde Gençlik ve Spor Bakanı 
Osman Aşkın Bak, Cumhurbaşkanı Dış Politika 

ve Güvenlik Başdanışmanı Akif Çağatay Kılıç, Türkiye 
Futbol Federasyonu (TFF) Başkanı İbrahim Hacıosma-
noğlu ve Süper Lig’e yükselen 3 futbol kulübünün baş-
kanları, teknik heyeti ile oyuncularını kabul etti.

Kabulde konuşan Erdoğan, Süper Lig’e yükselen 
takımların temsilcilerini 2024-2025 sezonunda elde et-
tikleri başarıdan dolayı tebrik etti.

Oldukça çekişmeli geçen bir spor takviminin sorun-
suz, sıkıntısız bir şekilde geride bırakıldığını belirten 
Erdoğan, insanları ve taraftarları derinden yaralayacak, 
futbolun ruhuna ters düşecek olaylarla karşılaşılmadı-
ğını, gelecek sezonda da bu atmosferin iyileştirilerek 
devam ettirilmesi gerektiğini söyledi.

Türkiye’nin etrafının adeta yangın yerine döndüğü-
ne dikkati çeken Erdoğan, “Etrafı adeta yangın yerine 
dönmüş ülkemiz, tüm bölgesinin istikrar ve huzur adası 
olarak elhamdülillah göz dolduruyor. Bu vasfımıza bi-
rilerinin gölge düşürmesine hiçbirimiz izin veremeyiz.” 
diye konuştu. Tribünlerin kardeşlik iklimiyle dolma-
sının, sahada ter döken oyuncuların sadece yetenekle-
riyle değil, duruşlarıyla da örnek olması şartına bağlı 
olduğuna işaret eden Erdoğan, “Biz, gerilimden değil, 
centilmenlikten beslenen bir futbol kültürü istiyoruz. Bu 
konuda hangi ligde olursa olsun tüm kulüplerimizin ge-
reken hassasiyeti göstereceğine inanıyorum.” dedi.

Erdoğan, Türkiye’nin spor altyapısında çok ileri 
bir noktaya ulaştığının altını çizerek şöyle devam etti: 
“Türkiye’nin dört bir yanını spor tesisleri, yüzme ha-
vuzları, halı sahalarla doldurduk. Toplam tesis sayımızı 
bin 575’ten aldık, 4 bin 511’e yükselttik. Futbolda çoğu 
ömrünü tamamlamış olan stadyumları yıkıp, yerlerine 
uluslararası standartlara sahip yüksek kapasiteli yeni te-
sisler inşa ettik. Türkiye genelinde yaptığımız stadyum-
lardan 40’ı hizmete girdi. 3 tanesinin yapımı, 3 tanesinin 
de proje ve ihale çalışmaları devam ediyor. İnşallah on-
ları da süratle tamamlayacağız. Bizim tek bir gayemiz 
var, o da Türk futbolunun uluslararası alanda hak etti-
ği konuma gelmesidir. Bu hedefe ulaşılmasında sadece 
devletimizin çabaları yeterli olmaz. Federasyonumuz ile 
spor kulüplerimizin de bize destek vermesi önemli. İn-
şallah sizlerle omuz omuza vererek dayanışma içinde bu 
hedefimize hep birlikte ulaşacağız.”

Kulüp temsilcilerine gelecek sezon Süper Lig’de 
yapacakları maçlarda başarılar dileyen Erdoğan, Anka-
ra’da yapımı devam eden 55 bin kişilik stadyuma bir an 
evvel kavuşturmak istediklerini dile getirdi.

ERDOĞAN’A FORMA GIYDIĞI MAÇTA            
ÇEKILMIŞ FOTOĞRAF TAKDIM EDILDI
Kocaelispor Başkanı Recep Durul, kulübünün 16 yıl 

sonra Süper Lig’e yeniden yükseldiğini belirterek, Türk 
futboluna hizmet etmeye devam edeceklerini söyledi.

Fatih Karagümrük Başkanı Süleyman Hurma da 
kendi imkanları doğrultusunda ligin en genç ikinci takı-
mıyla Süper Lig’e yükseldiklerini ifade etti. Yapılacak 
yeni stadyumlarında başarılar elde etmek istediklerini 
söyleyen Hurma, “En büyük arzumuz, sizlerin de futbol 
oynadığı Vefa Stadı’na bir Avrupa takımını getirmek.” 
diye konuştu.

Hurma, 22 Şubat 1977’de Cumhurbaşkanı Erdo-
ğan’ın da forma giydiği İETT-Sultantepe maçında çeki-
len fotoğrafı yanlarında getirdiklerini belirterek, “Spor-
cu bir Cumhurbaşkanı’mız olduğu için çok mutluyuz. 
Sizlerin spora verdiği destekle biz de ülkemiz sporuna 
daha büyük hizmetler ederiz.” dedi.

Gençlerbirliği Spor Kulübü Başkanı Osman Sungur 
da takımının Süper Lig’de en çok kalan takımlardan biri 
olduğunu söyledi.

Bazı talihsizliklerden dolayı bir süredir takımın sı-
kıntı çektiğini dile getiren Sungur, “Bu sıkıntılarımızı 
aşıyoruz. Güzel bir stat yaptırıyorsunuz, sizin emirleri-
nizle. Bu da bittiği zaman dünyadaki örnek statlardan 
biri ortaya çıkıyor.” ifadesini kullandı.

“ÖNCE STAT BIZI BIRAZ ÜRKÜTÜYORDU”
Altyapı ve spor okullarıyla birlikte yaklaşık bin 700 

çocuk ve gence bu tesislerde spor yaptırdıklarını belir-
ten Sungur, bunun kendileri için çok büyük gurur kay-
nağı olduğunu dile getirdi. Gençlerbirliği’nin altyapıya 
verdiği öneme vurgu yapan Sungur, “Arda Güler’lerden

başlayıp birçok İrfan Can Kahveci’ler gibi isimlerden 
hepsi bizim Beştepe’deki tesislerden çıkmıştır. Size de 
destekleriniz için sonsuz şükranlarımızı sunuyoruz.” 
dedi. Sungur, yeni stada ilişkin şunları kaydetti: “Önce 
stat bizi biraz ürkütüyordu. 55 bin kişi hani biz oraya 
7-8 bin kişi bile soksak, kale arkasında kaybolur. Fa-
kat gördük ki 1. ligde başarılı olunca 17-18 bin kişilere 
geldi. Eryaman Stadı’nın kapasitesi zaten 22 bin kişi. 
Yani stat dolu. Bir de misafir takım olduğunu düşünün. 
Demek ki biz süper ligde biraz böyle bir hareketlilik 
yaratırsak, 25-30 bin kişiye kadar stadımıza gelebilecek 
bir potansiyel olduğunu gördük.”

Takım başkanları tarafından Erdoğan’a forma ve 
futbol oynadığı döneme ait fotoğrafın hediye edildiği 
kabulde, hatıra fotoğrafı çektirildi.		            (AA)

“Centilmenlikten beslenen 
bir futbol kültürü istiyoruz”

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, “Bizim tek bir gayemiz var o da Türk futbolunun uluslara-
rası alanda hak ettiği konuma gelmesidir. Bu hedefe ulaşılmasında sadece devletimizin çabaları 

yeterli olmaz. Federasyonumuz ile spor kulüplerimizin de bize destek vermesi önemli.” dedi.

Karaman’da Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü-
nün 2019’dan bu yana gerçekleştirdiği “Eğ-
lenceli Çocuk Atletizm Oyunları” projesiyle 

anaokulu, ilkokul ve ortaokul öğrencileri atletizmle 
tanıştırılıyor.

Atletizm antrenörlerinin gözetiminde kent mer-
kezi, ilçeler ve köy okullarında gerçekleştirilen 
etkinliklerde eğlenceli vakit geçiren çocuklar, ye-
tenekli bulunmaları halinde aileleriyle iletişime ge-
çilerek spora yönlendiriliyor.

Dönemin son etkinliği için Sudurağı Beldesinde 
bulunan Karaman Bey İlkokuluna gelen Gençlik ve 
Spor İl Müdürlüğü atletizm antrenörü ve proje yürü-
tücüsü Melihşah Katman, 6 yılda kent genelindeki 
okulların tamamına yakınında etkinlik düzenlendiği 
söyledi.

Bu yıl geçekleştirdikleri 66 etkinlikte atletizmin 
koşu, atma ve atlama içeren branşlarını oyunlaştıra-
rak öğrencilerin yeteneklerini test ettiklerini belirten 
Katman, şunları kaydetti: “Bunlar sürat yarışı, bay-
rak yarışı, hedefe roket atma, çapraz sıçrama ve du-
rarak uzun atlama gibi oyunlar. Oyunlarımızda ço-

cuklarımıza atletizm branşının ulaşılabilir olduğunu 
gösteriyoruz. ‘Herkesin çocuğu kendisi için, bütün 
çocuklar ülkemiz için önemlidir.’ diyerek projeyi 
devam ettiriyoruz. Çocuklara atletizm branşını sev-
dirmek ve onları ülke sporuna kazandırabilmek için 
mücadele veriyoruz. Bu proje sayesinde ülkemizi 
uluslararası arenada temsil edebilecek öğrencileri 
yetiştireceğiz. Bugüne kadar 44 bin çocuk etkinlik-
lerimize katıldı.”

HER ÇOCUĞA ULAŞILACAK
Katman, etkinlikte keşfedilen çocukların ailele-

rinin onayının ardından Gençlik ve Spor İl Müdürlü-
ğü tesislerinde eğitimlerinin başladığını dile getirdi.

Projeyle çok sayıda çocuğun spora yönlendiril-
diğini, bunların arasından Türkiye şampiyonları ve 
milli sporcular çıktığını vurgulayan Katman, şöyle 
devam etti:

“2019’dan bu yana yüzlerce öğrenciyi hem at-
letizm hem de diğer spor branşlarına yönlendirerek 
spor eğitimlerine devam ettiriyoruz. Okullara gitme-
den önce okulun öğrenci sayısına bakmadan 5 öğ-

renci de olsa 500 öğrenci de olsa etkinliği yapmak 
istiyoruz. Çünkü ulaşılmayan yere ulaşmak en bü-
yük gayemiz. 

Önümüzdeki yıllarda sporcularımızın güzel ba-
şarılar getireceğine inanıyoruz. Sporcularımızdan 
Görkem Arıkan’ı 2019’da beşinci sınıftayken bu 
projeyle keşfettik. Görkem 2020’deki ilk yarışma-
sında Türkiye şampiyonu oldu. Temmuzda gerçek-
leşecek 2025 Avrupa Gençlik Olimpik Yaz Festi-
vali’nde (EYOF) yüksek atlama branşında ülkemiz 
temsil edecek. Bunun yanı sıra altyapıda devam etti-
ğimiz öğrencilerimiz mevcut.”

Katman, çocuklarda ekran bağımlılığı ve obezite 
gibi sorunların sporla çözülebileceğinin belirterek, 
ailelere çocuklarını spora yönlendirmeleri tavsi-
yesinde bulundu. Sudurağı Karaman Bey İlkokulu 
öğrencisi Eymen Akkoyun da etkinliği çok sevdiği-
ni söyleyerek, “Bugün çeşitli parkurlarda eğlendik. 
Tekrar gelmelerini isterim. Böyle şeyler bizim neşe-
mizi artırıyor.” dedi.

Öğrencilerden Gülşen Çalışkan ise etkinlikte çok 
eğlendiğini kaydetti.                                          (AA)

Çocukların spor yetenekleri oyunlarla keşfediliyor

Türkiye Güreş Federasyonu tarafından 
Sivas’ın ev sahipliğinde 5 ayrı yaş 
grubunda düzenlenen Minikler Tür-

kiye Şampiyonası’nın kızlar kategorisindeki 
birincileri belli oldu.

Türkiye Güreş Federasyonu’ndan ya-
pılan açıklamaya göre, Sivas Taha Akgül 
Kapalı Spor Salonu’nda düzenlenen 10-11-
12-13 ve 14 yaş kızlar kategorisinde müsa-
bakalar tamamlandı.

Minikler 10 yaş kızlar Türkiye Şampi-
yonası’nda, Antalya Kepez Belediyesi Spor 
Kulübü 80 puanla takım halinde birinci olur-
ken, İstanbul Beylikdüzü Kavaklı Ortaokulu 
50 puanla ikinci, Isparta Gençlik Spor Kulü-
bü ise 45 puanla üçüncü oldu.

11 yaş kızlar grubunda, Siirt Gençlik 
Spor Kulübü 71 puanla birinci, Elmalı Genç-
lik Spor Kulübü 69 puanla ikinci, Nevşehir 
Gençlik Spor Kulübü 59 puanla üçüncü oldu. 
12 yaş kızlar grubunda, Isparta Gençlik Spor 
Kulübü 73 puanla birinciliği, Siirt Gençlik 
Spor Kulübü 62 puanla ikinciliği ve Antal-
ya Elmalı Gençlik Spor Kulübü 61 puanla 
üçüncülüğü elde etti.

13 yaş kızlar grubunda da Siirt Gençlik 
Spor Kulübü 93 puanla birinciliği, Afyon 
Yeşilay Spor Kulübü 83 puanla ikinciliği ve 
Erzincan Cimin 49 puanla üçüncülüğü elde 
etti. 14 yaş kızlar grubunda ise Kayseri Me-
likgazi 60 puanla birinci, İzmir Tire Beledi-
yesi 57 puanla ikinci ve Iğdır Gençlik Spor 
Müdürlüğü 54 puanla üçüncü oldu.

Şampiyonada, dereceye giren sporcular 
için madalya töreni düzenlendi.

Sporculara madalyaları, Gençlik ve Spor 
İl Müdürü Şahin Ertem, Sporcu Eğitim Mer-
kezi Müdürü Yusuf Keskin, Sicil Lisans ve 
Kulüpler Şube Müdürü Emrah Yıldırım, 
antrenörler ve idareciler tarafından takdim 
edildi.

Erkekler Grekoromen Minikler Türkiye 
Güreş Şampiyonası müsabakaları ise bugün 
başladı. Şampiyonada, ilk kez aynı anda 10 
minderde 10-11-12-13 ve 14 yaş kategorile-
rinde müsabakalar gerçekleştiriliyor.

22 Haziran Pazar günü sona erecek şam-
piyonada 3 stilde, 5 bini aşkın sporcu ter dö-
küyor.				         (AA)

Minikler Türkiye Güreş 
Şampiyonası’nın 
kızlar kategorisi

müsabakaları 
tamamlandı
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Koç (21 Mart-19 Nisan) Aile bireyleri 
arasında bazı tartışmalar gündeme ge-
lebilir. Bu konuda en başta sizin sorum-
luluklarınızı hatırlamanız ve ona göre 

yürümeniz gerekiyor. Yarım bıraktığınız işlerini-
zi bir an önce ele almalısınız. 

Boğa (20 Nisan-20 Mayıs) Kendini-
ze yakın bulduğunuz ve kafanızın çok 
uyuştuğunu düşündüğünüz yeni bir 
dostluk ilişkisi gelişebilir. Ancak bazı 
sırlarınızı paylaşma konusunda daha 

ketum olmalısınız. Onunla ilgili daha fazla bilgi 
edinmelisiniz. 

İkizler (21 Mayıs-21 Haziran) Bugün 
sadece sizi ilgilendiren konular ile ilgi-
lenmeyi tercih edeceksiniz. Çevrenizde 
gereksiz birçok kişi var ve alanınız ol-

mayan çok fazla konu size aktarılmak istenebilir. 
Bu anlamda her şeye karşı kendinizi geri çeke-
ceksiniz. 

Yengeç (22 Haziran-22 Temmuz) 
Dinlenmek için kendinize zaman 
ayırmanız giderek kaçınılmaz oluyor. 
Çevrenizde gelişecek bazı olaylar kar-

şısında daha sakin olmalısınız. Haklı olduğunuz 
konulardaki üstünlüğünüzü elinizden kaçırma-
yın. 

Aslan (23 Temmuz-22 Ağustos) Ye-
niliklere açık gibi görünüyor olsanız 
da birçok konuda düşündükleriniz ile 
çelişiyorsunuz.  Çalışma yaşamınız-

da bu tutumunuz gözden kaçmıyor ve maalesef 
değerlendirmeye alınıyor. Bu gerçeğinizi bilerek 
hareket etmelisiniz. 

Başak (23 Ağustos-22 Eylül) Hayata 
bakış açınız ve uygulamalarınızın pa-
ralellik göstermesi size olan ilgi ve te-
veccühü her geçen gün artırıyor. Önü-

müzdeki günlerde katılacağınız oldukça fazla 
program olması bu anlamda hedeflediğiniz kari-
yeri olumlu etkileyecek. 

Terazi (23 Eylül-22 Ekim) Duygu-
larınız ve mantığınız arasında önemli 
ölçüde bir denge sorunu yaşıyorsunuz. 
Bu konuyu tek başınıza aşamayacağı-

nızı kabul ederek alternatif çözümler geliştirme-
lisiniz. Aileniz ile bağlarınızı güçlendirmelisiniz. 

Akrep (23 Ekim-21 Kasım) Son gün-
lerde çevrenizde bulunan bazı kişiler ile 
kuracağınız bağları yeterince sağlıklı 
zeminlere oturtamayabilirsiniz. Sizden 
bu anlamda beklentileri olabilir. Sağlık 

konusundaki ihmallerinizi sürdürüyorsunuz. 

Yay (22 Kasım-21 Aralık) İlişkinizde 
beklenmeyen atraksiyonlar içerisine 
girmeniz gerekebilir. Partnerinizin si-
zinle ilgili şikayet gibi dile getirdiği 

olumsuzlukları revize etmeniz bundan sonraki 
süreçte sorunsuz bir ilişkinin temellerini oluştu-
racak. 

Oğlak (22 Aralık-19 Ocak) Eğitimi-
niz konusunda belirlediğiniz hedef-
lerinize ulaşmada önemli bir mesafe 
almanız çok mümkün görünüyor. Bu 

konuda önünüze çıkacak fırsatları duygusallık 
göstermeden çok sağlıklı değerlendirmelisiniz.

Kova (20 Ocak-18 Şubat) Uyku dü-
zeninizi bozacak yaşam tarzınızı bir an 
önce değiştirmezseniz kısa sürede daha 
fazla sağlık sorunları gündeminize ge-

lebilir. Kendinize iş edindiğiniz çok fazla gerek-
siz konu ile zaman harcadığınızı görmelisiniz. 

Balık (19 Şubat-20 Mart) Kamu ile 
ilgili beklemede olan işleriniz ile ilgili 
yeni bazı olumlu gelişmeler olabilir. 
Finansman gerektiren işlerden uzun bir 
süre uzak durmanız hem sizin hem de 

aile fertlerinin huzuru için önemli.

BURÇ’TAN HABER
yalutalp@gmail.com

Dünyaca ünlü sanatçı  Beyonce, Cowboy 
Carter adlı dünya turnesiyle hayranlarıyla bu-
luşmaya devam ediyor. 43 yaşındaki şarkıcı, 
Londra’daki Tottenham Hotspur Stadyumu’n-
da altı gece  konser  verdi. Daily Mail’in ha-
berine göre, 275 bin müzikseverle bir araya 
gelen şarkıcının konserleri yaklaşık 61 milyon 
dolar hasılata ulaştı. Beyonce, stadyumda en 

yüksek bilet satışına ve konser hasılatına ula-
şan kişi oldu. Şarkıcı aynı zamanda Tottenham 
Hotspur Stadyumu’nda en çok sayıda konser 
veren üçüncü kişi.	   (Haber Merkezi)

Beyonce rekordan rekora koşuyor

Sergide Cumhuriyet’in ilk yıllarında mimarlığı, me-
rakı ve maceraperestliğiyle öne çıkan Arif Hikmet 
Koyunoğlu’nun 20’inci yüzyılın başından itibaren 

çektiği fotoğrafları eşliğinde, dönemin mimari ve top-
lumsal dönüşümü görülebiliyor.

Koyunoğlu ailesinin Suna ve İnan Kıraç Vakfına ba-
ğışladığı kişisel arşivden derlenen cam negatifler, asetat-
lar ve baskı fotoğraflarla kurgulanan sergide, şehir man-
zaraları, mimari detaylar, portreler, sokaklar ve gündelik 
yaşam sahneleri yer alıyor.

Sergiye ilişkin düzenlenen basın toplantısında konu-
şan Suna ve İnan Kıraç Vakfı Yönetim Kurulu Üyesi ve 
Kültür ve Sanat İşletmesi Genel Müdürü Özalp Birol, 
Koyunoğlu’nun çok yönlü birisi olduğunu ve 31 farklı 
iş alanında çalıştığını söyledi.

Birol, Koyunoğlu’nun son derece iyi bir aileden gel-
mesine karşın çok zor koşullarda yaşamayı becerdiğine 
değinerek, “Her koşulda hayatta kalmayı becermiş bir 
insan. Bunun yanında birkaç meslek sahibi. Cumhuri-
yet’in anıtsal binalarını vücuda getiren çok da değerli 
bir mimar. Başka özellikleri de var. Derler ya, anlatmak-
la bitmez ya da elinden hiçbir iş kurtulmaz. Ailesinin 
çok kıymetli bağışı üzerine takım arkadaşlarım oturdu, 
çalıştı ve içinde bulunduğumuz küçük fakat şahane ser-
giyi hazırladılar.” dedi.

“HAYATININ SONUNA KADAR                             
FOTOĞRAFI HIÇ BIRAKMIYOR”

İstanbul Araştırmaları Enstitüsü Yöneticisi Gülru 
Tanman da sergide birçok kişinin emeği olduğunu ak-
tararak, “Önümüzdeki aylarda serginin kitabını da ya-
yınlayacağız. Sergiye eşlik edecek ama bazı noktalarda 
da biraz ayrışacak bir kitap. Onun dışında enstitünün 
araştırma projelerini hayata geçirmekle sorumlu ekip 
olarak bizler ortaklaşa bu sergiyi ürettik. Hepimiz biraz 
küratörlük, biraz editörlük, biraz prodüksiyon amirliği 
yaptık. Çok da uyumlu çalıştık.” diye konuştu.

Koyunoğlu’nun, Türkiye mimarlık tarihinde yer 
edinmiş bir isim olduğunu vurgulayan Tanman, şunla-
rı kaydetti: “Özellikle Ankara’nın başkentleşme süre-
cinde bugünkü Ankara Resim Heykel Müzesi, Etnog-
rafya Müzesi, Yenişehir’deki bazı konutlar gibi şehrin 
çehresini değiştirmiş insanlardan. Dolayısıyla özellikle 
mimarlık tarihçilerinin hakkında çokça yazdığı bir isim. 
Kendisi de mimarlıkla ilgili fikirlerini yayınlamış. Fo-
toğraflarının da bir kısmını yayınlamış. Özellikle tanı-
yan ziyaretçiler doğal olarak bunun bir Arif Hikmet Ko-
yunoğlu mimarlık sergisi olmasını bekler. Fakat aksine 
bunun altını çizmek istiyorum. Bu bir fotoğraf sergisi. 
Çünkü Arif Hikmet Bey 1903 yılında, 10 yaşındayken 
ilk fotoğraf makinesini alıyor. Hayat boyu nereye gider-
se fotoğraf makinesini elinden düşürmüyor. Maceraya 
koşarken Sarıkamış’ta kalan birkaç yüz kişiden biri ken-
disi. Orada kar sularıyla camlarını yıkıyor. Harp Mec-
muası’na fotoğraflarını gönderiyor. Elbette mimarlıkla 
ilgili bölümümüz de var. Bence bir diğer önemli husus, 

kendi çağdaşlarında görmediğimiz bir şekilde Arif Hik-
met Koyunoğlu hatıralarını anlatmış bir insan. Bunları 
çok eğlenceli ve detaylı bir biçimde anlatmış.”

İstanbul Araştırmaları Enstitüsü Araştırma Projeleri 
Yöneticisi Mustafa Ergül ise sergide 86’ya yakın fotoğ-
raf olduğunu söyleyerek, “Bunlar aynı zamanda 3 ek-
randa, 140 adet görselle destekleniyor. 5 tane de ana bö-
lümden oluşuyor aslında. Arif Hikmet Koyunoğlu çok 
erken yaşta fotoğrafla tanışıyor ve aslında hayatının so-
nuna kadar fotoğrafı hiç bırakmıyor. Hatta öldüğü 1982 
yılında, kızı Özcan’la bir röportajı var. Orada bile bir 
karanlık odada hala film tab ettiğini görüyoruz. Aslın-
da bu Arif Hikmet Koyunoğlu’nun fotoğrafla çok erken 
tanışmasıyla beraber, bir belgeleme, envanterleme bilin-
cinin de oturduğundan bahsedebiliriz.” bilgisini verdi.

SERGI 17 MAYIS 2026’YA                                       
KADAR GÖRÜLEBILECEK

Suna ve İnan Kıraç Vakfı İstanbul Araştırmaları Ens-
titüsü, Koyunoğlu’nun çok yönlü dünyasına ışık tutarak 
yaşamının bir dönemini, çektiği fotoğraflar aracılığıyla 
izleyiciyle buluşturuyor.

Sergi, Sanayi-i Nefise Mektebi’ndeki öğrencilik yıl-
larından Erzurum’daki askerlik dönemine, Yeraltı Fo-
toğrafhanesi’ndeki çalışmalarından Ankara, İstanbul, 
Bursa, Nevşehir ve Kırşehir gibi kentlerdeki gözlemle-
rine kadar Koyunoğlu’nun yaşamına yayılan geniş bir 
görsel arşivi bir araya getiriyor.

Dijital olarak “katalog.iae.org.tr” adresinden de ula-
şılabilen sergi 17 Mayıs 2026’ya kadar ziyaret edilebi-
lecek.

ARIF HIKMET KOYUNOĞLU HAKKINDA
Arif Hikmet Koyunoğlu yalnızca Türk Ocağı Binası 

ve Etnografya Müzesi gibi erken Cumhuriyet mimari-
sinin simge yapılarını tasarlayan bir mimar değil, aynı 
zamanda yaşamı boyunca 30’dan fazla işle uğraşmış bir 
seyyah, asker, galerici, gazeteci ve fotoğrafçı.

Sanat ve zanaatla erken yaşlarda tanışan Koyunoğ-
lu, 10 yaşında edindiği ilk fotoğraf makinesiyle hayatı 
boyunca hem yaşadıklarını hem de dönemin kültürel ve 
mekansal dönüşümünü kayda geçirdi.

Kimi zaman bir mülteci kampında, kimi zaman cep-
hede, kimi zaman da İstanbul’un göbeğinde açtığı Yeral-
tı Fotoğrafhanesi’nde bu merakını zaman zaman profes-
yonel olarak da sürdürdü.			            (AA)

“Maceraperest Bir Mimarın
Fotoğrafhanesi” sergisi açılıyor
“Maceraperest Bir Mimarın Fotoğrafhanesi: Arif Hikmet Koyunoğlu 1893-1982” fotoğraf sergisi İstanbul 
Araştırmaları Enstitüsü’nde ziyarete açılacak. Koyunoğlu ailesinin Suna ve İnan Kıraç Vakfına bağışla-
dığı kişisel arşivden derlenen cam negatifler, asetatlar ve baskı fotoğraflarla kurgulanan sergide, şehir 

manzaraları, mimari detaylar, portreler, sokaklar ve gündelik yaşam sahneleri yer alıyor.

Vildan Demir, müzik kariyerine güçlü bir adım 
daha ekleyerek yeni teklisi “Sen De Duysan”ı 
dinleyiciyle buluşturuyor. Sony Music Tür-

kiye etiketiyle yayınlanan şarkı, modern sound’u ve 
güçlü yorumuyla sezona iddialı bir giriş yapmayı he-
defliyor. Söz ve müziği, son dönemde üretimleriyle 
dikkat çeken Soner Han’a ait olan “Sen De Duysan”, 
etkileyici anlatımıyla öne çıkıyor.

 Yalnızlıkla yüzleşen bir kalbin, karşılıksız duy-
gularla verdiği mücadeleyi özlem içinde samimi ve 
yalın bir şekilde dinleyiciye aktaran şarkı, Vildan De-
mir’in güçlü vokaliyle daha da derinleşiyor.

 Prodüktörlüğünü deneyimli müzik adamı Genco 
Arı’nın üstlendiği çalışma, modern altyapısıyla din-
leyiciyi ilk dinleyişte içine çekiyor.

 Güncel bir müzikal yaklaşıma sahip olan şarkı, 
pop müziğin özlenen sıcaklığını dinleyicilere yeni-
den hatırlatıyor. Vildan Demir, yepyeni şarkısı “Sen 
De Duysan” ve klibi, bugünden itibaren tüm dijital 
müzik platformlarında yayında.       (Haber Merkezi)

Vildan Demir’den yeni 
tekli: Sen De Duysan

Okul öncesi eğitime verdiği önemle adından söz 
ettiren Sincan Belediyesi ilçeye bir kreş daha ka-
zandırdı. Çocukların geleceği için yaptığı yatırım 

ve eğitime verdiği destekle ailelerin yüzünü güldüren 
Sincan Belediye Başkanı Murat Ercan, Sincan’a 8’inci 
kreşi açarak minikler ve ailelerin hizmetine sundu.

Sincan Belediyesi, annelerin dört gözle beklediği 
kreşleri bir bir hizmete açıyor. Çok sevilen kreşlere bir 
yenisi daha eklendi. İlçeye kazandırılan 8’inci kreş Ka-
ranfil Kreşi, Pınarbaşı Mahallesi’nde törenle açıldı.

Açılış törenine Sincan Belediye Başkanı Murat Er-
can, Sincan Kaymakamı Levent Kılıç, AK Parti Sincan 
İlçe Başkanı Mustafa Özcan BBP Sincan İlçe Başkanı 
Ertan Yıldırım, ilçe protokolü ve çok sayıda vatandaş 
katıldı.

Açılış töreninde konuşan Sincan Belediye Başkanı 
Murat Ercan, “Biz Sincan’a daha fazla ne yapabiliriz, 
sürekli bunun arayışı içindeyiz. Mühim olan sabit ge-
lirler dışında yeni finans kaynakları bulmak ve bu kay-
nakları kamu hizmetine dönüştürmek. Görev süremiz 
boyunca bu anlayışla çok güzel işlere imza attık.   Ku-
rumlarımızdan; vatanını, milletini, dinini, kitabını bilen, 
ailesine ve çevresine faydalı hayırlı bireyler yetiştirme 
gayreti içerisindeyiz. Çok güzel bir eğitim kadromuz 
var. Eğitmenlerimize de teşekkür ediyorum. 8. Kreşimiz 
hayırlı, uğurlu olsun.” dedi.

Konuşmaların ardından, açılış kurdelesini kesen 
Başkan Ercan Karanfil kreşini gezdi. Minikler ve aile-
leriyle sohbet etti.

Tam zamanlı eğitim modeli uygulanan kreşlerde ço-
cukların; motor, dil, sosyal ve duygusal gelişimlerine 
katkı sağlanıyor. Yaşıtlarıyla birebir iletişim kuran mi-
nikler hem sosyalleşiyor hem dil ve konuşma becerisini 
arttırıyor.			       (Haber Merkezi)

Sincan Belediyesi’nden yeni kreş

Ankara Devlet Çok Sesli Korosu, 2025 sezonu ka-
panışını “Yeni Sözler” konseriyle yaptı.

Şef Burak Onur Erdem yönetiminde, CSO 
Ada Ankara Tarihi Salon’daki konserde, çağdaş Türk 
bestecilerinin eserleri müzikseverlerle buluştu.

“Hikmet Şimşek Çoksesli Koro Eseri Beste Yarış-
ması” kapsamında ödül almış, Türk edebiyatı şairlerinin 
dizelerinden bestelenen eserlerin ilk defa seslendirildiği 
konserde, salgın dönemi duygularını yansıtan Mesruh 
Savaş’ın “Gün Olur”, Mevlana’nın ölümsüz dizeleriy-
le aşka adanmışlık temasını işleyen Dr. Recep Gül’ün 
“Yürü Can Gözünü Aç”, Orhan Veli Özbayrak’ın özgün 
koro eserleri, Ali Özkan Manav’ın kültürel ve yapısal 
temaları ele alan besteleri ile uluslararası başarılarıyla 
dikkati çeken Uğurcan Öztekin’in çok sesli koro eseri 
dinleyicilerin beğenisine sunuldu.

Her yıl genç bestecilere ve onların özgün eserleri-
ne kapılarını açan Ankara Devlet Çok Sesli Korosu, bu 
eserleri geniş kitlelerle buluşturarak tanınırlıklarını artır-
mayı amaçlıyor.				              (AA)

Ankara Devlet Çok Sesli Korosu
“Yeni Sözler” konseriyle sezonu kapattı
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	20 HAZİRAN 4 SAYFA
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