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Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı’ndan (ÖSYM) yapılan 
açıklamaya göre; KPSS Lisans Alan Bilgisi 1’inci oturumu (Kamu Yöne-
timi, Uluslararası İlişkiler, Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri) bugün 

saat 10.15’te, 2’nci oturum (Hukuk, İktisat, Maliye) aynı gün 14.45’te başlayacak. 
Her iki oturumda da adaylara 150 dakika cevaplama süresi verilecek. 1’inci oturum 
saat 12.45’te, 2’nci oturum 17.15’te sona erecek. KPSS Lisans Alan Bilgisi 3’üncü 
oturumu ise (İşletme, Muhasebe, İstatistik) yarın saat 10.15’te düzenlenecek. Aday-
lara 160 dakika cevaplama süresi verilecek. 3’üncü oturum 12.55’te sona erecek. 
Adaylar, sınavın sabah oturumlarında 10.00’dan sonra, öğleden sonra oturumunda 
ise 14.30’dan sonra sınav binalarına alınmayacak.                                               (AA)

KPSS Alan Bilgisi Oturumları başlıyor

Alevi-Bektaşi Kültür ve Cemevi Baş-
kanlığı tarafından düzenlenen gençlik 
programına ilişkin Başkent’e açıkla-

malarda bulunan Alevi-Bektaşi Kültür ve Ce-
mevi Başkanlığı Yönetim Kurulu üyelerinden 
Dede Yahya Kalender, “Programa katılan 80 
genç, Tunceli’nin önemli dergâh ve cemev-
lerini ziyaret ederek manevi ve kültürel bir 
yolculuğa çıkarken, Munzur Nehri’nde dü-
zenlenen rafting etkinliğiyle de heyecan ve 
macerayı bir arada yaşadı.             Sayfa 2’de

TED Ankara Kolejliler Spor Kulübü A 
Kadın Voleybol Takımı, 19 yaşındaki 
orta oyuncu Bade Levent’i kadrosuna 

kattı. Arabica Coffee House Kadınlar Voley-
bol 1. Lig’in Başkent ekiplerinden TED An-
kara Kolejliler, yeni sezon kadro yapılanması 
kapsamında son olarak Merinos Spor Kulü-
bü’nde forma giyen Levent’i renklerine bağ-
ladı.			   (Haber Merkezi)

Tunceli’de maneviyat ve 
macerayı bir arada yaşadılar

Bade Levent 
TED Ankara Kolejliler’de 

Pursaklar Belediyesi tarafından ilçeye kazandırılan ve 
Ankara’nın, doğal ve kültürel değerlerinin korunması-
na yönelik önemli çalışmalara ev sahipliği yapan En-

demik Vadi, büyükelçi eşlerini ağırladı. Ankara’nın endemik 
bitki ve hayvan türleri ile ata tohumlarının korunduğu Ende-
mik Vadi, büyükelçi eşlerini misafir etti. Ziyarette, vadide yü-
rütülen çalışmalar hakkında konuklara bilgi verilirken, Anka-

ra’nın 4 beyazı olan Ankara Kedisi, Ankara Tavşanı, Ankara 
Keçisi ve Ankara Güvercini yakından tanıtıldı. Endemik Vadi 
gezisinin ardından konuklar, Pursaklar Belediyesi bünyesinde 
faaliyet gösteren Ankara Kedisi Koruma, Tanıtma ve Yaşatma 
Tesisi’ni ziyaret etti. Büyükelçi eşleri, burada koruma altında 
bulunan Ankara kedilerini yakından inceleyerek tesisin çalış-
maları hakkında bilgi aldı.                           (Haber Merkezi)

Endemik Vadi’de diplomatik buluşma

Başkent Millet Bahçesi içerisinde bulunan Sıfır 
Atık Merkezi, hizmete açıldığı ilk günden bu 
yana binlerce ziyaretçiyi ağırlamaya devam edi-

yor. Sıfır Atık Eğitim ve Simülasyon Merkezi, Çevre ve 
İklim Medya programı kapsamında 18 farklı ülkeden 
Ankara’ya gelen 28 iklim gazetecisi ve içerik üreticisini 
ağırladı. 

Ziyaret kapsamında katılımcılara, Altındağ Beledi-
yesi’nin geri dönüşüm çalışmaları anlatılaırken, mer-
kezin çalışma prensipleri, atölye çalışmaları, kompost 
üretim çalışmaları, tarım okulu faaliyetleri, temizlik se-
ferberliği faaliyetleri, sıfır atık uygulamaları ve farkın-
dalık çalışmalarına ilişkin sunum yapıldı. Merkezdeki 
çalışmalar hakkında bilgi alan heyet, sıfır atık çalışma-
larından dolayı Altındağ Belediyesi’ni ve Başkan Vey-
sel Tiryaki’yi tebrik etti.

TEMİZ DÜNYA, MUTLU GELECEK

Geri dönüşüm projelerine her zaman destek olduk-
larını vurgulayan Altındağ Belediye Başkanı Dr. Veysel 
Tiryaki, “Altındağ Belediyesi olarak temizlik ve geri 
dönüşüm alanında önemli çalışmalara imza atıyoruz. 
Sıfır atık konusunda başarılı çalışmalar yürüterek ço-
cuklarımıza küçük yaşlardan itibaren sıfır artık ve çevre 
bilincini aşılıyoruz. Bu çalışmalar sayesinde hem atık 
oluşumunun önüne geçiyoruz, hem de geri dönüşüm ko-
nusunda farkındalık oluşturuyoruz.” dedi. 

Sıfır Atık Eğitim Merkezi’ni ziyaret eden Azer-
baycan Kültür Gazetesi muhabiri Mehpara Sultanova, 
“Merkezin eğitim faaliyetlerini çok beğendim. Ayrıca 
sergilenen ürünlerin hepsi birer sanat eseri gibi… Bura-
da eğitim konusunda çok özel işler yapıldığını gördüm. 
Altındağ Belediyesi’ni bu konudaki öncü çalışmaların-
dan dolayı tebrik ederim” dedi.           (Haber Merkezi)

“Sıfır atık okulu” dünyaya örnek
Altındağ Belediyesi tarafından Başkent Millet Bahçesi’nde hizmete açılan ve Türkiye’nin ilk 
“sıfır atık okulu” olma özelliğini taşıyan Sıfır Atık Eğitim ve Simülasyon Merkezi, Çevre ve 
İklim Medya programı kapsamında 18 farklı ülkeden gelen 28 iklim gazetecisini ağırladı.

Ankara’da polisin Çankaya ve Yenima-
halle ilçelerinde düzenlenen operas-
yonlarda, piyasa değeri yaklaşık 21 

milyon 10 bin lira olan gümrük kaçağı ürün 
ele geçirildi.

Ankara Emniyet Müdürlüğü Kaçakçılık 
Suçlarıyla Mücadele Şube Müdürlüğü ekip-
leri, Çankaya ve Yenimahalle ilçelerinde ça-
lışma gerçekleştirdi. Çalışmalar kapsamında 
5607 Sayılı Kaçakçılıkla Mücadele Kanu-
nu’na muhalefet ile TCK’nın 186’ncı mad-
desine muhalefet suçlarından 4 şüpheli hak-
kında işlem yapıldı. Operasyonlarda; gümrük 
kaçağı 16 bin kilogram muhtelif gıda, 100 bin 
adet gıda paketi, 200 paket sigara, 168 adet 
cep telefonu aksesuarı, 50 adet elektronik 
sigara ve 11 adet cep telefonu ele geçirildi. 
Ürünlerin piyasa değerinin yaklaşık 21 mil-
yon 10 bin lira olduğu belirtildi.          (DHA)

Beypazarı ilçesinde otomobilin ağaca 
çarpması sonucu sürücü yaralandı. 
M.F.Ö’nün kullandığı 41 SE 898 pla-

kalı otomobil, Ayvaşık Mahallesi Şehit Üs-
teğmen Ufuk Ünsal Caddesi’nde ağaca çarptı.

İhbar üzerine olay yerine polis ve sağlık 
ekibi sevk edildi. Kazada yaralanan sürücü, 
sağlık ekiplerince Beypazarı Devlet Hastane-
sine kaldırıldı. 	                                    (AA)

Ankara’nın Mamak ilçesinde yeğenini 
silahla öldürdüğü iddia edilen kişi gö-
zaltına alındı.

Alınan bilgiye göre, 1658. Cadde’deki bir 
hırdavat dükkanında E.T. ile yeğeni Yusuf T. 
henüz bilinmeyen nedenle tartıştı.

Tartışmanın kavgaya dönmesi üzerine 
şüpheli E.T, yeğeni Yusuf T’ye silahla ateş 
etti.

İhbar üzerine olay yerine sevk edilen polis 
ekipleri, Yusuf T’nin hayatını kaybettiğini be-
lirledi. Şüpheli E.T. gözaltına alındı.      (AA)

Polatlı ilçesinde Türkiye Odalar ve Borsa-
lar Birliği (TOBB) tarafından 250 öğren-
ciye okul kıyafeti desteği verildi.

Polatlı Ticaret Borsasında düzenlenen tes-
lim törenine, İlçe Milli Eğitim Müdürü Serdar 
Eroğlu, Polatlı Ticaret Borsası Başkanı Yahya 
Toplu ve yönetim kurulu üyeleri katıldı.

TOBB’un aktardığı 260 bin liralık kaynakla 
ihalesi yapılarak tedarik edilen okul kıyafetleri, 
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüne teslim edildi.

Polatlı Ticaret Borsası Başkanı Toplu, açık-
lamasında, okula ve bir üst kademeye geçiş 
yapan 1’inci, 5’inci ve 9’uncu sınıflardaki 250 
öğrenciye ulaştırılacak kıyafetlerin, okul mü-
dürleri aracılığıyla doğrudan teslim edileceğini 
ifade etti.

İlçe Milli Eğitim Müdürü Eroğlu da 14 
Eylül’de başlayacak yeni eğitim-öğretim dö-
nemi öncesinde velilerin önemli bir ihtiya-
cının karşılandığını belirterek, katkılarından 
dolayı TOBB ve Polatlı Ticaret Borsası yöne-
timine teşekkür etti.		         (AA)

Ankara’da 21 milyon 
lira değerinde kaçak 

ürün ele geçirildi

Ağaca çarpan
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öldürdüğü iddia edilen 

kişi gözaltına alındı

TOBB’dan öğrencilere 
kıyafet desteği

Altındağ Belediyesi’ne bağlı ola-
rak hizmet veren Kadın Eğitim ve 
Kültür Merkezleri’nde yeni dönem 

kurs kayıtları başladı. Bu yıl Kadın Eğitim 
ve Kültür Merkezleri’nde 90 farklı branşta 
kurs yer alıyor.

Kadın Eğitim ve Kültür Merkezleri yeni 
eğitim öğretim dönemi için hazır… Altındağ 
Belediyesi tarafından hizmete açılan Kadın 
Eğitim ve Kültür Merkezleri’nde 2026-2027 
kurs dönemi kayıtları başladı. Kayıtlar, 25 
Eylül Cuma gününe kadar devam edecek. 
Altındağ Belediyesi Kadın Eğitim ve Kültür 
Merkezleri’nde bu yıl, 90 farklı branşta kurs 
verilecek. Tamamı ücretsiz olan meslek edin-
dirme ve hobi kurs kayıtları için başvurular 
Kadın Eğitim ve Kültür Merkezleri’nden ya-
pılacak. 	                             (Haber Merkezi)

Altındağlı
kadınların eğitim 
dönemi başlıyor

DİSK-AR tarafından hazırlanan 
Ücret Kayıpları Raporu’nu 
Çalışma ve sosyal Güvenlik 

Bakanlığı önünde yapılan basın açık-
lamasıyla duyuruldu. Bakanlık önün-
deki basın açıklamasında konuşan 
DİSK Genel Başkanı Arzu Çerkezoğ-
lu, 2026’nın ilk 8 ayında enflasyon ve 
vergilerin işçi ücretlerinde yarattığı 
toplam kaybın en az 1 trilyon 863 mil-
yar lira olduğunu belirtti.     Sayfa 3’te

ABB’nin düzenlediği Polatlı 
ilçesi Sarıoba Mahallesi’nde 
yaşayan mevsimlik tarım işçi-

leri için düzenlenen etkinlikte; tarım 
işçilerinin çalışma ve yaşam koşulla-
rının iyileştirilmesine katkı sağlamak, 
koruyucu sağlık hizmetlerini yaygın-
laştırmak, meslek hastalıklarına yö-
nelik farkındalığın artırılması kapsa-
mında çalışmalar yapıldı. Sayfa 2’de

Herkes için tek bir ‘en iyi beyin 
egzersizi’ olmadığına işaret 
eden Nöroloji Uzmanı Prof. 

Dr. Barış Metin, “Kısa sürelerle baş-
layıp alıştıkça ilerlemek daha sürdü-
rülebilirdir. Hata yapmak normaldir; 
amaç kendimizi sınava sokmak değil, 
öğrenmeyi sürdürmektir” dedi. Me-
tin, beyni zorlayan ancak kişiyi bu-
naltmayan etkinliklerin daha uygun 
olduğunu ifade etti.             Sayfa 6’da

“Emekçilerin sekiz aylık 
kaybı 1,8 trilyon lira”

ABB, Polatlı’daki
 mevsimlik tarım 

işçileri ile buluştu

“Zihinsel aktivitelerde 
çeşitlilik önem taşıyor”

Ankara Büyükşehir Belediyesi (ABB), 
2026-2027 eğitim öğretim yılında 
da öğrencilerin eğitimlerine katkı 

sağlamak amacıyla desteklerini sürdürüyor. 
Belediye’den sosyal destek alan ailelerin ço-
cuklarının eğitim masraflarının aile bütçesi 
üzerindeki yükünü azaltmak amacıyla hayata 
geçirilen çalışmalar kapsamında 83 bin 879 
öğrenci için velilerin Başkent Kartlarına top-
lam 293 milyon 576 bin 500 TL okul kıyafeti 
ve kırtasiye desteği yatırıldı. 

KIRTASİYE DESTEĞİ 125,8 MİLYON TL

Destekler kapsamında ilkokul ve ortaokul 
öğrencilerinin okul ihtiyaçlarına katkı sağla-
mak amacıyla kişi başı 1500 TL kırtasiye des-
teği verildi. Bu kapsamda velilerin Başkent 
Kartlarına toplam 125 milyon 818 bin 500 TL 
yatırıldı. 

Eğitim desteğinin bir diğer ayağını ise 
okul kıyafeti yardımı oluşturdu. Öğrenci başı-
na 2 bin TL okul kıyafeti desteği sağlanırken, 
bu kapsamda toplam 167 milyon 758 bin TL 
ödeme gerçekleştirildi.       (Haber Merkezi)

ABB’den öğrencilere 1 milyar 252 milyon TL’lik destek
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İngiliz filozof ve yazar Olaf Staple-
don’un bu bilim kurgu şahseri, insanlığın 
geleceğinin milyarlarca yıla uzanan yara-
tıcı ve iddialı bir öngörüsüdür. Romanın 
başkahramanı; etinden kemiğinden sıyrıl-
mış, salt zekaya indirgenmiş insanlığın ta 
kendisidir. 

Çağlar boyunca gelişen, medeniyetin 
zirvesine çıkan, yok olmanın eşiğine ge-
len, diğer gezegenlerden aldığı saldırılara 
ve güneş enerjisindeki düşüşe karşı hayat-
ta kalma mücadelesi veren insanlık, sürek-
li yeni duyular ve entelektüel yetenekler 
geliştirir.

Olaf Stapledon’un rakipsiz hayal gü-
cünün ürünü olan bu roman, günümüzden 
başlayıp iki milyar yıl sonrasında insanlı-
ğın yok oluşuna kadar uzanmaktadır.

Sobe, Öldün
Sobelenenin öldüğü, oyun alanının koca 

bir şehir olduğu, Ebenin oyuna katbekat 
avantajlı başladığı dehşet verici bir ebe sobe 
serüvenine davetlisiniz.Sobe Oyununun Ku-
ralları:Sen Ebesin. Avını Sobelemek için 
istediğin her kaynağı kullanabilirsin ancak 
oynadığınOyunun kanunlara aykırı olduğu-
nu, yakalanacak olursan Oyunun hiçbir yasal 
güvence sağlamayacağını unutmamalısın.
Avınla aranda doğrudan hiçbir iletişim ol-
mayacak.Oyunda olmayan hiç kimseye zarar 
veremezsin. Sivil zayiat olması durumunda 
doğrudan Oyun Dışı kalarak yetkililere tes-
lim edilirsin.Başladıktan sonra Oyun dur-
durulamaz. Bu, vazgeçmek için son şansın. 
Oyundan ayrılmak istiyorsan bu mesajı Vaz-
geç yazarak yanıtla. Oyunun tasarlanması 
için ödenen ücretin iadesi yapılmayacaktır.
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Özgün Matbaacılık Sanayi 
ve Ticaret A.Ş. Adına Sahibi

FIRAT GÜNDOĞAN

Köşe yazarları tarafından hazırlanan
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tümüyle yazarlara aittir.
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Yanıt 
arayan sorular

Ankara son yıllarda gelişmişlik adına 
önemli mesafeler kat etti. Buna karşın çö-
züm bekleyen o kadar çok sorun var ki say-
makla bitmez.

Nesilden nesle aktarılarak bugünlere 
gelmiş bir sorun yumağı adeta.

Çözüm adına bugüne kadar atılan adım-
lar da pek yeterli olmamış belli ki. Dün 
olanların çoğu bugün de var.

Kentsel gelişime dair atılan adımlar sık-
laştıkça eskilere yeni sorunlar ekleniyor.

Kente dair artılar, eksilerin önüne geç-
mekte zorlanıyor.

Ancak geleceğe dair umutlar yine ön sı-
radaki yerini koruyor.

İpi uzak ara göğüslediği takipteki so-
runların en aza indiği günler de gelecektir 
elbette.   

Mevcut sorunlar üstesinden gelineme-
yecek boyutlarda da değil pek.

Yeter ki çözüme yönelik gerçekçi ve ka-
lıcı adımlar atılabilsin.

Bir göz atalım, sizler de hak vereceksi-
niz.

Şimdi sıralamaya başlayalım:
. Ankara neden her geçen gün daha pa-

halı bir kent oluyor:
. Başkent olmasına rağmen neden ula-

şım hâlâ en büyük sorunlardan biri? 
. Ankara’da trafik sorunu neden bir türlü 

çözülemiyor? 
. Kızılay neden eski canlılığını kaybetti? 
. Ankara’nın tarihi ve kültürel dokusu 

neden yeterince korunamıyor? 
. Mahalle kültürü nereye gitti, komşuluk 

neden zayıfladı? 
. Ankara neden gençlerini başka kentlere 

kaptırıyor? 
. Sosyal yaşam neden giderek daha pa-

halı ve ulaşılmaz hale geliyor? 
. “Memur kenti” Ankara gerçekten de-

ğişti mi? 
. Kentin yeşil alanları yeterli mi? 
. Ankara’da su konusunda geleceğe ne 

kadar hazırlıklıyız? 
. Yeni yapılan binalar Ankara’nın şehir 

kimliğini nereye taşıyor? 
. Ankara neden akşamları bazı bölgele-

rinde erken sessizleşiyor? 
. Eski Ankara’nın insan sıcaklığı neden 

kayboldu? 
. Sokak satıcıları, küçük esnaf ve mahal-

le dükkânları neden birer birer tarihe karı-
şıyor? 

. Ankara’da yaşayanlar neden bu kadar 
yorgun, sabırsız ve mutsuz? 

. Başkent neden hâlâ “yaşanabilir kent” 
tartışmalarının ortasında? 

. “Ankara büyüyor mu, yoksa sadece ka-
labalıklaşıyor mu?”

Akla ilk gelenleri sıraladık.
Bunlar da sorun mu diyenler olacaktır 

elbette.
Değildir diyenler de tabii…
Öyle ya…
Türkiye neleri başardı.
Deveyi dize getirmiş, kulak ne ki?

Alevi-Bektaşi Kültür ve Cemevi Başkanlığı ta-
rafından düzenlenen gençlik programı kap-
samında 80 genç, Tunceli’de inanç ve kültür 

mirasının önemli duraklarını ziyaret ederken, Munzur 
Nehri’nde rafting yaparak dayanışma, ekip ruhu ve 
birlikteliğin gücünü deneyimledi. Konuyla ilgili Baş-
kent’e konuşan Alevi-Bektaşi Kültür ve Cemevi Baş-
kanlığı Yönetim Kurulu üyelerinden Dede Yahya Ka-
lender, “Alevi-Bektaşi Kültür ve Cemevi Başkanlığı, 
gençlerin hem inanç ve kültür dünyalarıyla bağlarını 
güçlendirmek hem de yeni eğitim-öğretim yılı önce-
sinde yoğun çalışma temposunun stresinden uzaklaş-
malarını sağlamak amacıyla Tunceli’de kapsamlı bir 
gençlik programı gerçekleştirdi. 

Programa katılan 80 genç, Tunceli’nin önemli der-
gâh ve cemevlerini ziyaret ederek manevi ve kültürel 
bir yolculuğa çıkarken, Munzur Nehri’nde düzenlenen 
rafting etkinliğiyle de heyecan ve macerayı bir arada 
yaşadı. Programın ilk bölümünde gençler, Alevi-Bek-
taşi inanç ve kültürünün önemli mekânlarını ziyaret 
etti. 

Gerçekleştirilen ziyaretlerde gençlere, geçmişten 
günümüze aktarılan inanç değerleri, gelenekler, ibadet 
anlayışı ve toplumsal dayanışmanın önemi hakkında 
bilgiler verildi. Dergâh ve cemevlerinde gerçekleşti-
rilen buluşmalar, gençlerin kendi kültürel ve inançsal 
kökleriyle daha güçlü bir bağ kurmasına katkı sağla-

dı.” diye konuştu. 
Ziyaretlerin yalnızca tarihî ve kültürel mekânların 

görülmesinden ibaret olmadığını belirten Kalender, 
bu tür programların gençlerin manevi dünyalarının 
gelişmesine ve kültürel mirasın gelecek kuşaklara ak-
tarılmasına önemli katkı sunduğuna dikkat çekerek 
şunları söyledi: “Programın en heyecanlı bölümünü 
ise Munzur Nehri üzerinde gerçekleştirilen rafting et-
kinliği oluşturdu. Doğayla iç içe gerçekleşen etkinlikte 
gençler, bir yandan adrenalin ve maceranın tadını çıka-
rırken diğer yandan birlikte hareket etmenin, birbirine 
güvenmenin ve aynı hedef doğrultusunda ekip olarak 
çalışmanın önemini yaşayarak deneyimledi. Rafting 
sırasında her bir kişinin aynı teknenin parçası olması, 
gençlere birlikteliğin gücünü spor üzerinden somut bi-
çimde gösterdi. Küreklerin aynı anda çekilmesi, zorlu 
geçişlerde birbirine destek olunması ve nehri güvenli 
biçimde aşabilmek için ekip olarak hareket edilmesi, 
bireysel başarının ötesinde ortak hareket etmenin öne-
mini ortaya koydu. Bu deneyimin gençlere yalnızca 
sportif bir etkinlik olarak değil, aynı zamanda hayatın 
farklı alanlarına taşınabilecek önemli bir mesaj vermek 
istedik. Birlikte hareket edildiğinde zorlukların daha 
kolay aşılabileceği, dayanışmanın insanları güçlendir-
diği ve ortak bir amaç etrafında kenetlenmenin büyük 
bir değer taşıdığı rafting etkinliğiyle gençlere yaşatmış 
olduk.”

“BİRLİKTE HAREKET ETMEK,                        
BİRLİKTE YOL ALMAK”

Kalender, programın gençlerin inanç değerlerine 
katkısına dikkat çekerek, sözlerini şöyle sürdürdü: 
“Programda gençlere verilen mesajlardan biri de birlik 
ve beraberliğin Alevi-Bektaşi inanç ve ibadet haya-
tındaki yeri oldu. Nasıl ki rafting teknesinde herkesin 
aynı hedefe ulaşmak için uyum içinde hareket etmesi 
gerekiyorsa, cem erkânında da birlik, dayanışma, pay-
laşma, birbirine destek olma ve gönül birliği büyük 
önem taşıyor.

Bu yönüyle program, gençlerin hem bedensel hem 
de ruhsal olarak farklı deneyimler yaşadığı kapsamlı 
bir buluşmaya dönüştü. Bir tarafta Tunceli’nin sahip 
olduğu güçlü inanç ve kültür mirasıyla buluşan genç-
ler, diğer tarafta Munzur’un eşsiz doğasını keşfetti.”

2026-2027 eğitim-öğretim yılının başlamasına kısa 
bir süre kala gerçekleştirilen programın, gençlerin yo-
ğun ders ve sınav temposu öncesinde nefes almalarına 
da imkân sağladığını aktaran Kalender, şunları kay-
detti: “Doğayla buluşan, arkadaşlarıyla birlikte keyif-
li vakit geçiren ve farklı deneyimler yaşayan gençler, 
program boyunca hem eğlendi hem de yeni arkadaşlık-
lar kurarak sosyal bağlarını güçlendirdi. Alevi-Bektaşi 
Kültür ve Cemevi Başkanlığı tarafından gerçekleştiri-
len programın, gençlerin kültürel ve manevi değerlerle 
bağlarını güçlendirirken aynı zamanda sosyal, sportif 
ve kişisel gelişimlerine katkı sunmak hedeflendi. Prog-
ram sonunda gençlere hitaben yapılan değerlendirme-
de, birlik ve beraberliğin yalnızca belirli günlerde veya 
belirli mekânlarda hatırlanması gereken bir değer ol-
madığı, hayatın her alanında yaşatılması gereken güç-
lü bir anlayış olduğu vurgulandı. Gençlerin birbirlerine 
destek olmaları, farklılıkları zenginlik olarak görmele-
ri ve ortak değerler etrafında dayanışma içerisinde ha-
reket etmelerinin toplumun geleceği açısından büyük 
önem taşıyor.”

Tunceli’de maneviyat ve 
macerayı bir arada yaşadılar

Alevi-Bektaşi Kültür ve Cemevi Başkanlığı tara-
fından düzenlenen gençlik programına ilişkin Baş-
kent’e açıklamalarda bulunan Alevi-Bektaşi Kültür 
ve Cemevi Başkanlığı Yönetim Kurulu üyelerinden 
Dede Yahya Kalender, “Programa katılan 80 genç, 
Tunceli’nin önemli dergâh ve cemevlerini ziyaret 
ederek manevi ve kültürel bir yolculuğa çıkarken, 
Munzur Nehri’nde düzenlenen rafting etkinliğiyle de 
heyecan ve macerayı bir arada yaşadı. 

Programın ilk bölümünde gençler, Alevi-Bektaşi 
inanç ve kültürünün önemli mekânlarını ziyaret etti. 
Gerçekleştirilen ziyaretlerde gençlere, geçmişten gü-
nümüze aktarılan inanç değerleri, gelenekler, ibadet 
anlayışı ve toplumsal dayanışmanın önemi hakkında 
bilgiler verildi. Dergâh ve cemevlerinde gerçekleşti-
rilen buluşmalar, gençlerin kendi kültürel ve inançsal 
kökleriyle daha güçlü bir bağ kurmasına katkı sağla-
dı.” diye konuştu. 

Ankara Büyükşehir Belediyesi ile Polatlı Bele-
diyesi iş birliğinde mevsimlik tarım işçileri ve 
ailelerine yönelik sağlık ve kültür buluşması et-

kinliği düzenlendi.
Polatlı ilçesi Sarıoba Mahallesi’nde yaşayan mev-

simlik tarım işçileri için düzenlenen etkinlikte; tarım iş-
çilerinin çalışma ve yaşam koşullarının iyileştirilmesine 
katkı sağlamak, koruyucu sağlık hizmetlerini yaygınlaş-
tırmak, meslek hastalıklarına yönelik farkındalığın artı-
rılması kapsamında çalışmalar yapıldı.

Etkinlik kapsamında ABB sağlık ekipleri tarafından 
işçilerin tansiyon ve şeker kontrolleri yapılarak genel 
sağlık taramasından geçirildi. Aynı zamanda tüm ailele-
re kişisel bakım malzemelerini içeren hijyen kiti desteği 
sağlandı.

 Etkinlikte minikler de unutulmadı. Çocukların sos-
yal gelişimlerine katkı sağlanması amacıyla açık alana 
yerleştirilen bir tır üzerine kurulan ekrandan sinema fil-
mi gösterimi gerçekleştirildi ve çocuklara çeşitli oyun-
caklar hediye edildi.

 “TARIM EMEKÇİLERİNİN YANINDAYIZ”
Mevsimlik tarım işçilerinin zorlu yaşam koşulla-

rında desteklenmelerinin önemine dikkat çeken Sağlık 
İşleri Daire Başkanı Mümtaz Yavuz, “Bugün burada Sa-
rıoba Köyü’nde bulunan mevsimlik işçi kardeşlerimizle 
beraber olduk. Bugün burada onları dinlemeye, onlarla 
dertleşmeye, onlarla kaynaşmaya, onların güzel yüzünü 

görmeye geldik. Emekçi kardeşlerimizin zor şartlarda 
çalıştıklarını gördük. Diğer iş sektörlerinde olduğu gibi 
bu mevsimlik işçi kardeşlerimizle çalıştıkları alanlarda, 
açık alanlarda bir takım sağlık sorunlarını yaşayabile-
ceklerini, iş kazalarını yaşayabileceklerini bildiğimiz 
için hem onlarla bu konuları görüşmek, onları paylaş-
mak, bilgilendirmek için buradayız. Bir de onlar burada, 
çocukları burada onları sevindirmek onların güler yüzü-
nü görmek bizleri çok mutlu ediyor” dedi.

Tarım işçilerinin çocuklarının da desteklenmesinin 
önemine dikkat çeken Polatlı Belediyesi Başkan Yardım-
cısı Bilal Haşim Avcı, “Sarıoba Köyü’nde tarım işçileri 
ile Çadırkent’te birlikteyiz. Tabii ki birçok yerde ilkel 
şartlarda yaşamlarını idame ediyorlar ama burada bir 
çadır kentimiz var. Çocuklarımız eğitimlerini de alıyor 
her ne kadar sıkıntılı bir süreç de olsa burada eğitimlerini 
alıyorlar, ailelerde tarlalarda çalışıyorlar ekmeğini oradan 
kazanıyorlar” ifadelerini kullandı.         (Haber Merkezi)

ABB, Polatlı’daki mevsimlik tarım işçileri ile buluştu
Ankara Büyükşehir Belediyesi’nin mevsimlik tarım işçilerine yönelik düzenlediği sağlık ve kültür buluşmalarında 
sıra Polatlı ilçesinin Sarıoba Mahallesi’ndeydi. Tarım işçilerine genel sağlık taramaları yapıldı ve kişisel bakım 

malzemelerini içeren hijyen kiti dağıtıldı. Ayrıca, sinema etkinlikleri gibi çeşitli etkinlikler yapıldı.
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Ankara Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğüne Bağlı Kuruluşlarda Kalan Çocukların 
01 Kasım 2026 – 25 Haziran 2027 Arası 145 İş Günü Okul Servisi Hizmet Alımı hizmet 
alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile 
ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :	 2026/1645180 
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 ANKARA AİLE VE SOSYAL HİZMETLER İL MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 :	 Hacı Bayram Mahallesi, Anafartalar Caddesi No:70 
		  PK: 06050 ALTINDAĞ/ANKARA ALTINDAĞ/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	 3124186662
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 05.10.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin 
açılacağı) adres	 :	 Ankara Aile ve Sosyal Hizmet İl Müdürlüğü Anafartalar 	
		  Cad. No.68 B/3.kat Ulus Altındağ/ANKARA
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı	 :	 Ankara Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğüne Bağlı 
Kuruluşlarda Kalan Çocukların 01 Kasım 2026 – 25 Haziran 2027 Arası 145 İş Günü 
Okul Servisi Hizmet Alımı
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 2 Kısım, 145 Gün Süreyle 553 Öğrencinin Rehber Per-
soneli Eşliğinde Okullarına Götürülmesi ve Getirilmesi İşi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ula-
şılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer	 :	 ANKARA ÇOCUK EVLERİ SİTESİ MÜDÜRLÜĞÜ ve 	
		  SARAY ÇOCUK EVLERİ SİTESİ MÜDÜRLÜĞÜ
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :	 İşe başlama tarihi 01.11.2026, işin bitiş tarihi 25.06.2027
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 01.11.2026
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda 
yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir. 
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamam-
lanan ve teklif edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya 
benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim bel-
gesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel 
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere 
ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına 
ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili 
müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tara-
fından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son 
bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin 
kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı 
Türk Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna 
dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi 
ve bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur. 
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Kamu ve/veya özel sektörde yapılmış her türlü öğrenci ve personel taşıma işleri benzer 
iş olarak kabul edilecektir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını in-
dirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen 
birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklin-
de vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme 
imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, kısmı teklif verilebilir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim 
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Personel/Öğrenci Taşıma Hizmetle-
ri/0,78
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıkla-
ma istenecektir.
İhale, aşağıdaki idarelerin ortak ihtiyaçlarının karşılanması maksadıyla yapılmaktadır.
Ankara Aile Ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü
Ankara Aile Ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü Ankara Çocuk Evleri Sitesi Müdürlüğü
Ankara Aile Ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü Saray Çocuk Evleri Sitesi Müdürlüğü

ARAÇ KİRALAMA HİZMETİ ALINACAKTIR

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de.	 BASIN-ILN02546586

Makbule AKGÜL 

Türkiye Psikiyatri Derneği (TPD) Krize Müdahale ve 
İntiharı Önleme Çalışma Birimi ile İntiharı Önleme 
Derneği, Dünya İntiharı Önleme Günü dolayısıyla 

ortak bir açıklama yaptı.
 Açıklamada, intiharın tek bir nedene indirgenemeye-

cek çok faktörlü bir halk sağlığı sorunu olduğu vurgula-
nırken; artan ekonomik güçlüklerin, ağır çalışma koşul-
larının ve güvencesizliğin yarattığı yıkıcı etkilere dikkat 
çekildi.

Açıklamada, intihar düşüncesi taşıyan biri için yardım 
istemenin bireysel bir adım olabileceği, ancak bu yardımı 
erişilebilir ve sürdürülebilir kılmanın doğrudan kamusal bir 
sorumluluk olduğu belirtildi. 

İntiharı yalnızca bireyin ruhsal durumu üzerinden oku-
manın eksik bir yaklaşım olduğuna işaret edilen açıklama-
da, kişinin içinde bulunduğu maddi ve sosyal koşulların 
belirleyiciliği hatırlatıldı.

Ekonomik güçlükler, şiddet, ayrımcılık, göç, travma-
tik deneyimler ve sosyal izolasyon gibi yapısal etkenlerin 
riski tırmandırdığı ifade edilirken, çözümün de yalnızca 
klinik tedavilerle sınırlı kalamayacağı, insanları çaresizlik 
ve umutsuzluğa sürükleyen yaşam koşullarını iyileştirecek 
adımların atılması gerektiği kaydedildi.

“GÜVENCESİZLİK                                                           
KIRILGANLIĞI ARTIRIYOR”

Çalışma yaşamında derinleşen sömürü ve güvencesizli-
ğin çalışanların ruh sağlığı üzerindeki etkilerine özel olarak 
değinilen açıklamada, bazı iş kollarının açık risk altında 
bulunduğu vurgulandı. Yoğun stres, travmaya maruziyet 
ve güvencesizlik ortamında çalışan inşaat işçileri ile tarım 
çalışanlarının intihar riski açısından çok daha kırılgan hale 
geldiğine işaret edildi.

Sağlık emekçileri ve hekimlerin de bu tablonun en ön 
safında yer aldığı belirtilen açıklamada, uzun çalışma sa-
atleri ve nöbetlerin yarattığı baskıya dikkat çekildi: “İnsan 
yaşamına ilişkin ağır sorumluluk, yoğun ve uzun çalışma 
saatleri, nöbetler, hastalık ve ölümle sürekli karşılaşmak 
ruhsal zorlanmayı artırabilir. 

Buna karşın sağlık çalışanlarının kendi ruhsal sorunla-
rı için yardım araması; damgalanma, mesleki yeterliliğin 
sorgulanacağı ya da kariyerinin olumsuz etkileneceği kay-
gısıyla gecikebilir.”

İntiharı önleme mücadelesinin, risk faktörlerini besle-
yen toplumsal ve mesleki koşulların ortadan kaldırılma-
sından bağımsız düşünülemeyeceğini belirten dernekler, 
açıklamayı “İntiharı önlemek, yalnızca yaşamı sürdürmeyi 
değil, yaşanabilir bir hayatın koşullarını birlikte kurmayı 
gerektirir” vurgusuyla tamamlandı.

DERNEKLERDEN İNTIHARI ÖNLEME GÜNÜ AÇIKLAMASI:

TPD ve İntiharı Önleme Derneği, Dünya İntiharı Önleme Günü’nde ortak açıklama 
yaptı. İntiharın kamusal bir sorun olduğunu vurgulayan dernekler, ekonomik 
güçlükler, ağır sömürü ve güvencesizliğin riski tırmandırdığına dikkat çekti.

Makbule AKGÜL   

DİSK-AR tarafından hazırlanan Ücret Kayıpları Rapo-
ru’nu Çalışma ve sosyal Güvenlik Bakanlığı önün-
de yapılan basın açıklamasıyla duyuruldu. Bakanlık 

önündeki basın açıklamasında konuşan DİSK Genel Başkanı 
Arzu Çerkezoğlu, 2026’nın ilk 8 ayında enflasyon ve vergi-
lerin işçi ücretlerinde yarattığı toplam kaybın en az 1 trilyon 
863 milyar lira olduğunu belirtti.

İktidarın “Enflasyon düştü, düşecek” diyerek ücretleri 
baskıladığını belirten Çerkezoğlu, son dört Orta Vadeli Prog-
ram’da hedeflenen enflasyon oranlarının tutturulamadığını, 
2026 yılı için yüzde 16 olarak belirlenen enflasyon hedefinin 
yüzde 28,4’e, 2027 yılı için yüzde 9 olan hedefin ise yüzde 
21’e revize edildiğini hatırlattı. 

Çerkezoğlu, konuşmasında şu ifadeleri kullandı: “Bu 
ekonomi yönetimi bu anlayış, bu zihniyet, bu politikalar, 
her gün bu ülkenin işçisini, emekçisini, emeklisini açlığa 
ve yoksulluğa mahkum etmektedir. Kontrolden çıkmadığı-
nı söyledikleri yüksek enflasyon karşısında eriyen ücretler, 
alım gücümüzü düşürmeye devam ediyor. Bu da yetmezmiş 
gibi adaletsiz vergi sistemi ile bölüşüm krizi daha da derinle-
şiyor. Bugün kontrolden çıkan, bu ülkedeki bölüşüm krizidir. 
Kontrolden çıkan, milyonlarca işçinin, emekçinin, emeklinin 
açlıkla, yoksullukla yüz yüze kalmasıdır.”

DİSK-AR’ın yaklaşık 1,5 yıldır ücretlerdeki erimeyi 
her ay hesapladığını, hazırlanan Ücret Kayıpları Raporu’n-
da yüksek enflasyon ve ağır vergi yükünün işçi ücretlerinde 
yarattığı kayıpların ortaya konulduğunu aktaran Çerkezoğ-
lu, rapora ilişkin şu değerlendirmede bulundu: “Geçmiş dö-
nemlerde sadece enflasyon karşısındaki kaygıyı konuşurduk. 
Şimdi hem yüksek enflasyon hem de ağır vergi yükünün ya-
rattığı kayıpları, yani gerçekleri gözler önüne seriyor DİSK-
AR tarafından hazırlanan Ücret Kayıpları Raporu. Rapora 
baktığımızda, 2026 yılının ilk 8 ayında enflasyon ve vergi-
lerin işçi ücretlerine, sadece kayıtlı işçi ücretleri üzerinden 
hesaplıyoruz, toplam faturası, en az 1 trilyon 863 milyar lira 
olmuştur. Yani 8 ayda neredeyse 2 trilyon liramız, bizlerden 
alınıp sermayeye ve iktidara aktarılmıştır. Yılın 8. ayında 
enflasyonun ve vergilerin yarattığı bu ağır kayıp, milyonlar-
ca işçinin, emekçinin, emeklinin sofrasındaki ekmeği daha 
da küçültmüştür.”

“KAYBIMIZ YÜZDE 56 ARTTI”
Çerkezoğlu, işçilerin kayıplarının geçen yılın ağustos 

ayına göre yüzde 56 arttığını belirterek, bu durumun uygula-
nan ekonomi politikalarının sonucu olduğunu ifade etti. Üc-
retlerin yılda bir kez artırılmasına karşın fiyatların yılın her 
ayı ve her günü artmaya devam ettiğini belirten Çerkezoğlu, 
enflasyon ve vergilerin çalışanların ücretlerindeki kaybı ar-
tırdığını bildirdi.

Çerkezoğlu, şöyle konuştu: “DİSK-AR’ın hesapladığı bu 
kayıpları geçen yılın ağustos ayıyla karşılaştırdığımızda kay-
bımızın yüzde 56 arttığını görüyoruz. Yani her yıl bu yoksul-
laşma, her yıl bu kayıplar hükûmetin bu politikaları nedeniy-
le daha da artıyor. Yine çok çarpıcı bir veri var, görsellerde 
de görüyorsunuz. Ağustos ayında sevgili arkadaşlar, yılın 8. 
ayında bizler; işçiler, emekçiler, bütün çalışanlar; hastanede, 
belediyede, fabrikada, atölyede, Türkiye’de, AVM’de, pla-
zada, basın emekçisi arkadaşlarım, şu an bizi izleyen hepi-
mizin, bütün emekçilerin yaşadığı bir gerçek var. Ağustos 
ayında yılın 14 gününü, neredeyse yarısını sadece enflasyon, 
vergi ve kesintiye çalıştık. Böylesi bir ücret düzeni, böylesi 
adaletsiz bir vergi düzeni bu tabloyu ortaya koymuştur.”

“21 BİN LİRAYA GERİLEYEN ASGARİ ÜCRET, 
EMEKÇİYE REVA GÖRÜLMEKTE”

Milyonlarca işçinin 28 bin lira asgari ücrete mahkûm 
edildiğini kaydeden Çerkezoğlu, asgari ücretteki tablonun 
daha da vahim olduğunu vurguladı. Yılın ilk 8 ayında, ağus-
tos ayı itibarıyla asgari ücretin enflasyon ve kesintiyle yaşa-
dığı kaybın 6 bin 196 liraya ulaştığını söyleyen Çerkezoğlu, 
28 bin lira olan asgari ücretin gerçekte 21 bin liraya kadar 
gerilediğini ifade etti.

Açlık sınırının dahi altında belirlenen bu asgari ücretin 
erimeye devam ettiğini, ülkeyi yöneten siyasi iktidarın ise 
asgari ücreti güncelleme ve artırma taleplerine kulaklarını tı-
kadığını dile getiren Çerkezoğlu, açlık sınırının 37 bin lirayı, 
yoksulluk sınırının ise 120 bin lirayı geçtiği ülkede 28 bin 
lira olan ve gerçekte 21 bin liraya gerileyen asgari ücretin 
milyonlarca çalışana reva görüldüğünü dile getirdi.

“ÇALISMA BAKANLIĞININ GÖREVİ                   
VE SORUMLULUĞU AÇIKTIR”

Sendikal hakların da ücretlerdeki kayıplarla bağlantılı 
olduğuna dikkat çeken Çerkezoğlu, örgütlenme, toplu iş söz-
leşmesi ve grev hakkının ağır baskı altında olduğunu bildir-
di. Türkiye’de sendikalı işçilerin oranının resmi rakamlara 
göre yüzde 14 seviyesinde olduğunu ifade eden Çerkezoğlu, 
toplu iş sözleşmesi kapsamındaki işçilerin oranının yüzde 
10, özel sektörde toplu iş sözleşmesi kapsamının ise yüzde 4 
seviyesine gerilediğini aktardı.

Sendikalı ve toplu iş sözleşmeli işçilerin ortalama kazan-
cının sendikasız ve toplu sözleşmesiz işçilerden yüzde 92 
daha fazla olduğunu belirtip Çalışma Bakanlığının sorumlu-
luğuna değinen Çerkezoğlu, şu değerlendirmelerde bulundu: 
“Önünde bulunduğumuz Çalışma Bakanlığının görevi ve 
sorumluluğu açıktır. Bir ülkede Çalışma Bakanlığı, işçile-
rin sendikal haklarını kullanmasını güvence altına almalıdır. 
Türkiye’de sonunda Bakanlık sendika istatistiklerini açıkla-
dı. Türkiye’de sendikalı işçilerin oranı sadece yüzde 14’tür 
resmi rakamlarla. Toplu sözleşme kapsamındaki işçiler ise 
sadece yüzde 10 düzeyindedir. Özel sektörde toplu iş söz-
leşmesi kapsamı ise yüzde 4’lere kadar gerilemiştir. Ama bir 
başka gerçeği daha burada sizinle paylaşalım. Bugün Tür-
kiye’de ortalama ücretler açısından bakıldığında sendikalı, 
toplu iş sözleşmeli işçilerin ortalama kazancı, ortalama üc-
reti sendikasız, toplu sözleşmesiz işçilerden yüzde 92 daha 
fazladır. Yani sendikası varsa işçinin, toplu sözleşmesi varsa 
en az iki kat daha fazla ücret almaktadır.”

“DÜNYANIN EN ADALETSİZ                                   
VERGİ SİSTEMİ BİZDE”

Vergi sistemindeki adaletsizliğin çalışanların alım gücü-
nü daha da düşürdüğünü dile getiren Çerkezoğlu, Türkiye’de 
işçilerin şirketlerden daha fazla vergi verdiğini söyledi. Ver-
gi dilimlerinin düşük tutulması nedeniyle çalışanların daha 
üst vergi dilimlerine girdiğini ifade eden Çerkezoğlu, şunları 
kaydetti: “Ve bu süreçte sevgili arkadaşlar, alım gücümüzü 
gerileten, ücretlerimizi eriten bir diğer mesele de hepimizin 
çok iyi bildiği ve yaşadığı gibi vergideki adaletsizliktir. Dün-
yanın en adaletsiz vergi sistemi bizim ülkemizdedir. Hem 
gelir vergisi hem de dolaylı vergilerle sürekli olarak alım gü-
cümüz gerilemektedir. Türkiye’de işçiler şirketlerden daha 
fazla vergi vermektedir. Ülkemiz, patronundan daha çok 
vergi veren işçilerin ülkesi haline getirilmiştir. Bunu nasıl 
yapıyorlar? Vergi dilimlerini bilerek, isteyerek düşük tuta-
rak, daraltarak üst vergi dilimine girmemize neden oluyorlar. 
Bugün 9. ayda birçok işçi arkadaşımız bu düşük ücretlerle 
bile yüzde 27’lik, yüzde 35’lik vergi dilimlerine girdi. Enf-
lasyon karşısında yılın ayları devam ederken ücretimizin art-
ması gerekirken bu adaletsiz vergi sistemi nedeniyle daha da 
düşmektedir.”

Türkiye’de toplam vergi gelirleri içerisinde dolaylı ver-
gilerin oranının yüzde 64’e yükseldiğini, mülkiyet üzerinden 
alınan vergilerin ise yüzde 1 seviyelerine gerilediğini aktaran 
Çerkezoğlu, vergi sisteminin yeniden düzenlenmesi gerekti-
ğini bildirdi.

Çerkezoğlu, açıklamasını şu sözlerle tamamladı: “Ana-
yasamızda yazan ‘az kazanandan az, çok kazanandan çok 
vergi alınan’ adil bir vergi sistemi yerine bunun tam tersi ya-
pılmaktadır ülkemizde. Çok kazanandan az, az kazanandan 
çok vergi alınmaktadır. Ülkemizde bu kara tabloyu değiş-
tirmenin bir tane yolu vardır. O da örgütlenmektir. Örgütlü 
mücadeleyi yükseltmektir. Örgütlü işçi sınıfı, sadece gelirde 
ve vergide değil, ülkede adaletin de güvencesidir. Örgütlü 
bir işçi sınıfı, sadece ekmeğimizin değil, demokrasinin de 
güvencesidir.”

DİSK Genel Başkanı Arzu Çerkezoğlu, DİSK-AR tarafından hazırlanan Ücret 
Kayıpları Raporu’nu Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı önünde açıkladı. 

Çerkezoğlu, 2026’nın ilk 8 ayında enflasyon ve vergilerin işçi ücretlerinde 
yarattığı toplam kaybın en az 1 trilyon 863 milyar lira olduğunu belirtti. 

“Emekçilerin sekiz aylık “Emekçilerin sekiz aylık 
kaybı 1,8 trilyon lira”kaybı 1,8 trilyon lira”

İntiharı önlemek 
kamusal sorumluluktur



Adalet Bakanı Akın Gürlek, Faili Meçhul Suçları 
Araştırma Daire Başkanlığı koordinasyonunda yü-
rütülen çalışmalar sonucu 6 faili meçhul cinayetin 

daha aydınlatıldığını bildirdi.
Gürlek, NSosyal hesabından yaptığı açıklamada, hiç-

bir cinayetin karanlıkta kalmayacağını, faillerin adaletten 
kaçamayacağını vurguladı. Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 
Erdoğan’ın liderliğinde, İçişleri Bakanlığıyla koordinas-
yon içerisinde Cumhuriyet başsavcılıkları ile emniyet ve 
jandarma teşkilatlarının güçlü eş güdümüyle faili meçhul 
cinayetlerin üzerine kararlılıkla gitmeye devam edecekleri-
ne işaret eden Gürlek, “Bakanlığımız bünyesinde 24 Nisan 
2026’da kurduğumuz Faili Meçhul Suçları Araştırma Daire 
Başkanlığımızın koordinasyonunda, yıllardır karanlıkta ka-
lan 6 cinayet dosyasını daha aydınlattık. Böylece 46 dosya-
da, 52 maktul ve 7 yaralının bulunduğu faili meçhul olayla-
rın üzerindeki sır perdesini kaldırdık.” ifadelerini kullandı.

Bursa’nın Mustafakemalpaşa ilçesinde 2020’de yol ke-
narındaki sulama kanalında ağır yaralı bulunan ve bir gün 
sonra hayatını kaybeden 7 yaşındaki Medine Kesmeni’nin 
ölümüne ilişkin dosyada, olay yerindeki araç parçaları, PTS 
ve baz kayıtları ile yeni tanık beyanlarının birlikte değer-
lendirildiğini belirten Gürlek, şüpheli Erkan Edincik’in “ih-
mali davranışla kasten öldürme” suçundan tutuklandığını 
bildirdi. Bakan Gürlek, Diyarbakır’ın Bismil ilçesinde ise 
2014’te dere yatağında bulunan ve 12 yıldır kimliği belir-
lenemeyen kemiklerin, yapılan DNA incelemesiyle 2013’te 
kaybolan Dilek Kalkan’a ait olduğunun tespit edildiğini 
ifade ederek, dosyanın yeniden açılmasının ardından olayla 
bağlantılı olduğu değerlendirilen 7 şüpheliden 6’sının gö-

zaltına alındığını, 1 şüphelinin yakalanmasına yönelik ça-
lışmaların sürdüğünü kaydetti.

İzmir’in Torbalı ilçesinde de 8 Mart’ta evine girmeye 
çalışan kişilerin peşinden gittikten sonra silahla vurula-
rak hayatını kaybeden Mehmet Köstekçi’nin dosyasında, 
kamera görüntüleri, HTS ve baz kayıtlarının incelenmesi 
sonucu 8 şüphelinin tespit edildiğini duyuran Gürlek, şüp-
helilerin tamamının gözaltına alındığını belirtti.

Muş’un Hasköy ilçesinde 2011’de silahlı saldırıyla öl-
dürülen Felemez Kulaç’ın dosyasında, 1988 yılına uzanan 
husumet ve olayın öncesi ile sonrasındaki hareketliliğin 
HTS, baz ve PTS kayıtlarıyla yeniden ortaya konulduğu-
nu vurgulayan Gürlek, olayla bağlantılı şüphelilere yönelik 
operasyonlarda 11 kişinin gözaltına alındığını, diğer şüphe-
lilere yönelik adli işlemlerin devam ettiğini kaydetti.

“HIÇBIR FAILIN CEZASIZ                                        
KALMASINA IZIN VERMEYECEĞIZ”

Bakan Gürlek, aydınlatılan diğer cinayetlerle ilgili şu 
bilgileri verdi: “Nevşehir Ürgüp’te 2008’de öldürülerek yol 
kenarına bırakılan Sedat Ünal’ın dosyası yeniden ele alındı. 
18 yıl önceki kriminal bulgular, DNA verileri ve HTS ka-
yıtlarının yeniden incelenmesiyle maktulün son görüldüğü 
ruhsatsız kumarhaneden olay yerine uzanan hareketlilik or-
taya çıkarıldı, 7 şüpheli hakkında ‘kasten öldürme’ suçun-
dan adli işlemler başlatıldı.

Siirt Baykan’da 2024’te kaybolan Mekiye Akyel’in 
dosyasında, 190 bin metrekarelik alanda yüzlerce personel-
le arandı, dijital ayak izleri, HTS ve PTS kayıtları, tanık an-
latımları ve şüphelilerin çelişkili beyanları ayrıntılı biçimde 
incelendi. Soruşturma sonucu eski eşi ve yakınlarının da 
aralarında bulunduğu şüpheliler hakkında ‘töre saikiyle ta-
sarlayarak kasten öldürme’ ve ‘kişiyi hürriyetinden yoksun 
kılma’ suçlarından iddianame düzenlendi.”

Gürlek, dosyaların aydınlatılması için büyük özveriyle 
çalışan kamu görevlilerine teşekkür ederek, “Hiçbir cina-
yeti unutmayacağız. Hiçbir dosyanın üzerini örtmeyeceğiz. 
Hiçbir failin cezasız kalmasına izin vermeyeceğiz.” açıkla-
masını yaptı.                                                                  (AA)

ASO’nun “Geleneksel Büyükelçiler Resepsiyo-
nu” Ankara Etnografya Müzesi’nde düzenlendi.  
Resepsiyona katılan TOBB Başkanı Rifat Hisar-
cıklıoğlu, “Enerji, gıda, iklim ve teknolojilerdeki 
dönüşüm yeni bir düzen kurmaktadır. Böyle bir 
dönemde iş dünyamızın beklentisi açıktır, barış, 

istikrar ve öngörülebilirlik isteriz” dedi.

Adalet Bakanı Akın Gürlek, “Faili Meçhul
Suçları Araştırma Daire Başkanlığımızın koordi-
nasyonunda, yıllardır karanlıkta kalan 6 cinayet 
dosyasını daha aydınlattık. Böylece 46 dosyada,
52 maktul ve 7 yaralının bulunduğu faili meçhul 

olayların üzerindeki sır perdesini kaldırdık” dedi.
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ASO’nun geleneksel “Büyükelçiler
Resepsiyonu” düzenlendi

6 faili meçhul cinayet daha aydınlatıldı

“COP31’e oldukça zorlu bir küresel ortamda hazırlanıyoruz”

T.C. Sayıştay Başkanlığı Konferans Salonu Yenilenmesi yapım işi 4734 sayılı Kamu 
İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, tek-
lifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :	2026/1690603
1- İdarenin
1.1. Adı	 :	T.C. SAYIŞTAY BAŞKANLIĞI
1.2. Adresi	 :	İnönü Bulvarı No: 45 06520 Balgat Çankaya/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	03122954267-2952834
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği
internet sayfası	 :	https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	28.09.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin
açılacağı) adres	 :	T.C. Sayıştay Başkanlığı Hizmet Binasında bulunan
		  İhale Komisyon Odası (İnönü Bulvarı No:45 06520
		  Balgat-Çankaya/ANKARA)
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı	 :	TC Sayıştay Başkanlığı Konferans Salonu Yenilenmesi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	Toplam 148 kalem işin yapılması
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden 
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim
edileceği yer	 :	İhale konusu iş, T.C. Sayıştay Başkanlığı Hizmet
		  Binasında yapılacaktır.
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :	Yer tesliminden itibaren 45 (KırkBeş) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 5 gün içinde
yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda 
yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi 
ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. İsteklinin alt yüklenicilere yaptırmayı düşündüğü işlerin listesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve 
teklif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer 
işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tü-
zel kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak 
ihalelere ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan 
ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan 
ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali 
müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye 
doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun 
belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı 
Türk Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna 
dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki iliş-
kiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mü-
hendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
Yapım İşlerinde Benzer İş Grupları Tebliği’nde yer alan B/II veya B/III Grubu işler ile bu 
işler ile ilgili tamamlama, onarım vb. işler, benzer iş olarak kabul edilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını in-
dirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler 
kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen 
birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklin-
de vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme 
imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 60 (Altmış) takvim gü-
nüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedi-
lecektir.
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BİNA İŞLERİ YAPTIRILACAKTIR

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı 
Rifat Hisarcıklıoğlu, dünyada enerji, gıda, iklim ve 
teknolojik dönüşümün yeni bir düzen oluşturduğunu 

belirterek, böyle bir dönemde iş dünyasının beklentisinin 
barış, istikrar ve öngörülebilirlik olduğunu söyledi.

ASO’nun “Geleneksel Büyükelçiler Resepsiyonu”, Dı-
şişleri Bakan Yardımcısı Hacı Ali Özel ve Savunma Sanayii 
Başkanı Haluk Görgün’ün katılımıyla Ankara Etnografya 
Müzesi’nde düzenlendi. 

TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, yaptığı konuşmada, je-
opolitik çatışmalar, korumacılık ve tedarik zincirlerindeki 
kırılganlıkların küresel büyümeyi tehdit ettiğini söyledi.

Küresel ekonomik gelişmelere işaret eden Hisarcıklıoğ-
lu, “Enerji, gıda, iklim ve teknolojilerdeki dönüşüm yeni 
bir düzen kurmaktadır. Böyle bir dönemde iş dünyamızın 
beklentisi açıktır, barış, istikrar ve öngörülebilirlik isteriz. 
Duvarlara değil köprülere ihtiyacımız var. Türkiye de bu 
köprülerden biridir. Stratejik konumu, güçlü sanayisi ve 
girişimci insan kaynağıyla bu rolü Türkiye hak etmekte-
dir.” dedi. Hisarcıklıoğlu, Türk şirketlerinin dünyanın dört 
bir yanında ticaret ve yatırım yaptığını, müteahhitlerin de 
büyük projelere imza attıklarını belirtti. Sanayicilerin özel-
likle Avrupa’daki değer zincirlerinin güvenilir bir parçası 
olarak çalıştıklarını vurgulayan Hisarcıklıoğlu, TOBB’un 
da farklı coğrafyalardaki iş dünyaları arasında köprüler kur-
duğunu söyledi. Hisarcıklıoğlu, Türkiye’nin bu yıl ev sa-
hipliği yapacağı COP31’in özel sektör temsilciliği görevini 
üstlendiklerini dile getirerek, iş dünyasını bu sürecin aktif 
parçası haline getirmeyi hedeflediklerini vurguladı.

Bu noktada büyükelçilerin desteğini önemsediklerini 
ifade eden Hisarcıklıoğlu, şunları kaydetti: “Ülkeleri, iş 
dünyası kuruluşlarını ve şirketlerini, COP31 çalışmaları-
na davet ediyoruz. Karşılıklı ticaret ve yatırımı artırmanın 
en somut yolu bu ortak çalışmadır. Devletler, diplomasi ve 
iş dünyasıyla da birlikte çalışmalı. Türk iş dünyası olarak 
üretmeye ve yatırım yapmaya devam edeceğiz.”

“KALKINMA YOLU, ÜLKEMIZI LOJISTIK             
AĞLARIN MERKEZI HALINE GETIRIYOR”
ASO  Başkanı Seyit Ardıç da resepsiyonun yeni dost-

luklara ve işbirliklerine kapı araladığını söyledi. Küresel 
ekonominin son yıllarda derin ve yapısal dönüşümden geç-
tiğine dikkati çeken Ardıç, “Ekonomik kararlarda maliyet 
ve verimliliğin yanı sıra jeopolitik güvenlik, tedarik sürek-
liliği, stratejik bağımlılıkların azaltılması ve siyasi öngörü-
lebilirlik de belirleyici hale geliyor.” ifadesini kullandı.

Ardıç, Türkiye’nin coğrafi konumunun önemine işaret 
ederek, yeni küresel düzende farklı güç merkezleri arasında 
özel bir konuma sahip olduğunu dile getirdi.

Türkiye’nin, Avrupa’nın üretim ve ticaret sistemiyle 
uzun yıllara dayanan entegrasyona sahip olduğunu vurgula-
yan Ardıç, “Orta Asya’nın enerji ve ham madde kaynakları-
na yakınlığı, Türk dünyasıyla derinleşen bağları, Orta Doğu 
pazarlarına erişimi ve Güney Asya’ya uzanan bağlantıları 
Türkiye’ye geniş bir ekonomik hareket alanı sağlamakta-
dır. Türkiye’nin bu konumunu güçlendiren unsurlardan biri 
de jeostratejik konumudur. Çin ve Orta Asya’yı Avrupa’ya 
bağlayan Orta Koridor ile Basra Körfezi’nden Avrupa’ya 
uzanacak Kalkınma Yolu’nun Türkiye’de kesişmesi, ülke-

mizi ticaret ve lojistik ağlarının doğal merkezlerinden biri 
haline getirmektedir.” diye konuştu.

Ardıç, Gümrük Birliği’nin güncellenmesi ve vize so-
runlarının çözüme kavuşturulması gerektiğini belirterek, 
sözlerini şöyle sürdürdü: “30 yılı geride bırakan Gümrük 
Birliği’nin günümüz ticaretinin ihtiyaçlarına göre güncel-
lenmesi, Türkiye kadar Avrupa Birliği’nin de yararınadır. 
Vize süreçleri ise iş dünyamızın önündeki en büyük en-
gellerden biri haline gelmiştir. Avrupa ile böylesine güç-
lü ekonomik bağlara sahip sanayicilerimizin, vize sorunu 
nedeniyle iş seyahatlerini dahi planlayamaması, karşılıklı 
ticaretimizin ulaştığı düzeyle bağdaşmıyor. Artık bu iki 
başlıkta somut adımlar atılması için güçlü desteğinizi bek-
liyoruz.”

Ankara’da 15 organize sanayi bölgesi, 168 AR-GE mer-
kezi, 39 tasarım merkezi, 14 teknopark, 11 teknoloji geliş-
tirme merkezi ve 22 üniversitesinin bulunduğuna dikkati 
çeken Ardıç, başkentin ihracatının yıllık yaklaşık 20 milyar 
dolara ulaştığını ve yüksek teknolojili ürünlerin bu ihracat 
içindeki payının yüzde 13 seviyesinde olduğunu söyledi.

Ardıç, Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın eşi 
Emine Erdoğan’ın öncülüğünde başlatılan “Sıfır Atık” 
hareketini sanayinin merkezine taşıdıklarını ifade ederek, 
“Türkiye’nin ilk Sıfır Atık Organize Sanayi Bölgesi’ni kur-
mak için harekete geçiyoruz. Yaklaşık 5 milyon metrekare-
lik alanda kurulacak ve 250 civarında firmaya ev sahipliği 
yapacak ASO  Döngüsel Sanayi ve Sıfır Atık OSB’de bir 
işletmenin firesi, atık ısısı ve suyu başka bir işletmenin gir-
disine dönüşecek, kaynaklar bölge ölçeğinde verimli biçim-
de yönetilecektir. Endüstriyel simbiyoz, kaynak verimliliği, 
Sıfır Atık ve Yeşil OSB ilkelerine dayanacak bu modeli bir 
çevre projesinin ötesinde, ihracat pazarlarımızı koruyacak, 
kaynak güvenliğini güçlendirecek ve yeşil finansmana eri-
şimi destekleyecek bir sanayi rekabet altyapısı olarak görü-
yoruz.” diye konuştu.

“DIPLOMATIK VE EKONOMIK                                 
AKTÖRLERIN IŞBIRLIĞI ÖNEM TAŞIYOR”
Dışişleri Bakan Yardımcısı Hacı Ali Özel de Türki-

ye’deki yabancı büyükelçileri Ankara’nın iş dünyasıyla bir 
araya getiren bu buluşmaya katılmaktan duyduğu memnu-
niyeti dile getirerek, ASO’ya bu etkinliği düzenlemesi do-
layısıyla teşekkürlerini sundu.

Özel, Türkiye’nin sahip olduğu güçlü üretim kapasi-
tesini, girişimcilik ruhunu ve geniş coğrafyalara uzanan 
ekonomik bağlarını daha ileriye taşımada diplomatik ve 
ekonomik aktörlerin işbirliğinin büyük önem taşıdığını 
vurgulayarak, “Bu etkinlik, diplomasinin yalnızca devletler 
arasındaki ilişkilerden ibaret olmadığını, ekonomik ilişkile-
rimizin, ticaretimizin, yatırımlarımızın ve girişimcilerimi-
zin de dış politikamızın önemli birer unsuru olduğunu bir 
kez daha gösterdi.” ifadesini kullandı.

Büyükelçilerin, ülkelerin ekonomik ve ticari potansiye-
linin dünyaya tanıtılmasında önemli birer aktör oldukları-
na dikkati çeken Özel, “Dışişleri Bakanlığı olarak biz de 
iş dünyamızın önünü açan, ticaret ve yatırım ilişkilerimizi 
güçlendiren ve Türk girişimcilerimizin yurt dışındaki faali-
yetlerine katkı sağlayan bir diplomasi anlayışını kararlılıkla 
sürdürüyoruz.” dedi.                                                       (AA)

COP31 Başkanı ve Çevre, Şehircilik ve İklim Deği-
şikliği Bakanı Murat Kurum, “COP31’e oldukça 
zorlu bir küresel ortamda hazırlanıyoruz. Jeopolitik 

gerilimler, enerji güvenliği, büyüyen borç yükleri ve tedarik 
zincirlerindeki kırılganlıklar ülkelerin gündemini maalesef 
olumsuz etkiliyor. Aynı anda aşırı sıcaklıklar, kuraklık, sel-
ler, yangınlar, su stresi ve gıda güvenliği riskleri insanların 
günlük hayatında daha görünür hale geliyor. Bu tablo bize 
çok temel bir gerçeği gösteriyor, İklim meselesi artık hayatın 
her alanına dokunuyor” dedi.

Trabzon’da Mavi Diyalog-Okyanus ve Denizlerde İklim 
Değişikliği ve Dirençlilik Programı, Okyanuslar, İklim ve 
Mavi Ekonomi Üst Düzeyli Bakanlar Oturumu düzenlendi. 
COP31 Başkanı ve Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanı Murat Kurum, program kapsamında Almanya, İtal-
ya, İngiltere, İspanya, Arjantin, Güney Kore, Çin, Azerbay-
can, Mısır, Birleşik Arap Emirlikleri, Macaristan, Yunanis-
tan, Filipinler, Polonya, Hindistan, Sırbistan ve Fas olmak 
üzere 17 ülkeden davet edilen yabancı basın mensuplarının 
COP31 sürecine ilişkin sorularını yanıtladı. Bakan Kurum, 
iklim değişikliğinin günlük hayatta görünür hale geldiği-

ni belirterek, “COP31’e oldukça zorlu bir küresel ortamda 
hazırlanıyoruz. Jeopolitik gerilimler, enerji güvenliği, bü-
yüyen borç yükleri ve tedarik zincirlerindeki kırılganlıklar 
ülkelerin gündemini maalesef olumsuz etkiliyor. Aynı anda 
aşırı sıcaklıklar, kuraklık, seller, yangınlar, su stresi ve gıda 
güvenliği riskleri insanların günlük hayatında daha görünür 
hale geliyor. Bu tablo bize çok temel bir gerçeği gösteriyor, 
iklim meselesi artık hayatın her alanına dokunuyor. Enerji-
ye, sanayiye, tarıma, suya ve kalkınmaya dokunuyor. Tam da 
bu nedenle iklim diplomasisinde yeni bir döneme giriyoruz. 
Paris Anlaşması dünyaya ortak bir istikamet çizdi. Sonraki 
yıllarda çok önemli kararlar alındı. Önümüzdeki temel soru 
şu; aldığımız kararları ne kadar hızlı hayata geçirebiliriz? İn-
sanlar artık konferans salonlarında kurulan cümlelerin kendi 
şehirlerine, işlerine, sofralarına ve geleceklerine nasıl yansıdı-
ğını görmek istiyor. COP31 yaklaşımımız da bundan başlıyor; 
diyalog, uzlaşı, aksiyon. Önce dinleyeceğiz, ortak zemini ku-
racağız ardından ortak iradeyi sahaya yansıtacağız. Antalya’yı 
sözlerin projeye, projelerin yatırıma, yatırımların insanların 
hayatına dokunan sonuçlara dönüştüğü bir uygulama COP’u 
haline getirmek istiyoruz” diye konuştu.                        (DHA)



Tolga ALCA

Yeni Parti Manisa Milletvekili Bekir Başevir-
gen, TMO’nun 2026 yılı çekirdeksiz kuru 
üzüm alım fiyatlarını eleştirdi. Manisa’da 

üzüm üreticisinin yeni sezon öncesi maliyet baskısıy-
la karşı karşıya olduğunu belirten Başevirgen, üreti-
cinin beklentisinin 140-150 lira seviyesinde olduğu-
nu, açıklanan fiyatın ise geçen yılın dahi gerisinde 
kaldığını ifade etti. Başevirgen, TMO’nun üreticiyi 
tüccarın insafına bırakmaması gerektiğini savunarak, 
düşük alım fiyatlarının gelecek yıllarda üzüm üreti-
minden çekilmeleri beraberinde getirebileceği uya-

rısında bulundu. Yeni Parti Manisa Milletvekili ve 
Tarım, Orman ve Köyişleri Komisyonu Üyesi Bekir 
Başevirgen, Toprak Mahsulleri Ofisi’nin (TMO) 2026 
yılı çekirdeksiz kuru üzüm alım fiyatlarına ilişkin de-
ğerlendirmelerde bulundu. TMO tarafından 10 numa-
ra üzüm için açıklanan 100 liralık alım fiyatının üreti-
cinin beklentilerinin oldukça altında kaldığını belirten 
Başevirgen, üzüm üreticisinin artan girdi maliyetleri 
karşısında gelir kaybına uğradığını söyledi. Başevir-
gen, geçen yıl TMO’nun 10 numara çekirdeksiz kuru 
üzüm için 130 lira alım fiyatı açıkladığını hatırlatarak, 
bu yıl aynı kalite için fiyatın 100 liraya düşürülmesi-
nin üretici açısından ciddi bir kayıp anlamına geldi-
ğini belirtti. Üreticinin temel girdilerinde son bir yıl-
da yüzde 50-60’lara ulaşan artışlar yaşandığını ifade 
eden Başevirgen, buna karşın ürünün alım fiyatının 
artırılmak yerine düşürüldüğünü kaydetti. Başevirgen, 
“Üreticinin en temel girdilerinde yüzde 50-60’ları bu-
lan artışlar yaşanırken üzümün fiyatı yüzde 23 düştü. 
Çiftçinin 140-150 lira beklentisine karşılık açıklanan 
bu fiyatın tek bir anlamı var: TMO çiftçiye ‘üretme’ 
diyor. Bu rakam kabul edilemez” dedi.

MAZOT, GÜBRE                                                      
VE İLAÇ MALİYETLERİ ARTTI

Üzüm üreticisinin yalnızca ürün satış fiyatındaki 
düşüşle değil, üretim sürecinin tamamında artan mali-
yetlerle mücadele ettiğini belirten Başevirgen, Türki-
ye Ziraat Odaları Birliği’nin (TZOB) verilerine işaret 
etti. Geçen yılın aynı dönemine göre mazot fiyatının 
yaklaşık yüzde 58 arttığını belirten Başevir-
gen, amonyum sülfat gübresinde yüzde 55, 
amonyum nitrat gübresinde ise yüzde 61’in 
üzerinde fiyat artışı yaşandığını söyledi. Ta-
rım ilaçlarında da yüzde 28’e yaklaşan artış 
olduğunu ifade eden Başevirgen, bağcılı-
ğın her aşamasında üreticinin daha yüksek 
maliyetle karşı karşıya kaldığını kaydetti. 

Başevirgen, “Bağını sürmek, gübrelemek, ilaçlamak, 
ürününü yetiştirmek her geçen gün daha pahalı hale 
geliyor. Üreticinin bütün hesabı altüst olmuş durum-
da” ifadelerini kullandı. Üzüm üretiminde işçilik mali-
yetlerinin de önemli bir gider kalemi olduğunu vurgu-
layan Başevirgen, artan ücretler ve diğer girdi fiyatları 
dikkate alındığında açıklanan alım fiyatının üreticinin 
emeğini karşılamaktan uzak olduğunu savundu. Başe-
virgen, üreticinin tarlasından ve bağından elde ettiği 
gelirin, bir sonraki sezonun üretim maliyetlerini karşı-
layabilecek seviyede olması gerektiğini belirtti.
“ÜRÜNÜN MALİYETİ 100 LİRAYI GEÇİYOR”

TMO’nun kalite değerlendirmesi üzerinden yaptığı 
alımlara ilişkin üreticilerin yaşadığı sorunlara da dikkat 
çeken Başevirgen, geçen yıl 10 numara üzüm için açık-
lanan 130 liralık fiyatın uygulamada üreticinin tama-
mına yansımadığını öne sürdü. Başevirgen, TMO’nun 
geçen yıl 10 numara üzerinden üzüm alımı gerçekleş-
tirmediğini iddia ederek, benzer bir uygulamanın bu yıl 
da yaşanması halinde üreticinin açıklanan 100 liralık fi-
yatın tamamından yararlanamayacağını savundu. “Ge-
çen yıl 130 lira olarak açıkladığı 10 numara üzerinden 
üzüm almadı. Geçen yıldan biliyoruz ki bu yıl da 10 
numaradan üzüm alınmayacak, yine 9 numara üzerin-
den alım yapılacak ve TMO’nun çiftçiye vereceği en 
iyi fiyat 90 lira olacak” diyen Başevirgen, üreticinin 
gerçek maliyetinin açıklanan alım fiyatının üzerinde ol-
duğunu söyledi. Başevirgen, “TMO’nun açıkladığı bu 
fiyatlar çiftçinin maliyetini bile karşılamıyor” diyerek, 

alım politikasının üreticinin içinde bulunduğu ekono-
mik koşullar dikkate alınarak yeniden değerlendirilme-
si gerektiğini ifade etti.

“ÜRETİCİ SADAKA İSTEMİYOR”
Üzüm üreticisinin devletten karşılıksız destek 

veya sadaka talep etmediğini belirten Başevirgen, 
çiftçinin emeğinin ve üretim için yaptığı harcamaların 
karşılığını almak istediğini söyledi. Manisa’nın Tür-
kiye’nin önemli üzüm üretim merkezlerinden biri ol-
duğunu hatırlatan Başevirgen, üreticinin sürdürülebi-
lir biçimde bağında kalabilmesi için ürün fiyatlarının 
maliyet artışları dikkate alınarak belirlenmesi gerek-
tiğini savundu. Başevirgen, “Üzüm üreticisi sadaka 
istemiyor; alın terinin, emeğinin ve yaptığı masrafın 
karşılığını istiyor. TMO’nun görevi üreticiyi tüccarın 
insafına terk etmek değil, üreticiyi korumaktır” dedi. 
Üreticinin açıklanan fiyat karşısında ürününü tücca-
ra daha düşük fiyatla satmak zorunda kalabileceğini 
belirten Başevirgen, TMO’nun piyasadaki dengeleyi-
ci rolünü daha etkin biçimde kullanması gerektiğini 
ifade etti. Açıklanan fiyatın yalnızca 2026 sezonun-
daki gelir açısından değerlendirilmemesi gerektiğini 
belirten Başevirgen, düşük fiyat politikasının uzun 
vadede üretim alanlarının daralmasına yol açabileceği 
uyarısında bulundu. Mazot, gübre, ilaç ve işçilik gibi 
üretim maliyetlerinin sürekli yükseldiğini, buna karşı-
lık üzümün alım fiyatının geçen yılın altında kaldığını 
söyleyen Başevirgen, üreticinin zarar ederek üretime 
devam etmesinin mümkün olmadığını dile getirdi.
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“TMO’nun üzüm fiyatı
maliyeti bile karşılamıyor”

Trendyol e-ihracatta yapay zeka
teknolojileriyle büyümesini hızlandırıyor

Yeni OVP ile ihracatta dijital dönüşüm
ve yeni pazar atağı gerçekleştirilecek

Geçen yıl 10 numara üzüm için 130 lira olarak 
açıklanan alım fiyatının bu yıl 100 liraya

çekildiğini belirten Yeni Parti Manisa Millet-
vekili Bekir Başevirgen, mazot, gübre, ilaç ve 

işçilik maliyetlerindeki yüksek artışlara dikkat 
çekerek, “TMO’nun açıkladığı bu fiyatlar

çiftçinin maliyetini bile karşılamıyor” dedi.

KAMULAŞTIRMA İLANI
Ankara ili Beypazarı ilçesi Başağaç Mah 155175 ada 3 parselin davacı tarafından, 
kamulaştırılmasına karar verilmiş olup kamulaştırmayı yapan davacı idare tarafından, 
dava konusu taşınmazın kamulaştırma bedelinin tespiti ve tescili için Mahkememizin 
2026/32 Esas sayısında dava açılmıştır.
Kamulaştırma Kanunun 10. maddesi gereğince dava konusu taşınmazın davacı kurum-
ca kamulaştırılmasına karar verildiği, pazarlıkla satış için anlaşma sağlanamadığından 
kamulaştırma bedelinin tespiti ve bedelin davalılar adına mahkemece belirlenen Bey-
pazarı Vakıflar Bankası Şubesine yatırılmasına ve bedelin yatırılması üzerine taşınma-
zın davacı kurum adına tesciline karar verilebileceği hususu 2942 sayılı Kamulaştırma 
Yasasının 10 maddesinin 4. bendi uyarınca İLAN OLUNUR.

T.C.
BEYPAZARI 2. ASLİYE HUKUK MAHKEMESİNDEN

ESAS NO : 2026/32 Esas

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de.	 BASIN-ILN02546490

KAMULAŞTIRMA İLANI
Ankara ili Beypazarı ilçesi Hırkatepe Mah 118 ada 132 parselin davacı tarafından, ka-
mulaştırılmasına karar verilmiş olup kamulaştırmayı yapan davacı idare tarafından, 
dava konusu taşınmazın kamulaştırma bedelinin tespiti ve tescili için Mahkememizin 
2026/88 Esas sayısında dava açılmıştır.
Kamulaştırma Kanunun 10. maddesi gereğince dava konusu taşınmazın davacı kurum-
ca kamulaştırılmasına karar verildiği, pazarlıkla satış için anlaşma sağlanamadığından 
kamulaştırma bedelinin tespiti ve bedelin davalılar adına mahkemece belirlenen Bey-
pazarı Vakıflar Bankası Şubesine yatırılmasına ve bedelin yatırılması üzerine taşınma-
zın davacı kurum adına tesciline karar verilebileceği hususu 2942 sayılı Kamulaştırma 
Yasasının 10 maddesinin 4. bendi uyarınca İLAN OLUNUR.

T.C.
BEYPAZARI 2. ASLİYE HUKUK MAHKEMESİNDEN

ESAS NO : 2026/88 Esas

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de.	 BASIN-ILN02546501

KAMULAŞTIRMA İLANI
Ankara ili Beypazarı ilçesi Hırkatepe Mah 198 ada 5 parselin davacı tarafından, ka-
mulaştırılmasına karar verilmiş olup kamulaştırmayı yapan davacı idare tarafından, 
dava konusu taşınmazın kamulaştırma bedelinin tespiti ve tescili için Mahkememizin 
2026/82 Esas sayısında dava açılmıştır.
Kamulaştırma Kanunun 10. maddesi gereğince dava konusu taşınmazın davacı kurum-
ca kamulaştırılmasına karar verildiği, pazarlıkla satış için anlaşma sağlanamadığından 
kamulaştırma bedelinin tespiti ve bedelin davalılar adına mahkemece belirlenen Bey-
pazarı Vakıflar Bankası Şubesine yatırılmasına ve bedelin yatırılması üzerine taşınma-
zın davacı kurum adına tesciline karar verilebileceği hususu 2942 sayılı Kamulaştırma 
Yasasının 10 maddesinin 4. bendi uyarınca İLAN OLUNUR.

T.C.
BEYPAZARI 2. ASLİYE HUKUK MAHKEMESİNDEN

ESAS NO : 2026/82 Esas

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de.	 BASIN-ILN02546526

KAMULAŞTIRMA İLANI
Ankara ili Beypazarı ilçesi Hırkatepe Mah 118 ada 118 parselin davacı tarafından, ka-
mulaştırılmasına karar verilmiş olup kamulaştırmayı yapan davacı idare tarafından, 
dava konusu taşınmazın kamulaştırma bedelinin tespiti ve tescili için Mahkememizin 
2026/92 Esas sayısında dava açılmıştır.
Kamulaştırma Kanunun 10. maddesi gereğince dava konusu taşınmazın davacı kurum-
ca kamulaştırılmasına karar verildiği, pazarlıkla satış için anlaşma sağlanamadığından 
kamulaştırma bedelinin tespiti ve bedelin davalılar adına mahkemece belirlenen Bey-
pazarı Vakıflar Bankası Şubesine yatırılmasına ve bedelin yatırılması üzerine taşınma-
zın davacı kurum adına tesciline karar verilebileceği hususu 2942 sayılı Kamulaştırma 
Yasasının 10 maddesinin 4. bendi uyarınca İLAN OLUNUR.

T.C.
BEYPAZARI 2. ASLİYE HUKUK MAHKEMESİNDEN

ESAS NO : 2026/92 Esas

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de.	 BASIN-ILN02546532

Trendyol Grubu Üst Yöneticisi (CEO) Erdem İnan, 
yerli üretici ve KOBİ’lerin küresel pazarlara açıl-
masındaki rolüyle yapay zekayı büyük bir stratejik 

güç ve kaldıraç olarak gördüklerini belirtti.
Şirketten yapılan açıklamaya göre, Trendyol, Anadolu 

Ajansının (AA) global iletişim ortağı olduğu, Cumhur-
başkanlığı Yatırım ve Finans Ofisinin ev sahipliğinde ve 
Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının stratejik ortaklığında 
düzenlenen GITEX Ai Türkiye’ye katıldı.

İstanbul Fuar Merkezi’nde küresel teknoloji şirket-
leri, girişimler, yatırımcılar, kamu temsilcileri ve sektör 
profesyonellerini bir araya getiren etkinlikte, Türkiye’nin 
yapay zeka alanındaki kapasitesini artırmaya yönelik ya-
tırımlar ele alındı.

Trendyol Grubu CEO’su İnan, etkinlikteki “Küresel 
Ticaretin Yeni Yol Haritası: Yapay Zeka Ekosistemleri, 
Ölçek ve Yerel Uyum” başlıklı panelde şirketin yapay 
zeka yatırımlarını, global büyüme stratejisini ve e-ihracat 
vizyonunu paylaştı.

Trendyol Teknolojiden Sorumlu Başkanı (CTO) Cenk 
Çivici de GITEX Ai Türkiye 2026’da platformdaki yapay 
zeka uygulamalarının bugününü ve geleceğini ortaya ko-
yan bir sunum gerçekleştirdi.

Açıklamada etkinlikteki görüşlerine yer verilen İnan, 
e-ticaretin yalnızca bir satış kanalı değil, akıllı bir iş or-
tağına dönüştüğüne değinerek, 36 ülkeye uzanan Trend-
yol ekosisteminin temelinde teknoloji ve yapay zekanın 
yer aldığını belirtti. İnan, 120 bini aşkın yerli üretici ve 
KOBİ’nin Trendyol üzerinden e-ihracat gerçekleştirdiği-

ni, her gün 200 binden fazla “Made in Türkiye” etiketli 
ürünü yurt dışındaki kullanıcılara ulaştırdıklarını aktardı.

Lojistikten müşteri taleplerine e-ihracatın her aşama-
sında rol alan yapay zeka algoritmalarının, kültürel ve 
coğrafi farkları anlık analiz ederek doğru ürünü, doğru 
pazardaki doğru müşteriyle buluşturduğunu belirten İnan, 
şunları kaydetti:

“Yapay zekayı küresel pazarlarda büyük bir strate-
jik güç ve kaldıraç olarak görüyoruz. Dönüşüm hızının 
giderek ivmelendiği günümüzde, teknoloji altyapımızla 
KOBİ’lerimizi küreselleştirmek ve üretim kapasiteleri-
ni artırmak temel odak noktamız. Orta ve Doğu Avrupa, 
Körfez bölgesi ve Azerbaycan’ı kapsayan e-ihracat eko-
sistemimizle ülkemizi dijital ekonomide üst lige taşımayı 
hedefliyoruz.”

“TRENDYOL YAPAY ZEKAYI IŞ                              
SÜREÇLERINDE UÇTAN UCA KULLANIYOR”

Çivici de yapay zeka teknolojilerini iş süreçlerinde uç-
tan uca kullanarak, iş ortaklarını, kullanıcılarını ve kendi 
ekiplerini geleceğe taşıdıklarını vurguladı.

Yerli yapay zeka büyük dil modelleri Trendyol LLM 
ile iş ortaklarının 10’dan fazla dilde ürün açıklaması oluş-
turabildiğini ve anlık çeviri sayesinde müşterilerle ileti-
şim kurabildiğini aktaran Çivici, şu değerlendirmelerde 
bulundu:

“Yapay zeka agent’ımız ‘Ortak’, iş ortaklarımıza diji-
tal asistan olarak hizmet vererek, operasyonel süreçlerini 
kolaylaştırıyor. Müşteri tarafında ise Shopping Assistant 
uygulamamız, müşterimizin bütçesine ve tarzına göre en 
uygun sepeti önerebiliyor. Bu dönüşüm, satıcı ve müşte-
ri deneyimiyle sınırlı kalmıyor. Ekiplerimizin verimlili-
ğini artırmak için geliştirdiğimiz agent platformlarımız 
sayesinde, şu an yazılan kodların yüzde 20’si tamamen 
otonom yazılıyor. Otonom sistemlerimiz her gün 500 mil-
yondan fazla karar ve tahmin üretiyor.”                     (AA)

Trendyol Grubu CEO’su Erdem İnan, “Orta ve 
Doğu Avrupa, Körfez bölgesi ve Azerbaycan’ı 

kapsayan e-ihracat ekosistemimizle ülkemizi dijital 
ekonomide üst lige taşımayı hedefliyoruz” dedi.

Yeni Orta Vadeli Program (OVP) döneminde Tür-
kiye’nin ihracat stratejisinde dijital dönüşüm ve 
e-ticaret atağı başlatılarak, dış temsilciliklerin 

altyapısının güçlendirilmesinden pazar çeşitlendirmesine 
kadar kapsamlı adımlar hayata geçirilecek.

2027-2029 dönemini kapsayan OVP’den yaptığı der-
lemeye göre, küresel ticarette hızla yükselen dijitalleşme 
ve korumacılık dalgasına karşı, Türkiye’nin dış ticaret 
altyapısını güçlendirecek kapsamlı yenilikler devreye alı-
nacak.

Programda yer alan hedefler doğrultusunda, ihracatın 
dijital kanallarla büyütülmesi, pazar çeşitliliğinin sağlan-
ması ve küresel lojistik ağların geliştirilmesi amaçlanıyor.

DIŞ TEMSILCILIKLERDE “DIJITAL                        
TICARET” KAPASITESI ARTIRILACAK

Yeni OVP ile dijital ticaret ve e-ticaret yoluyla, ihraca-
tın geliştirilmesi amacıyla yurt dışı teşkilatlarında yeni bir 
kapasite artırımı süreci başlatılacak.

Bu kapsamda, öncelikli dış pazarlarda yer alan ticaret 
temsilciliklerinde dijital ticaret alanındaki kurumsal ve 
teknik kapasite artırılacak. Temsilcilikler kanalıyla, Türk 
ihracatçılarının küresel ölçekteki çevrim içi pazar yerleri-
ne erişimi kolaylaştırılacak.

İhracatçı firmalara, hedef ülkelerdeki e-ticaret mevzu-
atı, tüketici politikaları ve düzenleyici çerçevelere ilişkin 
doğrudan bilgi ve yönlendirme sağlanacak, karşılaşılan 
dijital ticaret engellerinin kaldırılması için ticaret diplo-
masisi yürütülecek.

UZAK ÜLKELERDEN İSLAM DÜNYASINA     
STRATEJIK ORTAKLIKLAR

Küresel tedarik zincirlerindeki yeniden yapılanma ve 
ayrışma eğilimlerine karşı, pazar çeşitliliğini artıracak ti-
caret diplomasisi araçları daha etkin kullanılacak. Bu çer-
çevede, Uzak Ülkeler Stratejisi ile İslam İşbirliği Teşki-
latı (İİT) üyesi ülkelere ihracatı geliştirme stratejisi başta 
olmak üzere, pazar çeşitlendirme politikaları kararlılıkla 
sürdürülecek, komşu, yakın ve dost ülkelerle ikili ve böl-
gesel işbirlikleri derinleştirilecek.

Afrika ülkeleriyle ikili ekonomik işbirliklerinin güç-
lendirilmesi ve ticaret hacminin büyütülmesi amacıyla 
uzun vadeli stratejik ortaklık modelleri hayata geçirile-
cek. Orta Asya ülkeleri ve Türk dünyası ile başta enerji 
ve bağlantısallık olmak üzere, ticari ilişkiler ileri seviyeye 
taşınacak.

Ülke, sektör ve ürün bazında ticaret engelleri ile pa-
zar fırsatlarının önceden tespiti için erken uyarı ve ticaret 
istihbaratı mekanizmaları güçlendirilecek. Akredite helal 
belgelerinin ülkeler arasında karşılıklı tanınmasına yö-
nelik uluslararası sistem kurulacak, helal belgeli ürün ve 
hizmet ticaretindeki teknik engeller akreditasyon, eğitim 
ve tanıtım çalışmalarıyla azaltılacak.

İhracatçıların finansman maliyetlerini düşürmek ama-
cıyla İhracatı Geliştirme AŞ (İGE) kefalet mekanizması 
etkinleştirilecek, Türk Eximbank destekleri yüksek tek-
nolojili, katma değerli, yeşil ve dijital dönüşüm odaklı 
ihracata öncelik verecek şekilde yeniden yapılandırılacak.

HIZMET IHRACATI VE                                           
MARKALAŞMAYA ODAKLANILACAK

Program döneminde mal ihracatının yanı sıra, hizmet 
ihracatının ve Türk markalarının küresel bilinirliğinin ar-
tırılması da hedefleniyor.

Bu doğrultuda, bilişim, lojistik, sağlık ve spor turizmi, 
danışmanlık, dijital aracılık, fuarcılık, gastronomi, kültü-
rel ve kreatif endüstriler ile yurt dışı müteahhitlik ve tek-
nik müşavirlik sektörleri yüksek katma değerli ihracata 
yönlendirilecek.                                                          (AA)



Zehra ŞAHİNDOKUYUCU 

Alerjik nezle ve astım gibi hastalıklar çocukların genel 
sağlığının yanı sıra ağız ve diş sağlığını da etkileyebi-
liyor. Ağızdan nefes alıp vermeye bağlı oluşabilecek 

ağız kuruluğu ve uzun süre kullanılan bazı ilaçlar, özellikle 
diş çürüğü riski yüksek olan çocuklarda ağız ve diş sağlığı 
açısından önemli riskler oluşturabiliyor. Çocuk Diş 
Hekimliği Uzmanı Dt. Nurgül Demir, alerjik bün-
yeli çocukların ağız ve diş sağlığının yakından 
takip edilmesi gerektiğine dikkat çekti. 

Çocuk Diş Hekimi Dt. Nurgül Demir, 
süt dişlerinin daimi dişlere göre daha ince 
ve daha az mineral içeren bir mine ya-
pısına sahip olduğunu belirterek, “Çürük 
yapıcı beslenme alışkanlıkları ve ağız 
hijyeninin sağlanmasındaki güçlüklere, 
düzenli kullanılan bazı ilaçların ağız içi 
etkileri de eklendiğinde, çocukların ağız 
ve diş sağlığı konusunda ebeveynlerin daha 
dikkatli olmasını gerektiriyor.” diye konuştu. 

Astım tedavisinde kullanılan bazı inhaler 
ilaçların ağız kuruluğu ve ağız içi ortam üzerinde 
değişikliklere yol açabileceğini belirten Demir, bu etkilerin 
bazı çocuklarda çürük açısından ek risk oluşturabileceğini 
söyledi. Özellikle uzun süre inhaler ilaç kullanması gereken 
ve çürük riski yüksek çocuklarda koruyucu önlemlerin önem 
taşıdığını ifade eden Demir, “İnhaler ilaç kullanımından 
sonra ağız suyla çalkalanmalı; kullanılan ilacın özelliklerine 
göre diş fırçalama zamanlaması konusunda diş hekimi ve il-
gili hekimin önerileri dikkate alınmalı.” uyarısında bulundu.

Ağızdan nefes alıp vermenin yalnızca ağız kuruluğuna 

neden olmadığını, çocukların çene ve yüz gelişimini de et-
kileyebileceğini söyleyen Dt. Demir, “Ağız solunumu alış-
kanlığı çocuklarda dilin istirahat pozisyonundaki konumu 
etkileyerek, üst çene gelişiminde ve dişlerde kapanış ilişki-
lerinde değişikliklere zemin hazırlayabilir. Uzun süre devam 
eden ağız solunumunun estetik ve fonksiyonel problemlere 
yol açabileceğini vurgulamak gerekir.” ifadesinde bulundu.

Ağız kuruluğunun da çürük ve diş eti hastalıkları açısın-
dan önemli bir risk faktörü olduğunu belirten Demir, tükürü-
ğün diş yüzeylerini temizleyerek çürüğe karşı koruyucu rol 
oynadığını, tükürük miktarındaki azalmanın ise ağız kokusu 
ve bazı ağız içi enfeksiyonların görülme riskini artırabile-
ceğini ifade etti. “Düzenli ilaç kullanımı olan veya alerjik 
hastalıkların ağız ve diş sağlığını etkileyebilecek belirtile-
rinin görülmeye başlandığı çocuklarda, düzenli diş hekimi 
kontrolleri, ileride oluşabilecek sorunların önlenmesinde bü-
yük önem taşıyor. Koruyucu diş hekimliği özellikle küçük 

yaş grubundaki hastalarımızda bir adım öne çıkıyor.” 
diyen Demir, alerjik bünyeli çocuklarda genel 

sağlık ile ağız ve diş sağlığının birlikte değer-
lendirilmesi gerektiğini vurguladı.

Demir, alerjik hastalığı bulunan ço-
cukların ağız ve diş sağlığını korumak 
için dikkat edilmesi gereken hususları 
şöyle sıraladı: 

-İlaçların, özellikle şeker içeren 
formlarının, diş çürüğü riskini artırabile-
ceği unutulmamalı.

-İlaç kullanımından sonra ağız suyla 
çalkalanmalı ve diş fırçalama zamanlama-

sı konusunda kullanılan ilacın özelliklerine 
göre diş hekiminin yönlendirmeleri dikkate 

alınmalı.
-Çocuk diş hekiminin önerisi doğrultusunda yaşa uygun 

flor içeren diş macunu kullanılmalı ve dişler günde en az iki 
kez ebeveyn kontrolünde fırçalanmalı.

-Doktorun uygun gördüğü durumlarda mümkünse şeker-
siz ilaç seçenekleri tercih edilmeli.

-Düzenli ilaç kullanan çocukların çocuk diş hekimi kont-
rolleri aksatılmamalı; çocuğun çürük risk durumu ve hijyen 
alışkanlıkları göz önünde bulundurularak rutin kontroller 
planlanmalı.

“Prostat kanseri erken dönemde belirti
vermeyebilir, kontrollerinizi ihmal etmeyin”

Alerjisi olan çocuklarda çürük tehlikesine dikkat!
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“Zihinsel aktivitelerde
çeşitlilik önem taşıyor”

Nusret Eczanesi 	 Yenimahalle 	 03122153674
Nişantaşı Eczanesi 	 Çankaya	  03122877252
Güner Eczanesi 	 Çankaya 	 03122236565
Kozan Eczanesi 	 Yenimahalle 	 03123325583
Pektaş Eczanesi 	 Yenimahalle 	 03123350045
Umudum Eczanesi 	 Mamak 	 03123906161
Çöllü Eczanesi 	 Mamak 	 03123681079
Fulya Eczanesi 	 Çankaya 	 03124318472
Lal Eczanesi 	 Çankaya 	 03124962016
Lünet Eczane-Optik Eczanesi 	Çankaya 	 03124195885
Su Eczanesi	  Çankaya 	 05449096206
Sefa Eczanesi 	 Altındağ 	 03123639437
Gülsever Eczanesi 	 Keçiören 	 03125170808
Ayvalı Eczanesi 	 Keçiören	  03123304060
Ulubey Eczanesi 	 Altındağ	  03123495986
Şulem Eczanesi 	 Keçiören	  05526334088
İbrahimin Eczanesi 	 Keçiören	  03123571373
Elif Çatlı Eczanesi 	 Çankaya	  03124827503
Çevik Eczanesi 	 Çankaya 	 03124761640
Gündoğan Eczanesi 	 Çankaya 	 03124906215
Günşen Eczanesi 	 Sincan 	 03122701929
Yavuz Eczanesi 	 Sincan 	 03122692223
Anavrin Eczanesi 	 Çayyolu 	 05525671777
Angora Bulvar Eczanesi 	 Çankaya 	 03124891020
Doğa Eczanesi	  Yenimahalle 	 03122501095

Ana Eczanesi 	 Sincan	  05422295001
Tuğçe Dinç Eczanesi 	 Polatlı	  03126236655
Pursaklar Fatih Eczanesi 	 Pursaklar 	 03125273438
Mucize Eczanesi 	 Yenimahalle 	 05068603925
Tuğçe Eczanesi 	 Etimesgut 	 05453223772
Deva (Vereseli) Eczanesi 	Yenimahalle 	 03125117684
Topçu Eczanesi 	 Etimesgut 	 03122612400
Cevahir Eczanesi 	 Etimesgut 	 03122260556
Diren Eczanesi 	 Kahramankazan 	 03123609699
Elif Eczanesi 	 Etimesgut 	 05332364334
Emrelli Eczanesi	  Beypazarı 	 03127631162
Atay Eczanesi 	 Nallıhan 	 03127851818
Hediye Eczanesi 	 Gölbaşı	  03124844285
Fetih Eczanesi 	 Şereflikoçhisar	  03126863636
Kerem Eczanesi 	 Şereflikoçhisar 	 03126864832
Arınmış Eczanesi 	 Güdül 	 05301178589
Doğan Eczanesi 	 Çubuk 	 03128383107
Ilgın Eczanesi 	 Haymana 	 03126581189
Rümeysa Eczanesi 	 Sincan	  05559893544
Damla Su Eczanesi 	 Elmadağ 	 03128633222
Temelli Pınar Eczanesi 	 Sincan 	 05069267388
Yeni Ayşem Eczanesi	  Kalecik 	 03128570859
Esra Erbeyi Eczanesi 	 Akyurt 	 03128440695
Yılmaz Eczanesi 	 Elmadağ 	 03128663771
Kayıran Eczanesi 	 Ayaş	  03127121084

ANKARA’DAKİ NÖBETÇİ ECZANELER
Eczane Adı	 İlçe 	 Telefon Eczane Adı	 İlçe 	 Telefon

Beyin egzersizlerinin tek başına Al-
zheimer’a karşı koruma sağlama-

dığını belirten a dikkat çeken Nöro-
loji Uzmanı Prof. Dr. Barış Metin, 
farklı zihinsel aktivitelerin dikkat, 
hafıza, dil ve planlama gibi farklı 

becerileri çalıştırdığını söyledi.

Tolga ALCA

Herkes için tek bir ‘en iyi beyin egzersizi’ olma-
dığına işaret eden Nöroloji Uzmanı Prof. Dr. 
Barış Metin, “Kısa sürelerle başlayıp alıştıkça 

ilerlemek daha sürdürülebilirdir. Hata yapmak nor-
maldir; amaç kendimizi sınava sokmak değil, öğren-
meyi sürdürmektir” dedi. Beyni zorlayan ancak kişiyi 
bunaltmayan etkinliklerin daha uygun olduğunu ifade 
eden Prof. Dr. Metin, bulmacalarda başarılı olmanın 
tüm zihinsel becerilerin geliştiği anlamına gelmediği-
ni vurguladı. Özellikle yeni başlayan veya günlük ya-
şamı etkileyen unutkanlıkların yalnızca bulmacalarla 
çözülmeye çalışılmaması gerektiğine de dikkat çeken 
Prof. Dr. Metin, beyin sağlığını desteklemek için zi-
hinsel aktivitelerin yanı sıra düzenli hareket, sosyal 
ilişkiler ve sağlıklı yaşam alışkanlıklarının da önemli 

olduğunu aktardı. Prof. Dr. Barış Metin, zihinsel ak-
tivitelerin beynin bilişsel becerilerine etkisi hakkında 
açıklamalarda bulundu.

“FARKLI ZİHİNSEL AKTİVİTELER                
FARKLI BECERİLERİ ÇALIŞTIRIR”

Her zihinsel aktivitenin beyni aynı şekilde çalış-
tırmadığını ifade eden Prof. Dr. Barış Metin, “Beyni-
miz tek bir beceriden oluşmuyor; dikkat, hafıza, dil ve 
planlama gibi farklı yeteneklerimiz var” dedi. Kelime 
bulmacasının daha çok bildiğimiz sözcükleri hatırla-
mayı, sudokunun ise mantık yürütmeyi ve olasılıkları 
takip etmeyi gerektirdiğini aktaran Prof. Dr. Metin, 
“Yeni bir yemek tarifini uygulamak bile dikkat, hafıza 
ve planlamayı birlikte kullanır. Burada önemli bir ay-
rım var; bir bulmacada ustalaşmak, bütün zihinsel be-
cerilerimizin aynı ölçüde geliştiği anlamına gelmez. 

Bu nedenle zihinsel hayatımızın tek bir etkinlikten 
ibaret olmaması yararlıdır. Çok alıştığımız bir bulma-
cayı zamanla daha otomatik çözeriz. Yeni bir bece-
ri öğrenirken ise yeni bilgileri akılda tutmamız, hata 
yaptığımızda yöntem değiştirmemiz ve dikkat göster-
memiz gerekir. Sosyal ortamlarda da konuşmayı takip 
eder, insanları tanır ve farklı bakış açılarına uyum sağ-
larız. Yalnızca yeni insanlarla tanışmak değil, mevcut 
ilişkileri canlı tutmak da değerlidir. Sevdiğiniz bulma-
cayı bırakmanız gerekmez; yanına yeni öğrenmeler ve 
sosyal etkinlikler ekleyebilirsiniz” şeklinde konuştu.

“UĞRAŞTIRAN AMA İLERLENEBİLEN           
ETKİNLİKLER İYİ BİR ÖLÇÜ OLABİLİR”

Beyni zorlayan ama kişiyi bunaltmayan aktivite-
lerin nasıl seçilebileceğine değinen Prof. Dr. Metin, 
“Uğraştıran ama ilerlenebilen etkinlikler iyi bir ölçü 
olabilir. Etkinlik hiç düşünmeden yapılıyorsa zorluk 
artırılabilir. Sürekli başarısızlık hissi yaratıyorsa daha 
küçük adımlara bölünebilir” dedi. Yeni bir dil öğrenir-
ken uzun metinler ezberlemek yerine birkaç ifadeyi 
öğrenip kısa bir konuşmada kullanmakla başlanabile-
ceği örneğini veren Prof. Dr. Metin, “Kısa sürelerle 
başlayıp alıştıkça ilerlemek daha sürdürülebilirdir. 
Hata yapmak normaldir; amaç kendimizi sınava sok-
mak değil, öğrenmeyi sürdürmektir. Kişinin ilgisi, 
eğitim düzeyi, görme ve işitme durumu da seçimi et-
kilemelidir. Bu konuda özellikle demans hastası ya-
kınlarımız açısından dikkatli olmalıyız. Bazen yapılan 
egzersizler demans hastaları için aşırı zor ve yorucu 
olabiliyor. Egzersizleri seçerken nöroloji uzmanı veya 
bu konuda uzman bir psikoloğa danışılması önerilir” 
açıklamasını yaptı. Farklı etkinliklerin farklı beceri-
leri birlikte kullandığına işaret eden Prof. Dr. Barış 
Metin, şunları söyledi: “Kitap okumak; dili anlama, 
dikkati sürdürme ve olaylar arasında bağlantı kurmayı 
gerektirir. Okuduğunu anlatmak veya tartışmak etkin-
liği zenginleştirir. Enstrüman çalmak; dinleme, ritim, 
hafıza ve el hareketlerini birlikte yönetmeyi gerektirir. 
Müzik dinlemekle enstrüman öğrenmek aynı zihinsel 
görev değildir. Yeni bir dil öğrenmek; yeni sözcükleri 
hatırlamayı, sesleri ayırt etmeyi ve uygun ifadeyi seç-
meyi gerektirir. Dans etmek; hareket sırasını hatırla-

ma, ritim ve koordinasyonu birleştirir, ayrıca fiziksel 
ve sosyal yönleri vardır. El becerileri; örgü, seramik 
veya ahşap işleri gibi uğraşlar dikkat, planlama ve el-
göz koordinasyonunu kullanır. Bu ve benzeri aktivi-
teler beynin farklı işlevlerini ve görece olarak farklı 
bölgelerini çalıştırır. Herkes için tek bir ‘en iyi beyin 
egzersizi’ yoktur. Kişinin zevk alarak ve aşırı zorlan-
madan yapacağı zihinsel aktiviteyi seçmek gerekir.”

“ÖNEMLİ OLAN GÜNLÜK                                  
YAŞAMI KOLAYLAŞTIRMAK”

Yapılan aktivitenin etkili olabilmesi için kişinin 
zorlandığı alanları hedeflemenin gerekli olmadığını 
kaydeden Prof. Dr. Metin, “Sağlıklı bir kişi için çeşit-
li, ilgi çekici ve sürdürülebilir etkinlikler iyi bir baş-
langıçtır. Belirgin bir dikkat veya hafıza sorunu varsa, 
önce sorunun niteliğini anlamak ve çalışmaları buna 
göre düzenlemek daha anlamlıdır” dedi. Önemli ola-
nın yalnızca oyundaki puanı yükseltmek değil, günlük 
yaşamı kolaylaştırmak olduğuna dikkat çeken Prof. 
Dr. Metin, “Randevularını unutan biri için bilgiyi 
düzenleme ve takvim kullanma alışkanlığı da değer-
lidir. Yeni başlayan, giderek artan veya günlük işleri 
aksatan unutkanlığı yalnızca bulmacayla çözmeye ça-
lışmamak gerekir. Özellikle yaşlı bireyler ve demans 
hastaları için hayal kırıklığı yaratan ve aşırı zorlayıcı 
aktivitelerden kaçınmak önemlidir” diye konuştu.

‘Beyin egzersizi yapıyorum, dolayısıyla Alzhei-
mer olmam’ düşüncesinin doğru olmadığını vurgula-
yan Prof. Dr. Barış Metin, sözlerini şöyle tamamladı: 
“Beyin egzersizi Alzheimer’a karşı garanti değildir. 
Bazı yapılandırılmış bilişsel eğitimler için umut verici 
sonuçlar olsa da bunları her bulmacaya, uygulamaya 
veya hobiye genelleyemeyiz. Bir etkinlikte daha iyi 
olmakla Alzheimer hastalığını önlemek aynı şey de-
ğil. Zihinsel etkinlikler, beyin sağlığını destekleyen 
yaşamın bir parçasıdır. Düzenli hareket, sosyal ilişki-
ler, sağlıklı beslenme, sigaradan uzak durma ve tansi-
yon, kan şekeri, kolesterol kontrolü de önemlidir. Risk 
azaltılabilir ama sıfırlanamaz; Alzheimer gelişmesi 
kişinin yeterince okumadığı veya bulmaca çözmediği 
anlamına gelmez.”

Üroloji Bölümü uzmanı Doç. Dr. Emrah 
Yakut, 1-30 Eylül Prostat Kanseri Far-
kındalık Ayı kapsamında, prostat kanse-

ri hakkında bilgi vererek, erken tanının tedavi 
başarısındaki önemine dikkat çekti. Doç. Dr. 
Yakut, “Prostat kanseri erken dönemde çoğu za-
man belirti vermiyor. Özellikle risk grubundaki 
erkeklerin düzenli kontrollerini ihmal etmeme-
leri gerekiyor. Prostat kanseri, prostat bezindeki 
hücrelerin kontrolsüz çoğalmasıyla ortaya çıkan 
bir kanser türü olarak erkeklerde en sık görülen 
kanserler arasında yer alıyor. Hastalığın görülme 
sıklığı özellikle ileri yaşlarda belirgin şekilde ar-
tıyor” dedi.

Memorial Ankara Hastanesi Üroloji Bölü-
mü’nden Doç. Dr. Emrah Yakut, “Prostat kan-
serinde en önemli risk faktörü yaş olmakla bir-
likte, aile öyküsü ve genetik faktörler de önemli 
rol oynuyor. Birinci derece akrabalarında prostat 
kanseri bulunan erkeklerde hastalık riski artar-
ken, özellikle genç yaşta prostat kanseri tanısı 
alan birden fazla aile bireyinin bulunması gene-
tik yatkınlığı düşündürüyor. BRCA2 gibi bazı 
kalıtsal gen mutasyonları da prostat kanseri ris-
kini artırabilir ve bu kişilerde daha erken değer-
lendirme gerekebilir” diye konuştu.

‘ERKEN EVREDE HİÇBİR                             
BELİRTİ GÖRÜLMEYEBİLİR’

Doç. Dr. Yakut, “Prostat kanseri erken ev-
rede çoğu zaman herhangi bir belirtiye yol aç-
mayabiliyor. Bu nedenle şikayet bulunmaması 
hastalık olmadığı anlamına gelmiyor. İdrar yap-
mada zorlanma, sık idrara çıkma veya gece idra-
ra kalkma gibi şikayetler ise her zaman prostat 
kanserine işaret etmeyebilir. Bu yakınmalar sık-
lıkla iyi huylu prostat büyümesine bağlı olarak 
da ortaya çıkabiliyor. Hastalığın ileri evrelerinde 
ise kemik ağrıları, kilo kaybı ve genel durum bo-
zulması görülebiliyor” ifadelerini kullandı.
“HASTALIK PROSTATLA SINIRLIYKEN 

TEDAVİ BAŞARISI YÜKSEK”
Erken tanının tedavi başarısı açısından büyük 

önem taşıdığını belirten Doç. Dr. Yakut, “Prostat 
kanserinde erken tanı, tedavi başarısı açısından 
büyük önem taşımaktadır. Hastalık prostatla sı-
nırlıyken tedavi başarısı oldukça yüksek olabi-
liyor. Erken tanı sayesinde klinik olarak anlamlı 
kanserlerin henüz yayılmadan saptanması ve 
uygun hastalarda küratif, yani hastalığı tamamen 
ortadan kaldırmayı hedefleyen tedavilerin uygu-
lanması mümkün olabiliyor” dedi.             (DHA)

Çocuk Diş Hekimi Dt. Nurgül Demir, alerjik 
bünyeli çocuklarda çürük tehlikesine dikkat edil-
mesi gerektiğini ifade ederek, “Ağızdan nefes alıp 
vermeye bağlı oluşabilecek ağız kuruluğu ve uzun 

süre kullanılan bazı ilaçlar, özellikle diş çürüğü 
riski yüksek olan çocuklarda ağız ve diş sağlığı 
açısından önemli riskler oluşturabiliyor.” dedi.
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18.000 ADET EKMEK KASASI ALIMI mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 
uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 :	 2026/1670767
 1- İdarenin
1.1. Adı	 :	 ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
		  ANKARA HALK EKMEK VE UN FABRİKASI ANONİM 	
		  ŞİRKETİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 :	 Anadolu Bulvarı Macun Mah. No:13 
		  YENİMAHALLE/ANKARA
1.3. Telefon numarası	 :	 03124442243
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası	 :	 https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	 22.09.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin 
açılacağı) adres	 :	 Ankara Halk Ekmek ve Un Fabrikası A.Ş. Anadolu 
		  Bulvarı No: 13 Yenimahalle/ ANKARA İhale Salonu
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı	 :	 18.000 ADET EKMEK KASASI ALIMI
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 :	 -18.000 Adet Ekmek Kasası Alımı
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden ula-
şılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer	 :	 İdarenin, Macun Mahallesi Anadolu Bulvarı No:13 
		  Yenimahalle ANKARA adresine teslim edilecektir. 
		  İdareye teslimine kadar tüm risk Yüklenicidedir.
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :	 İdarenin Macun Mahallesi Anadolu Bulvarı No:13 Ye-
nimahalle ANKARA adresine teslim edilecektir. Malzemeler , İdareye teslim edilirken 
6.000 adet olarak 3 partide teslim edilecek aksaklık olması halinde karşılıklı anlaşma 
ile şartlar görüşülecektir. Teslimat Yükleniciye aittir.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	 Sözleşme imzalanmasına müteakip başlayacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda 
yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler 
tarafından sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir. 
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3.1. Yetkili satıcılığı veya imalatçılığı gösteren belgelere ilişkin bilgiler:
a) İmalatçı ise imalatçı olduğunu gösteren belge veya belgelere ilişkin bilgiler,
b) Yetkili satıcı veya yetkili temsilci ise yetkili satıcı ya da yetkili temsilci olduğunu gös-
teren belge veya belgelere ilişkin bilgiler,
c) İstekli Türkiye’de serbest bölgelerde faaliyet gösteriyor ise yukarıdaki belgelerden 
biriyle birlikte sunduğu serbest bölge faaliyet belgesi.
İsteklilerin yukarıda sayılan bilgilerden, kendi durumuna uygun bilgi veya bilgileri belir-
ten isteklilerin ihaleye katılım belgesi uygun kabul edilir.İsteklinin alım konusu malı teklif 
etmeye yetkisinin bulunup bulunmadığını gösteren belgeler şunlardır:
Üretici değil ise; Teklif verilen ürün kalemiyle ilgili, İstekli adına düzenlenmiş İşletme 
Kayıt Belgesini sunması zorunludur
Üretici ise; İstekli adına düzenlenmiş, Sanayi Sicil Belgesi, üyesi olduğu meslek odası 
tarafından düzenlenen Kapasite Raporu, İmalat Yeterlilik Belgesi veya Yerli Malı Belge-
lerinden birini sunmaları yeterlidir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını in-
dirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen 
birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklin-
de vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme 
imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 60 (Altmış) takvim günü-
dür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Ka-
nunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

18.000 ADET EKMEK KASASI ALIMI İHALE İLANI
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Türkiye Satranç Federasyonu (TSF) başkanlığına 
Enes Efendioğlu seçildi. Federasyonun 11’inci ola-
ğan mali genel kurulu ve olağanüstü seçimli genel 

kurulu, Ankara’daki bir otelde yapıldı.
Gençlik Hizmetleri Genel Müdürü Enes Efendioğlu, 

mevcut yönetimde başkan vekili olarak görev yapan Bü-
lent Mert Dikeç’in adaylıktan çekilmesiyle seçime tek aday 
olarak girdi.

33 yaşındaki Efendioğlu, kullanılan 145 oyun 131’ini 
alarak TSF’nin yeni başkanı oldu. 14 oy geçersiz sayıldı.

Efendioğlu başkanlığındaki yeni yönetim kurulunda Al-
per Efe Ataman, Arda Can Çeken, Melodi Dinçel, Özgür 
Kumral, Serkan Akarsu, Ozan Özkaya, Cesur Küçük, Gür-
kan Aydeniz, Abdulkerim Oğuzhan Alkan ve Orkun Güzel 
yer aldı.

Divan başkanlığını, Spor Hizmetleri Genel Müdür Yar-
dımcısı Fatih Uysal’ın yaptığı genel kurulda, faaliyet ve de-
netim raporları da ibra edildi.

Efendioğlu, yaptığı konuşmada, 1,8 milyon lisanslı 
satranç oyuncusu bulunduğunbu hatırlatarak “Aktif lisans-
lı sporcu sayımız 550 bin civarında. Fakat ne yazık ki bu 
550 binin de çok büyük bir kısmı yıllık turnuvalara katıl-
mıyor. Bu, bizim hep beraber el ele vererek değiştirmemiz 
gereken, üzerine koymamız gereken bir süreç. Bu aslında 
satrancın ülkemizde ciddi bir tabanının olduğunu, artık 
satrancın toplum kültürü haline gelmesi noktasında belir-
li aşamalarda çok başarılı olduğumuzu gösteriyor. Yani bu 
piramidin tabanı çok geniş ama yukarı doğru çıktığımızda 
şampiyon sporcular, daha seçkin sporcular yetiştirme nok-
tasında belirli ilave adımlar atmamız gerekiyor.” ifadelerini 
kullandı.

Olağanüstü seçimli genel kurul sürecinde satrancın pay-
daşlarıyla görüşmeler gerçekleştirdiğini belirten Efendioğ-
lu, “Ben ve yönetim kurulunda yer alacak ekibimiz, her-
hangi bir dönemin, herhangi bir kişinin karşıtı veya devamı 
olarak burada değiliz. Yepyeni bir ekibiz. Yeni bir anlayışla, 
solukla, heyecanla buradayız. Buradaki sürenin 2 yıl veya 4 
yıl olmasının bir önemi yok. Önemli olan bir gün dahi olsa 
yapılacak hizmetin gayretle, heyecanla, şevkle yapılması. 
Güvenoyu sürecinde farklı bir adayımıza imza vermiş olan 
bütün kulüp yöneticilerimize buradan seslenmek istiyorum; 
benim nazarımda bütün kulüplerimiz birbiriyle denk ve eşit. 
Bugün itibarıyla hepimiz artık el ele verip aynı istikamete 

doğru, aynı ufka doğru beraber bakmak ve birbirimizle aynı 
tarafta olmak zorundayız.” diye konuştu.

Yönetim kurulu listesini oluştururken delege pazarlığı 
yapmadığının yanı sıra ilk 100 gün ve 2 yıl için hazırladık-
ları eylem planlarının süre sonunda kapsamlı biçimde ana-
liz edileceğini de vurgulayan Efendioğlu, vaatlerini şöyle 
sıraladı: “Kurul yapılarıyla alakalı çeşitli güncellemeler 
yapma düşüncemiz var. Kurul sayımızın çok fazla olduğu-
nu düşünüyoruz. Sezon takvimleri önemli bir konu. Bunun 
üzerinde hızlı bir şekilde çalışıyor olacağız. Yaş grupları 
turnuvamızı geliştirerek, daha da büyüterek, içine çeşitli 
yeni kategoriler ekleyerek burada yer alacak olan bütün 
sporcularımızın kendilerini gururlandıracak bir şekilde ev-
lerine dönmelerini sağlayacak bir çerçevede hayata geçir-
mek istiyoruz. 

Elit sporcu programımızın olması gerektiğini düşünü-
yoruz. Belirli bir reyting seviyesinden yukarıdaki sporcu-
ların, sadece satranca odaklanması gerektiğini; herhangi bir 
şekilde sponsorluklarla, idari konularla, farklı meselelerle 
uğraşmaması gerektiğini düşünüyoruz. Mutlaka birden faz-
la ana sponsorumuzun olması gerekiyor. Liglerimizin belki 
isim hakkını sahiplenen büyük sponsorlarımızın olması ge-
rekiyor. Bununla beraber farklı konularda tematik ve belirli 
konuya özgü sponsorluklar sağlayan farklı kurum, kuru-
luşların, özel sektör paydaşlarımızın mutlaka bu süreçlerin 
içerisinde yer alması gerekiyor.”

“YENI YÖNETIME KOŞULSUZ,                              
ŞARTSIZ DESTEK VERMELIYIZ”

Federasyonun önceki başkanı Fethi Apaydın ise büyü-
kusta ünvanlı oyuncular ve ulusal, uluslararası, açık turnu-
vaların sayısındaki artış, Türkçe Konuşan Ülkeler Satranç 
Birliğinin kurucu başkanlığının üstlenilmesi, uluslararası 
işbirlikleri ve protokollerin yapılması gibi yönetimi süre-
since gerçekleşen icraatları anlattı.

Yeni dönemin başarılı geçeceğine inandığını söyleyen 
Apaydın, “Bize inanan, güvenen ve bu süreçte destek olan, 
iyi işler yaptığımızı düşünen kim varsa yeni başkan, yeni 
yönetimimize koşulsuz, şartsız, ikili ilişkilere takılmadan 
elimizden gelen tüm desteği vermemiz gerektiğini düşünü-
yorum. Şahsen ben gönülden destek veriyorum ve sizlerden 
de bu desteği vereceğinize eminim. Kendilerine şimdiden 
başarılar diliyorum.” yorumunu yaptı.                          (AA)

Türkiye Satranç Federasyonunun
yeni başkanı Enes Efendioğlu oldu

Gençlik Hizmetleri Genel Müdürü Enes Efendioğlu, mevcut yönetimde 
başkan vekili olarak görev yapan Bülent Mert Dikeç’in adaylıktan çekilme-

siyle seçime tek aday olarak girdi. 33 yaşındaki Efendioğlu, kullanılan 
145 oyun 131’ini alarak TSF’nin yeni başkanı oldu. 14 oy geçersiz sayıldı.

Türkiye’nin farklı illerinden seçilerek Erzincan’ın 
Üzümlü ilçesindeki gelişim kampına katılan 11-15 
yaş arasındaki kız güreşçiler, 12 günlük programda 

teknik ve taktik çalışmalarla uluslararası organizasyonlara 
hazırlandı.

Türkiye Güreş Federasyonu koordinasyonunda Üzüm-
lü ilçesinde düzenlenen Güreş Milli Takımı Gelişim Kam-
pı’na Türkiye Şampiyonası’nda kendi kategorilerinde ilk 
5’e giren 11-15 yaş aralığındaki 70 sporcu katıldı.

Antrenörleri eşliğinde 30 Ağustos’ta başlayan 12 gün-
lük kamp programında çalışma yapan kız sporcular, teknik 
ve taktik özelliklerini geliştirerek uluslararası organizas-
yonlara hazırlandı.

Minder çalışmalarının yanı sıra sporcuların disiplin, öz 
bakım ve sosyal gelişimlerine yönelik faaliyetler de gerçek-
leştirildi. Antrenmanlarını yüksek motivasyonla tamamla-
yan güreşçiler, ilerleyen yıllarda dünya ve Avrupa şampiyo-
naları ile olimpiyatlarda Türkiye’yi temsil ederek madalya 
kazanmayı hedefliyor.

“ELIT SEVIYEYE ULAŞABILMELERI               
ADINA BIRÇOK ÇALIŞMA YAPIYORUZ”

Erzincan Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü bünyesinde gü-
reş antrenörlüğü yapan Güreş Milli Takımı Teknik Direktö-
rü Habip Halepli, Türkiye Şampiyonası’nda kendi katego-
rilerinde ilk 5’e giren sporcuları kampa aldıklarını söyledi.

Gelişim kampında geleceğe yönelik teknik ve taktik 
üzerine çalışmalar yaptıklarını ifade eden Halepli, şunları 
kaydetti: “Gelecekteki dünya ve Avrupa şampiyonaların-
da ülkemizi temsil edecek bu sporcularımızı hem mental 
olarak hem teknik olarak hem de çalışma olarak yukarıya 

doğru hazırlıyoruz. Türkiye’nin dört bir tarafından şu anda 
ilimizdeki kampa davet edilen 70 sporcumuz bulunmakta. 
Sporcularımızın teknik ve taktik özelliklerinin gelişmesi, 
elit seviyeye ulaşabilmesi adına birçok çalışma yapıyoruz.”

Halepli, sporcuları geleceğe taşımaya çalıştıklarını be-
lirterek, 8 antrenör ve bir teknik direktörle çalışma yaptık-
larını dile getirdi. Sporcuları, şampiyon büyüklerini örnek 
göstererek motive ettiklerini anlatan Halepli, “İnşallah 
onlar da birer Yasemin Adar, Buse Tosun Çavuşoğlu gibi 
şampiyon olup ülkemizi, bayrağımızı yurt dışında onurla, 
gururla dalgalandıracaklardır. Türkiye Güreş Federasyonu-
muzun vizyonu ve misyonu doğrultusunda 2032, 2036 ve 
2040 Olimpiyatları’ndaki hedefler için bu altyapı sporcu-
larımızın çalışmaları gerçekten önemli ve çok değerlidir.” 
diye konuştu.

“TÜRKIYE’DE DERECE YAPIP                                  
SEÇILMIŞ OLARAK GELIYORLAR”

Adana Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü bünyesinde güreş 
antrenörlüğü yapan Tuğba Yılmaz ise kamptaki sporcuları 
gelecekte dünya ve Avrupa şampiyonalarında görmeyi he-
deflediklerini dile getirdi.

Daha önceki gelişim kamplarında dünya ve Avrupa’da 
derece elde eden sporcuların bulunduğunu anlatan Yılmaz, 
“Allah’ın izniyle bu organizasyonun meyvelerini ilerleyen 
zamanlarda alacağız. Buradaki çocuklarımız da yetenekli 
çocuklar, zaten Türkiye’de derece yapıp seçilmiş olarak ge-
liyorlar. Yani geleceğe hazırlıyoruz, altyapı olarak gerçek-
ten güzel bir adım. Geleceğin Avrupa şampiyonları, dünya 
şampiyonları bu minderlerden, bu yaş kategorisinden inşal-
lah çıkacak.” dedi.                                                         (AA)

Geleceğin şampiyonluk adayı kız güreşçiler, 
Erzincan’daki gelişim kampına katıldı
Türkiye Güreş Federasyonu koordinasyonunda Üzümlü ilçesinde 

düzenlenen Güreş Milli Takımı Gelişim Kampı’na Türkiye Şampiyonası’nda 
kendi kategorilerinde ilk 5’e giren 11-15 yaş aralığındaki 70 sporcu katıldı.

Metro Holding Kayserispor Başkanı Ali Çamlı, “He-
nüz işin başındayız. Dört galibiyet aldık. Daha çok 
erken. Gidilecek çok ciddi bir yol var. Bu lig, çok net 

söylüyorum: Süper Lig’den daha zor” dedi.
Metro Holding Kayserispor’da 1’inci Lig’in 7’nci hafta-

sında oynanacak olan İstanbulspor maçı hazırlıkları başladı. 
Kulüp tesislerinde gerçekleştirilen idmanı takip eden kulüp 
başkanı Ali Çamlı basın mensuplarına açıklamalarda bulundu. 
Çamlı açıklamasında, “Henüz işin başındayız. Dört galibiyet 
aldık. Daha çok erken. Gidilecek çok ciddi bir yol var. Bu lig 
çok net söylüyorum: Süper Lig’den daha zor. Şu anda bu ligde 
oynanan futbol her geçen gün bir tık daha yukarı çıkıyor ve 
seyir zevki çok yükseliyor. Buradaki mücadelenin sertliği Sü-
per Lig’den daha zor. Çünkü orada 3 takım düşüyor. 1 takım 
şampiyon oluyor. Ama siz burada 20 takımla şampiyon olmak 
için yarışıyorsunuz. Kayserispor bu şehre çok büyük katkısı 
olan, bu şehre başka bir ivme kazandıran bir yer. Biz de bu-
rayı iyi yönetip Kayseri şehrinin bu takımla birlikte isminin 
sürekli anılmasını istiyoruz. Bütün amaç bu. Bu çocukları idol 
alan gençler bakıyor: ‘Ben neden buradaki, Kayserispor’daki 
futbolcular gibi olmayayım?’ diye. Bu da gençlere örnek ol-
ması açısından çok kıymetli. Allah izin verirse pazartesi günü 
İstanbulspor’la bir maçımız var. Aynı ciddiyet, aynı disiplin 
ve arzuyla o maça çıkacağız. Sonra Mardinspor maçımız var. 
Orada sonra milli araya gireceğiz. O arada bu takımın ivmesi 

daha da yukarılara çıkacak” ifadelerine yer verdi.
Başkan Çamlı açıklamasının devamında şöyle konuştu: 

“Bizim geçen yıl takımımızda 2 futbolcumuz oynuyor. Biri 
Semih, biri de zaman zaman geçen sene oynamış olan Gör-
kem. Şimdi sıfırdan bir takım yapıyorsunuz. Mümkün olduğu 
kadar bütün sorunları minimize edip bu takımı sahaya çıkartı-
yorsunuz. Sonra 4 maç deplasmanda galip geliyorsunuz. Bir 
maçta, Fatih Karagümrük maçında aldığımız maçı hakemin 
çok ciddi bir hatasıyla, bunu tekrar ediyorum ve bu konuda 
da ne Kayserispor, ne kulübün başkanı ben, ne de yönetimim 
oradaki uğradığımız haksızlıktan dolayı hakkımızı helal etmi-
yoruz. Süper Lig’de ilk başkan olduğumda burası ‘Beytülmal’ 
dedim. Aynı çizgimde devam ediyorum. Buralarda şahsi ola-
rak bana her hatayı yapabilirsiniz. Ama kamuya ait yerlerde 
çok dikkatli olacağız. Hakem düdük çalarken de bir şehrin 
kaderiyle ilgili bir karara düdük çaldığını düşünecek. Siz sor-
madan ben söyleyeyim: ‘Açıklama sert oldu’ deniyor. Vallahi 
sert falan olmadı. Ben gayet makul ve bu kulübün haklarını 
savunma noktasında olması gerekenleri söyledim. Ben bana 
yapılmasını istemediğim hiçbir şeyin bir başkasına yapılma-
sına gönlüm razı olmaz. Ne bana haksızlık yapılsın, ne rakip-
lere yapılsın. Aksi takdirde birinin ağlaması benim gülmeme 
sebebiyet verecekse ben bunu istemiyorum. Yakışmaz zaten, 
Kayseriliyim diyen ve yani bu güzel şehirde yaşayan hiç kimse 
bunu istemez.”				                   (DHA)

“Gidilecek çok ciddi bir yol var”



En iyinin en iyisi ‘Luna’
FOTOFILM KISA FILM FESTIVALI’NDE ÖDÜLLER SAHIPLERINI BULDU

Şebnem Ferah’ın yeni
konser tarihleri açıklandı

Fettah Can’dan 30’uncu
sanat yılında dev

“Senfonik Lıve” albümü

Koç (21 Mart-20 Nisan) Haftanın tüm 
koşturmacasından sonra bedeninize ve 
dinlenme ihtiyacınıza zaman ayırma-
nız gerekiyor. Bir dostla baş başa yapı-

lacak sakin bir kahve sohbeti, haftanın birikmiş 
tüm yorgunluğuna iyi gelecektir.

Boğa (21 Nisan-21 Mayıs) Evinizde 
vakit geçirmek, sizi dinlendirecek sev-
diğiniz işlerle meşgul olmak terapi gibi 
gelebilir. Emek vererek ortaya koyaca-

ğınız bir şeyi sevdiklerinizle paylaşmak günün 
neşesini artıracaktır.

İkizler (22 Mayıs-22 Haziran) Aile-
nizle veya ev halkıyla uzun süredir er-
telediğiniz bir konuyu gündeme alabi-
lirsiniz. Geçmişte kalan ufak sitemleri 

bir kenara bırakıp samimiyetle konuşmak, ev içi 
atmosferi ferahlatacaktır.

Yengeç (23 Haziran-22 Temmuz) Ya-
kın çevrenizden gelecek sürpriz bir ha-
ber gündeminizi değiştirebilir. İnsanla-
rın sizden bir konuda yardım istemesi 

durumunda, sınırlarınızı koruyarak destek olmak 
en doğrusu olacaktır.

Aslan (23 Temmuz-22 Ağustos) Ki-
şisel harcamalarınızda anlık heveslere 
kapılma eğiliminiz yüksek. Gerçekten 
ihtiyacınız olan şeylerle anlık istekle 

alınanları birbirinden ayırmak bütçe dengenizi 
koruyacaktır. Sanatsal etkinliklerle ilgilenebilir-
siniz.

Başak (23 Ağustos-22 Eylül) Kendi 
dış görünüşünüzde, giyim tarzınızda 
veya yaşam alanınızın küçük bir kö-
şesinde yenilik yapma arzusu öne çı-

kıyor. Kendinize özen göstermek ve aynadaki 
görüntünüzü tazelemek enerjinizi yükseltecek.

Terazi (23 Eylül-22 Ekim) Günün ilk 
saatlerinde kalabalıklardan uzak durup 
kendi kabuğunuza çekilmek isteyebi-
lirsiniz. Doğada vakit geçirmek veya 

sessiz bir ortamda kitap okumak, kaybettiğiniz 
içsel dengeyi hızla geri kazandırır.

Akrep (23 Ekim-21 Kasım) Geleceğe 
dair planlarınızı, projelerinizi veya ha-
yallerinizi güvendiğiniz bir dostunuzla 
paylaşabilirsiniz. Dışarıdan gelecek ta-

rafsız bir bakış açısı, zihninizde takılan bazı soru 
işaretlerini gidermenize yardımcı olur.

Yay (22 Kasım-21 Aralık) Toplumsal 
rolleriniz ve çevrenizdeki sorumluluk-
larınız hafta sonu da kapınızı çalabilir. 
Yönetmeniz gereken resmi veya sosyal 

bir süreçte serinkanlı tutumunuzla takdir topla-
yacaksınız.

Oğlak (22 Aralık-19 Ocak) İnançlar, 
hayat felsefesi veya farklı kültürler 
üzerine derinleşebileceğiniz bir gün. 
Sizi sıradan rutinlerin dışına çıkaracak 

ufuk açıcı bir belge, makale veya yayın izlemek 
zihninize taze bir soluk getirir.

Kova (20 Ocak-18 Şubat) Ortaklı 
konular, çözülmeyi bekleyen bir ortak 
gider veya bir iyilik borcu gündeme 
gelebilir. Hakkaniyetli ve adil bir tavır 

takınarak meseleyi kökten çözmek üzerinizdeki 
baskıyı kaldıracaktır.

Balık (19 Şubat-20 Mart) İkili ilişki-
lerinizde aynılık hissi yerini empatiye 
bırakıyor. Partnerinizin veya bir dos-
tunuzun duygusal ihtiyacını fark edip 

ona göre adım atmak, aranızdaki bağı gözle gö-
rülür şekilde derinleştirecek.

BURÇ’TAN HABER
yalutalp@gmail.com

12 Eylül 2026 Cumartesi www.baskentgazete.com.tr Fiyat: 7 TL

Spotify’ın 2026 yaz listesinin zirvesinde “Hileli” var

“Sevgi Çiçeği”nin bilinen
en eski tohumları bulundu

Fotofilm 7. Uluslararası Kısa Film Festivali ödül töreniyle sona erdi. Festivalde ulusal ve 
uluslararası kategorilerde çok sayıda kısa film ödüle layık görüldü. Festivalde tüm seçkiler 
arasından “en iyinin en iyisi” olarak Sam McKee’nin yönettiği Lost Track “Luna” seçildi.

Kültür ve Turizm Bakanı Mehmet Nuri Ersoy, “Hatti ve Hitit kenti Külhöyük’te yürüttüğümüz kazılarda, 4 bin yıllık bir Hitit kabının içinde
bugün dünyada yalnızca Ankara Gölbaşı’nda yetişen endemik sevgi çiçeğinin (centaurea) bilinen en eski tohum kalıntıları tespit edildi” dedi.

İzmir, İstanbul ve Ankara konserlerinin biletleri 
tükendi. Beş yeni konserin biletleri 14 Eylül’de 
satışa çıkıyor. Yıllar sonra yeniden konser ver-

meye başlayan Şebnem Ferah’ın önümüzdeki gün-
lerde gerçekleşecek İzmir, İstanbul ve Ankara kon-
serlerinin biletleri tükendi.

7 Eylül’de satışa çıkan 18 Eylül İzmir Arena ve 
24 Eylül KüçükÇiftlik Park konserlerinin biletleri 
kısa sürede tükenirken, 2 Ekim Ankara konserinin 
biletleri de haziran ayında satışa çıkmasının ardından 
tükenmişti. Şebnem Ferah’ın konser takvimine şim-
di Antalya, İstanbul, Bursa ve Adana’nın yanı sıra 7 
Kasım Harbiye Cemil Topuzlu Açıkhava Tiyatrosu 
da ekleniyor. Yeni konserlerin biletleri 14 Eylül Pa-
zartesi günü şehirlere göre farklı saatlerde satışa çı-
kacak.                                                    (Haber Merkezi)

Kültür ve Turizm Bakanı Mehmet Nuri Ersoy, 
Külhöyük’te yürütülen kazılarda, 4 bin yıllık 
bir Hitit kabının içinde bugün dünyada yalnız-

ca Ankara’nın Gölbaşı ilçesinde yetişen endemik “sev-
gi çiçeği”nin bilinen en eski tohum kalıntılarını tespit 
ettiklerini bildirdi. Bakan Ersoy, NSosyal hesabındaki 
paylaşımında, Ankara’nın 5 bin yıllık hafızasını Kül-
höyük’te yeni bir keşifle gün yüzüne çıkardıklarını be-
lirtti. Ersoy, “Hatti ve Hitit kenti Külhöyük’te yürüttü-
ğümüz kazılarda, 4 bin yıllık bir Hitit kabının içinde 
bugün dünyada yalnızca Ankara Gölbaşı’nda yetişen 
endemik sevgi çiçeğinin (centaurea) bilinen en eski to-
hum kalıntıları tespit edildi.” ifadelerini kullandı.

Bugün koruma altında bulunan ve 2019’da coğrafi 
işaret alan sevgi çiçeğinin binlerce yıl öncesine uza-
nan izlerinin, Anadolu’nun zengin flora tarihine de yeni 
bir pencere açtığını vurgulayan Ersoy, şunları kaydetti: 
“Cumhurbaşkanlığı Kararlı Kazı statüsünde, Bakanlığı-
mız ve Ankara Üniversitesi adına Doç. Dr. Derya Yılmaz 
Tekin başkanlığında sürdürdüğümüz çalışmalarla Kül-
höyük’ün tarihini yeni bulgularla aydınlatmaya devam 
ediyoruz. Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel Müdürlü-
ğümüze ve uzman ekiplerimize özverili çalışmaları için 
teşekkür ediyorum.”                                                  (AA)

Makbule AKGÜL 

Fotofilm 7’nci Uluslararası Kısa Film Festivali, 
gerçekleştirilen gösterimlerin ardından düzen-
lenen ödül töreniyle sona erdi. Fotofilm Kültür 

Sanat ve Uluslararası “Slav Masalı” Film Festivali iş-
birliğiyle düzenlenen festivalde, ulusal ve uluslararası 
kategorilerde çok sayıda kısa film ödüle layık görüldü.

Festivalde tüm seçkiler arasından “en iyinin en iyi-
si” olarak Sam McKee’nin yönettiği Lost Track “Luna” 
seçildi. Lost Track “Luna”, aynı zamanda Uluslararası 
En İyi Animasyon Kısa Film ödülünün de sahibi oldu. 
Stop-motion kategorisinde ise Daisuke “Dice” Tsutsu-
mi’nin Bottle George filmi ödüle layık görüldü.

Ulusal yarışmada En İyi Kısa Film ödülünü Önder 
M. Özdem’in Remnant filmi aldı.

Ulusal Öğrenci Kısa Film kategorisinde Cemal Ka-
raaslan’ın Longarms (Uzunkol) filmi, Ulusal Belgesel 
Kısa Film kategorisinde ise Gözde Sunal’ın Timeless 
Masters filmi ödül kazandı. Uluslararası En İyi Kısa 
Film ödülü Anne Lower’ın Chimera filmine verildi.

Uluslararası En İyi İlk Kısa Film ödülünü Michalis 
Alexakis’in Delulu filmi, En İyi Süper Kısa Film ödü-
lünü Thomas Faccini’nin Handyman filmi aldı.

Uluslararası Öğrenci Kısa Film kategorisinde Fer-
nando Vandekeybus imzalı Nothing Grows on Salt, 
En İyi İlk Öğrenci Kısa Film kategorisinde ise Šarlota 
Ema Horáčková’nın The Sign of Power filmi ödüllen-
dirildi.

Belgesel kategorisinde Daniele Gangemi’nin Wild 
Alps filmi En İyi Belgesel Kısa Film, Lucas Arthur 
Massolo ve Hannah Tacher’ın Nectar filmi ise En İyi 
İlk Belgesel Kısa Film ödülünü aldı. İlk Animasyon 
Kısa Film ödülünün sahibi Sijin Lee’nin Salad filmi 
oldu. En İyi Deneysel Kısa Film ödülünü Niyaz Sa-
ghari’nin The Walnut of Knowledge filmi aldı. En İyi 
İlk Deneysel Kısa Film ödülü ise Ivan Le Pays ve Théo 
Sanchez’in Emprises filmine verildi. Drama kategori-
sinde The Embrace of a Bird ile Vange Tapia ve Sofia 
Ayerdi, fantastik kategoride Between the Shadows ile 
Caden Pan Ziyi ödül kazandı.

En İyi Gerilim Kısa Film ödülünü Son Thai Tran’ın 
Repressing filmi, En İyi Korku Kısa Film ödülünü ise 
Christopher Greenslate’in Bananahead filmi aldı.

Komedi kategorisinde Roland Wehap’ın A Film 
by Roland Wehap filmi En İyi İlk Komedi Kısa Film, 
Varun Kodamana’nın Buffalo Pulp filmi ise En İyi Ko-
medi Kısa Film ödülüne layık görüldü.

Bilim kurgu kategorisinde Iasen Sokolov’un Ges-
tation filmi ödül kazandı.

Festivalin yapay zeka ile üretilen filmlere ayrılan 
kategorilerinde de ödüller verildi. Uluslararası En İyi 
AI Üretimi Kısa Film ödülünü Türkiye’den Hakan Ke-
mixiz’in Make A Wish filmi aldı. En İyi AI Üretimi 
Süper Kısa Film ödülü ise Fransa’dan Jeremy Ouis-
se’nin Beyond The Ice Wall filmine verildi. En İyi Vi-
deo Klip ödülü Suudi Arabistan’dan Yasser Mohamed 
Abdelsalam’ın Alfarida filmine, En İyi Poster ödülü 

ise ABD’den Dylan J. Davis’in I Exist filmi için hazır-
ladığı afişe verildi.

“KISA FİLM FESTİVALİ ÖDÜL LİSTESİ”
• En İyi Film / Best of Best: Lost Track “Luna” – 

Sam McKee / ABD
• En İyi Stop Motion: Bottle George – Daisuke 

“Dice” Tsutsumi
• Ulusal En İyi Kısa Film: Remnant – Önder M. 

Özdem / Türkiye
• Ulusal Öğrenci Kısa Film: Longarms (Uzunkol) – 

Cemal Karaaslan / Türkiye
• Ulusal Belgesel Kısa Film: Timeless Masters – 

Gözde Sunal / Türkiye
• Uluslararası En İyi Kısa Film: Chimera – Anne 

Lower / ABD
• Uluslararası En İyi İlk Kısa Film: Delulu – Mic-

halis Alexakis / Yunanistan
• Uluslararası En İyi Süper Kısa Film: Handyman 

– Thomas Faccini / Fransa
• Uluslararası En İyi Öğrenci Kısa Film: Nothing 

Grows on Salt – Fernando Vandekeybus / Belçika
• Uluslararası En İyi İlk Öğrenci Kısa Film: The 

Sign of Power – Šarlota Ema Horáčková / Slovakya
• Uluslararası En İyi Belgesel Kısa Film: Wild Alps 

– Daniele Gangemi / Fransa
• Uluslararası En İyi İlk Belgesel Kısa Film: Nectar 

– Lucas Arthur Massolo, Hannah Tacher / İzlanda
• Uluslararası En İyi İlk Animasyon Kısa Film: Sa-

lad – Sijin Lee / Güney Kore
• Uluslararası En İyi Animasyon Kısa Film: Lost 

Track “Luna” – Sam McKee / ABD
• Uluslararası En İyi Deneysel Kısa Film: The Wal-

nut of Knowledge – Niyaz Saghari / İran
• Uluslararası En İyi İlk Deneysel Kısa Film: Emp-

rises – Ivan Le Pays, Théo Sanchez / Fransa
• Uluslararası En İyi Drama Kısa Film: The Embra-

ce of a Bird – Vange Tapia, Sofia Ayerdi / ABD
• Uluslararası En İyi Fantastik Kısa Film: Between 

the Shadows – Caden Pan Ziyi / Çin
• Uluslararası En İyi Gerilim Kısa Film: Repres-

sing – Son Thai Tran / Avustralya
• Uluslararası En İyi Korku Kısa Film: Bananahead 

– Christopher Greenslate / ABD
• Uluslararası En İyi İlk Komedi Kısa Film: A Film 

by Roland Wehap – Roland Wehap / Avusturya
• Uluslararası En İyi Komedi Kısa Film: Buffalo 

Pulp – Varun Kodamana / Hindistan
• Uluslararası En İyi Bilim Kurgu Kısa Film: Ges-

tation – Iasen Sokolov / İspanya
• Uluslararası En İyi Video Klip: Alfarida – Yasser 

Mohamed Abdelsalam / Suudi Arabistan
• Uluslararası En İyi AI Üretimi Kısa Film: Make A 

Wish – Hakan Kemixiz / Türkiye
• Uluslararası En İyi AI Üretimi Süper Kısa Film: 

Beyond The Ice Wall – Jeremy Ouisse / Fransa
• Uluslararası En İyi Poster: I Exist Official Film 

Poster – Dylan J. Davis/ABD
Türk pop müziğinin güçlü isimlerinden, 

30’uncu sanat yılını kutlayan Fettah Can, bü-
yük ses getiren “Senfonik Live” projesini 10 

şarkıdan oluşan görkemli bir albümle taçlandırıyor.
Bursa Merinos Atatürk Kongre ve Kültür Mer-

kezi’nde kaydedilen ve canlı performansın büyülü 
atmosferini eksiksiz yansıtan “Senfonik Live” al-
büm projesi, Sony Music Türkiye etiketiyle tüm di-
jital platformlarda dinleyiciyle buluşuyor.

Fettah Can’ın hafı-
zalara kazınan zamansız 
hitlerini devasa senfonik 
düzenlemelerle buluştu-
ran albüm,” Olan Bize 
Oldu”, “Duvar”, “Kalp 
Ağrısı”, “Sen En Çok 
Aşksın”, “Bu Aşkın Ka-
tili Sensin”, “Delirme”, 
“Boş Bardak”, “Yonca 
Bahçesi”, “Işıklı Yol” ve 
“Yalnızlık” olmak üzere 
toplam 10 şarkıdan olu-
şuyor.  (Haber Merkezi)

Spotify, Türkiye’de 2026 yazı boyunca en 
çok dinlenen şarkıları açıkladı. Listenin 
bir numarasında Ajda Pekkan ile mani-

fest’in birlikte seslendirdiği “Hileli” bulunuyor. 
Yaz aylarının verileri, Türkçe pop ve rap parça-
larının dinleyici ilgisinde ağırlığını koruduğu-
nu gösteriyor. “Hileli”, yayımlandığı dönemde 
Spotify’ın dünya genelinde haftanın en fazla 

dinlenen yeni parçalarını sıraladığı listeye de 
zirveden girmişti. Türkiye’deki tabloda ise ilk 
günlerdeki ilgiyi yaz boyunca sürdürerek lis-
tenin en tepesine yerleşti. Bir usta pop sesiy-
le genç bir grubun buluşmasından çıkan bu iş 
birliği, sezonun en çok konuşulan kayıtlarından 
biri oldu.                                    (Haber Merkezi)
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